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–	 Pratiche iscrizione cessazione
	 e variazioni presso i vari Istituti
–	 Pratiche iscrizione S.O.A.
–	 Patronato INAPA
–	 Convenzioni Bancarie
–	 Assistenza al credito
–	 Ricorsi fiscali e rappresentanza innanzi
	 alle Commissioni tributarie
–	 Pratiche di credito agevolato
–	 Consulenza legale
–	 Assistenza sindacale
–	 Consulenza fiscale
–	 Servizio Ambiente e Sicurezza

-	 Compilazione registro fatture di vendita
-	 Compilazione registro fatture
	 di acquisto
-	 Compilazione libro giornale
-	 Compilazione elenchi clienti e fornitori
-	 Compilazione libro cespiti
-	 Compilazione libro inventari
-	 Situazioni period. di bilancio
-	 Libro compensi terzi
-	 Predisposizione versamenti I.V.A. 
	 periodici
-	 Predisposizione versamenti 
	 ritenute d’acconto
-	 Predisposizione bilancio di fine anno
-	 Dichiarazione I.V.A. annuale 
	 e liquidazione
-	 Dichiarazione dei redditi e liquidazione

-	 Pratiche assunzioni e licenziamenti
-	 Elaborazioni LUL
-	 Prospetto mensile costo dipendenti
-	 Certificazione Unica dipendenti 
	 e professionisti
-	 Calcolo T.F.R.
-	 Modello 770
-	 Predisposizione versamenti INPS-IRPEF
-	 Assistenza in accesso ispettivo
-	 Prospetto costo orario medio
-	 Autoliquidazione INAIL
-	 Rappresentanza in materia 
	 di controversie di lavoro
-	 Gestione badanti e colf
-	 Attivazione Voucher

-	 Compilazione registro fatture di vendita
-	 Compilazione registro fatture di acquisto
-	 Compilazione elenchi clienti e fornitori
-	 Compilazione libro cespiti
-	 Compilazione libro inventari
-	 Situazioni periodiche di bilancio
-	 Predisposizione versamenti I.V.A. 
	 periodici
-	 Predisposizione versamenti
	 ritenute d’acconto
-	 Scritture rettifica di bilancio
-	 Predisposizione bilancio di fine anno
-	 Dichiarazione I.V.A. annuale 
	 e liquidazione
-	 Dichiarazione dei redditi
	 e liquidazione

TUTELA
ASSOCIATIVA

GESTIONE CONTABILITÀ
ORDINARIA

GESTIONE PAGHE
E CONTRIBUTI

GESTIONE CONTABILITÀ
SEMPLIFICATA

PIACENZA

segreteria	 0523.307580
ufficio ambiente - sicurezza	 0523.307506
ufficio paghe e contributi	 0523.307581
ufficio iva e contabilità semplificata	 0523.307582
ufficio contabilità ordinaria	 0523.307583
ufficio credito	 0523.307517
ufficio anagrafe ditte e iscrizioni	 0523.307585
patronato inapa	 0523.307556
ufficio marketing e comunicazione	 0523.307529
ufficio trasporti	 0523.307550

FIORENZUOLA D’ARDA

ufficio anagrafe ditte e iscrizioni	 0523.983412
ufficio paghe e contributi	 0523.943203
ufficio contabilità ordinaria	 0523.942214
ufficio iva e contabilità semplificata	 0523.942670

BOBBIO	 0523.307537

AREA CORTEMAGGIORE	 334.056692

PONTE DELL’OLIO	 0523.877414

AREA CASTEL SAN GIOVANNI	 0523.307505

PER CONTATTARCI
CHE COS’È L’UNIONE PROVINCIALE ARTIGIANI UPA-FEDERIMPRESA
L’Unione Provinciale Artigiani Federimpresa è storicamente l’associazione più rappresentativa degli 
artigiani e dei piccoli imprenditori del territorio ed opera, al fianco delle aziende associate, per lo 
sviluppo economico e sociale della zona. Aderisce alla Confartigianato, la più grande organizzazio-
ne di artigiani e piccoli imprenditori del nostro Paese.

PERCHÉ ASSOCIARSI
Perché è nel nostro DNA
Il lavoro artigianale “su misura”, lontano dalle logiche della produzione standardizzata, è da sempre 
nel sangue degli italiani. Siamo un popolo capace di creare e di produrre qualunque cosa, in modo 
unico sappiamo eccellere per il gusto di far bene le cose. E sappiamo intuire al volo dove la doman-
da sta andando, anticipandola e diventando pionieri del Made in Italy nel mondo.
Perché sei artigiano. E imprenditore
Perché ti riconosci in una dimensione d’impresa in cui il tuo apporto umano, personale e professio-
nale è insostituibile. Artigianato oggi non è più solo lavoro manuale: è anche terziario avanzato, 
attività professionale e consulenziale, moda, design, piccola e media impresa. Ovunque la passione 
e l’amore per il lavoro “fatto bene” ti porti.
Per fare sistema, ed essere più forte
Perché i tuoi problemi e le tue preoccupazioni sono le stesse di centinaia di migliaia di artigiani e 
piccoli imprenditori di Piacenza. Perché insieme sei più forte, e puoi far sentire la tua voce dove si 
decide del tuo futuro. Perché fai parte di una grande famiglia.
Perché accedi a un mondo di servizi
Assistenza fiscale, legale, sindacale e amministrativa, sia online che di persona, presso una rete ca-
pillare di sedi territoriali. Informazioni e aggiornamenti su leggi e adempimenti. In aggiunta, una 
ricca offerta di servizi e strumenti operativi creati per accompagnare lo sviluppo della tua attività, 
fin dalla sua nascita, e confezionati su misura per te: assistenza bandi e contributi, alla promozione, 
al credito, alla fornitura di energia, alla sicurezza, alla gestione dei rifiuti. Tutti i servizi che possono 
aiutare un lavoratore autonomo o un’impresa a crescere sana e forte.
Perché hai mille vantaggi concreti. Da subito
L’unione fa la forza, e la forza si misura nei fatti. Non solo attraverso i servizi dedicati agli associati, 
ma anche attraverso vantaggi a loro riservati in esclusiva, e convenzioni stipulate con i più grandi 
marchi italiani e stranieri: produttori di autoveicoli, linee aeree, noleggi auto, servizi per chi viaggia 
e chi lavora. Ovunque tu sia. Perché dove c’è un associato, noi siamo lì.
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Arti e Mestieri offre supporto al tuo business con una linea di conti 
correnti a canone gratuito per un anno, dedicati a piccole e medie 
imprese. Soluzioni mirate a sostegno di chi, come noi, sceglie di generare 
valore sul territorio e sviluppare il potenziale delle persone che lo vivono.

GLI STRUMENTI PER LA TUA IMPRESA

IL CUORE NEL TERRITORIO

Messaggio pubblicitario con finalità promozionale. Offerta valida fino al 31/12/2025. Dettagli e fogli informativi 
su: www.emilbanca.it
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CREDITO
L’Ufficio Credito di U.P.A.-Fede-
rimpresa è a disposizione degli 
Associati per la predisposizione di 
preventivi e domande di Leasing.
L’accordo tra U.P.A.-Federimpresa 
e Fraer Leasing Spa permette di 
proporre tassi agevolati e servizi 
integrati per richieste di Leasing.
Fraer Leasing SPA, facente par-
te del gruppo Société Generale 
(SGEF Italia), dal 1999 rappresen-
ta una delle principali società fi-
nanziarie a livello nazionale spe-
cializzata in Leasing.

BENI AMMESSI
•	 Fotovoltaico;
•	 Autovetture;
•	 Veicoli commerciali fino a 35 ql;
•	 Veicoli superiori a 35 ql con e 

senza allestimento; 
•	 Immobili costruiti;
•	 Macchine movimento terra;
•	 Impianti, attrezzature, macchine 

utensili/operatrici, arredamenti.

NUOVO SERVIZIO GRATUITO
Mandaci il tuo preventivo di lea-
sing, lo analizziamo evidenziando 
costi e benefici e ti facciamo la no-
stra controproposta!

AGEVOLAZIONI INTEGRATE
•	 Sabatini - Incentivo statale di 

contributo in conto interessi a 
sostegno degli investimenti in 
beni strumentali:

	 - Ordinari con contributo rico-
nosciuto pari al 2,75%

	 - Tecnologici (Beni “Industria 

4.0”/green) con contributo mag-
giorato del 30%, pari al 3,575%

•	 Coperture assicurative;
•	 Fondo Centrale di Garanzia - 

Garanzia pubblica che facilita 
l’accesso al credito. Può essere 
concessa fino all’80% dell’im-
porto del leasing.

VANTAGGI
La formula del leasing permet-
te di usufruire di vantaggi fiscali 
previsti dalle normative, come la 
deducibilità del canone di leasing 
e la detraibilità dell’IVA, la quale 
viene frazionata sui diversi cano-
ni periodici invece che immobiliz-
zata al momento dell’acquisto del 
bene.
Un ulteriore vantaggio consiste 
nell’ammortamento accelerato ri-
spetto alle tabelle di ammorta-
mento ordinario grazie alla detrai-
bilità dei canoni periodici nell’arco 
della durata del contratto.
Inoltre il leasing permette di di-
sporre di un nuovo bene senza bi-
sogno di immobilizzare la somma 
di denaro necessaria per acqui-
starlo, senza contare che nel mo-
mento in cui viene esercitato il 
diritto di riscatto, se si sceglie di 
acquistare il bene, il valore di ri-
scatto da pagare stabilito alla sti-
pula del contratto solitamente è 
più conveniente se confrontato 
con l’importo da sborsare in un’u-
nica soluzione in caso di acquisto 
del mezzo presso il fornitore.

U.P.A.-Federimpresa 

e Fraer Leasing Spa, 

insieme per gli

artigiani

Per avere informazioni
o richiedere un preventivo gratuito contattare:

Ufficio Credito - Bernizzoni Patrizia
Tel. 0523/307517 - credito@upapc.org

Arti e Mestieri offre supporto al tuo business con una linea di conti 
correnti a canone gratuito per un anno, dedicati a piccole e medie 
imprese. Soluzioni mirate a sostegno di chi, come noi, sceglie di generare 
valore sul territorio e sviluppare il potenziale delle persone che lo vivono.

GLI STRUMENTI PER LA TUA IMPRESA

IL CUORE NEL TERRITORIO

Messaggio pubblicitario con finalità promozionale. Offerta valida fino al 31/12/2025. Dettagli e fogli informativi 
su: www.emilbanca.it
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Bando 

Piccole Imprese 

per il territorio 

BT25

BANDIspeciale
REQUISITI GENERALI
Micro e piccole imprese con sede 
legale e/o unità operativa iscritte e 
attive nella circoscrizione territo-
riale della Camera di commercio 
dell’Emilia. Sono escluse le impre-
se con sede legale fuori dalla cir-
coscrizione territoriale della Ca-
mera di Commercio dell’Emilia, 
che abbiano in tale circoscrizione 
esclusivamente unità locali con ri-
ferimento alle quali non sia stata 
denunciata al Registro Imprese al-
cuna attività economica (es. uffi-
cio, magazzino, deposito, mostra).

REQUISITI SPECIFICI
Sono ammissibili al contributo 
le imprese che, al momento del-
la presentazione della domanda 
e fino a quello dell’erogazione del 
contributo, a pena di esclusione 
dal contributo, oltre a presentare i 
requisiti generali:
a. esercitano un’attività commer-

ciale al dettaglio che ricade nei 
seguenti codici ATECO (si fa 
riferimento al codice ATECO 
dell’attività primaria o preva-
lente indicata in visura came-
rale):

	 • 47.71: commercio al dettaglio 
di articoli di abbigliamento e 
relative sotto classificazioni;

	 • 47.72: commercio al dettaglio 
di calzature e articoli in pelle e 
relative sotto classificazioni;

	 • 47.73.20: commercio al detta-
glio di rimedi erboristici;

	 • 47.75: commercio al dettaglio 
di cosmetici e articoli di profu-
meria e relative sotto classifica-
zioni;

	 • 47.78.2: commercio al det-
taglio di souvenir, articoli di 
artigianato, articoli religiosi, 
bigiotteria e bomboniere e rela-
tive sotto classificazioni.

b.	Esercitano un’attività di som-
ministrazione di alimenti e/o 

bevande che ricade in uno dei 
seguenti codici ATECO (si fa 
riferimento al codice ATECO 
dell’attività primaria o preva-
lente indicata in visura came-
rale (ad eccezione delle impre-
se agrituristiche e delle gelaterie 
e pasticcerie artigianali per le 
quali il codice ATECO potrà 
essere riferito all’attività secon-
daria):

	 • 56.11.11: attività di ristoran-
ti con servizio al tavolo escluse 
gelaterie e pasticcerie;

	 • 56.11.12: attività di ristoran-
ti senza servizio al tavolo o da 
asporto escluse gelaterie e pa-
sticcerie;

	 • 56.11.2: attività di gelaterie 
e di pasticcerie e relative sotto 
classificazioni;

	 • 56.11.91: attività di ristoranti 
connesse alle aziende agricole;

	 • 56.11.92: attività di ristoranti 
connesse alle aziende ittiche;

	 • 56.3: attività di somministra-
zione di bevande e relative sot-
to classificazioni.

c.	 Esercitano attività d’impresa 
artigiana di servizio alla perso-
na, che ricade nel seguente co-
dice ATECO (si fa riferimento 
al codice ATECO dell’attività 
primaria o prevalente indicata 
in visura camerale):

	 • 96.2: Servizi di parrucchieri 
e barbieri, trattamenti di bel-
lezza, centri benessere e attività 
simili e relative sotto classifica-
zioni.

d.	Possiedono la qualifica di “im-
presa artigiana svolgente lavo-
razioni artistiche e tradizionali” 
così come definita dal Decreto 
del Presidente della Repubbli-
ca n. 288/2001 (“Regolamen-
to concernente l’individuazione 
dei settori delle lavorazioni ar-
tistiche e tradizionali, nonché 
dell’abbigliamento su misura”) e 

PER INFORMAZIONI
Ufficio Incentivi - Carlotta Fava
T 0523/307529 - cfava@upapc.org
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ai sensi dell’art. 7 comma 3 let-
tera c) della Legge Regionale n. 
1 del 9 febbraio 2010.

PRESENTAZIONE 
DELLE DOMANDE
Le richieste di contributo do-
vranno essere trasmesse esclu-
sivamente in modalità telemati-
ca, utilizzando il sistema Restart 
di Infocamere, dalle ore 10:00 
del 17/09/2025 alle ore 16:00 del 
10/10/2025.

ENTITÀ DEL CONTRIBUTO
Il contributo a fondo perduto è 
pari al 40% delle spese sostenu-
te, documentate e ammissibili, al 
netto di IVA, fino a un importo 
massimo di € 7.000,00, oltre l’e-
ventuale premialità di € 250,00 re-
lativa al rating di legalità. L’inve-
stimento minimo finanziabile è di 
€ 5.000,00.

TIPOLOGIA 
DEGLI INTERVENTI
Sono finanziabili gli interventi fi-
nalizzati all’innalzamento del li-
vello di accoglienza, visibilità e at-
trattività dell’impresa attraverso:
•	 il miglioramento qualitativo 

delle strutture e dei servizi, an-
che con introduzione di innova-
zioni di processo e di prodotto;

•	 la riqualificazione estetica e fun-
zionale del locale/punto vendi-

ta/laboratorio;
•	 la qualificazione digitale dell’im-

presa;
•	 la valorizzazione delle lavora-

zioni artistiche e tradizionali.

GLI INTERVENTI 
FINANZIABILI POTRANNO 
ESSERE RICONDUCIBILI A:
•	 ammodernamento, ampliamen-

to, ristrutturazione dei locali/
punti vendita/laboratori, com-
prese le insegne;

•	 acquisto di nuove attrezzature 
e/o nuovi arredi funzionali al-
la riqualificazione dell’attività 
d’impresa;

•	 creazione e allestimento di spazi 
dedicati a valorizzare i prodotti, 
i servizi e le lavorazioni artisti-
co-tradizionali, anche attraver-
so la realizzazione e la proiezio-
ne di filmati e altre produzioni 
multimediali;

•	 interventi atti a valorizzare e 
promuovere le tradizioni pro-
duttive artigianali e locali in ge-
nere;

•	 innovazione tecnologica per am-
pliare il mercato di riferimento, 
anche attraverso l’e-commerce, 
l’introduzione di strumenti web 
marketing, la creazione e/o l’im-
plementazione di siti internet, lo 
sviluppo di servizi di front end e 
di customer experience;

•	 realizzazione di progetti di co-

municazione e promozione; svi-
luppo dell’immagine e della co-
municazione aziendale anche 
attraverso la creazione o l’ade-
sione a marchi, la partecipazio-
ne a fiere/mercati o allestimen-
to di mostre (le spese potranno 
essere riferite al solo costo per 
l’acquisto degli spazi e allesti-
mento degli stand; sono escluse 
le spese di viaggio, vitto, allog-
gio, hostess);

•	 installazione di sistemi antifur-
to, antirapina (compresi centra-
line, sensori volumetrici, dispo-
sitivi di protezione perimetrale 
e telecamere di videosorveglian-
za) per la sicurezza dei locali.

SPESE AMMISSIBILI
Sono ammissibili le spese pun-
tualmente riconducibili agli inter-
venti finanziabili di cui al punto 
precedente. Relativamente alle im-
prese artigiane con qualifica arti-
stica o tradizionale, le spese di cui 
ai precedenti punti a), b) e g) do-
vranno essere riferibili all’istitu-
zione e/o alla riqualificazione di 
un punto vendita e/o di uno spa-
zio aziendale aperto al pubblico 
(es: laboratorio, show room).
Le spese dovranno essere intera-
mente sostenute (fatturate e pa-
gate) a partire dal 01/05/2025 
(data fattura e data pagamento) 
ed entro il 31/07/2025.
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CCIAA EMILIA: 

Bando

innovazione

digitale 

BANDIspeciale
Obiettivi del bando
Promuovere la diffusione della 
cultura e della pratica digitale ol-
tre che del livello di digitalizzazio-
ne delle MPMI del territorio attra-
verso il sostegno economico delle 
iniziative di digitalizzazione dei 
processi aziendali.

Soggetti beneficiari
Micro, piccole e medie imprese 
con sede legale iscritta e attiva nel-
la circoscrizione territoriale della 
Camera di commercio dell’Emilia.

Presentazione delle domande
Le richieste di contributo do-
vranno essere trasmesse esclu-
sivamente in modalità telemati-
ca, utilizzando il sistema Restart 
di Infocamere, dalle ore 10:00 
del 25/09/2025 alle ore 16:00 del 
21/10/2025.

Entità del contributo
Il contributo a fondo perduto è 
pari al 50% delle spese sostenute, 
documentate e ammissibili, al net-
to di IVA, fino a un importo mas-
simo complessivo di € 10.000,00, 
oltre l’eventuale premialità di € 
250,00 relativa al rating di legalità. 
L’investimento minimo finanzia-
bile è di € 5.000,00.

Interventi finanziari
Il Bando finanzia interventi di in-
novazione tecnologica digitale 
di singole imprese, che potranno 
realizzarsi sia attraverso l’acqui-
sizione di servizi di consulenza, 
formazione che l’acquisto di beni 
strumentali materiali e immate-
riali, con riferimento ad almeno 
una delle seguenti tecnologie:
a. robotica avanzata e collaborati-

va;
b. interfaccia uomo-macchina;
c. manifattura additiva e stampa 

3D;

d. prototipazione rapida;
e. internet delle cose (IoT) e delle 

macchine;
f. cloud, High Performance Com-

puting - HPC, fog e quantum 
computing;

g.	 soluzioni di cyber security e 
business continuity (es. CEI – 
cyber exposure index, vulnera-
bility assessment, penetration 
testing etc);

h. big data e analytics;
i. intelligenza artificiale;
j. blockchain;
k.	soluzioni tecnologiche per la 

navigazione immersiva, inte-
rattiva e partecipativa (realtà 
aumentata, realtà virtuale e ri-
costruzioni 3D), tecnologie per 
l’in-store customer experience;

l.	 simulazione e sistemi cyberfisici;
m. integrazione verticale e oriz-

zontale;
n.	soluzioni tecnologiche digita-

li di filiera per l’ottimizzazione 
della supply chain;

o.	soluzioni tecnologiche per la 
gestione e il coordinamento 
dei processi aziendali con ele-
vate caratteristiche di integra-
zione delle attività (ad es. ERP, 
MES,PLM, SCM, CRM, incluse 
le tecnologie di tracciamento, 
ad es. RFID, barcode, etc);

p.	sistemi di e-commerce. È ne-
cessario indicare il dominio 
su cui verrà sviluppato il sito e 
non sono finanziabili proget-
ti di “aggiornamento/poten-
ziamento/nuova versione” di 
e.commerce che sono risulta-
ti assegnatari di un contribu-
to della Camera di commercio 
dell’Emilia, della Camera di 
commercio di Parma o di quel-
la di Reggio Emilia a valere sui 
Bandi di Innovazione Digitale 
per le annualità 2023 o 2024;

q.	sistemi EDI, electronic data in-
terchange.

PER INFORMAZIONI
Ufficio Incentivi - Carlotta Fava
T 0523/307529 - cfava@upapc.org
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Spese ammissibili
Sono finanziabili (al netto di IVA 
e di altre imposte, tasse e dirit-
ti) le seguenti spese riconducibili 
agli interventi previsti dal bando e 
precisamente:
a. 	servizi di consulenza e/o for-

mazione relativi a una o più 
tecnologie tra quelle previste 
dal Bando e erogati da forni-
tori che presentino le caratteri-
stiche previste dal Bando (ve-
di alla voce “Caratteristiche dei 
fornitori”). La consulenza deve 
essere finalizzata ad introdur-
re concretamente la tecnologia 
in azienda. La formazione può 
essere erogata solo dai soggetti 
indicati all’art. 7, comma 3, ulti-
mo punto;

b.	acquisto di beni strumentali 
materiali e immateriali inclusi 
dispositivi e spese di connes-
sione, funzionali all’introdu-
zione delle tecnologie abilitan-
ti descritte alla voce Interventi 
finanziabili. Si considerano co-
sti ammissibili anche le licen-
ze d’uso e i canoni riferibili al 
periodo di ammissibilità delle 
spese.

Le spese dovranno essere intera-
mente sostenute (fatturate e paga-
te) a partire dal 01/05/2025 ed en-
tro il 31/08/2026.

Caratteristiche dei fornitori
Per i servizi di consulenza e/o for-
mazione l’impresa dovrà avvalersi 
esclusivamente di uno o più forni-
tori tra i seguenti:

Per i servizi di consulenza:
a.	 Competence center di cui al 

Piano nazionale Impresa 4.0, 
parchi scientifici e tecnologici, 
centri di ricerca e trasferimento 
tecnologico, centri per l’inno-
vazione, Tecnopoli, cluster tec-
nologici ed altre strutture per il 
trasferimento tecnologico, ac-
creditati o riconosciuti da nor-
mative o atti amministrativi re-
gionali o nazionali;

b.	 incubatori certificati di cui 
all’art. 25 del D.L. 18 ottobre 
2012, n. 179 convertito, con 
modificazioni, dalla L. 17 di-
cembre 2012, n. 221 e s.m.i. e 
incubatori regionali accreditati;

c.	 FABLAB, definiti come centri 
attrezzati per la fabbricazione 
digitale che rispettino i requisiti 
internazionali definiti nella Fa-
bLab Charter;

d.	centri di trasferimento tecnolo-
gico su tematiche Industria 4.0 
come definiti dal D.M. 22 mag-
gio 2017 (MiSE);

e.	 start-up innovative di cui all’art. 
25 del D.L. 18 ottobre 2012, 
n. 179 convertito, con modifi-

cazioni, dalla L. 17 dicembre 
2012, n. 221 e s.m.i. e PMI in-
novative di cui all’art. 4 del D.L. 
24 gennaio 2015 n. 3, converti-
to, con modificazioni, dalla L. 
24 marzo 2015, n. 33;

f.	 Innovation Manager iscritti 
nell’elenco dei manager tenuto 
da Unioncamere

g.	ulteriori fornitori a condizio-
ne che essi abbiano realizzato 
nell’ultimo triennio almeno tre 
attività per servizi di consulen-
za alle imprese nell’ambito delle 
tecnologie di cui al preceden-
te art.2. Il fornitore è tenuto, al 
riguardo, a produrre una au-
tocertificazione attestante ta-
le condizione da consegnare 
all’impresa beneficiaria prima 
della domanda di voucher.

Per i soli servizi di formazione:
l’impresa potrà avvalersi esclusi-
vamente di agenzie formative ac-
creditate dalle Regioni, Università 
e Scuole di Alta formazione rico-
nosciute dal MIUR, Istituti Tecni-
ci Superiori (non è ammissibile la 
formazione erogata dal fornitore 
del bene o della consulenza).
Il testo completo si trova al link:
https://www.emilia.camcom.it/pro-
muovere-limpresa-e-il-territorio/con-
tributi-alle-imprese/bando-innovazio-
ne-digitale-2025-pi25
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PIL piacentino

in crescita

nel 2025: +0,5%

ATTUALITÀ

Fonte: CCIAA Emilia

Prospettive di crescita per l’econo-
mia piacentina nel 2025, con un 
PIL atteso in aumento dello 0,5% 
secondo le elaborazioni della Ca-
mera di commercio dell’Emilia 
sui dati dell’Osservatorio Prome-
teia. Pur leggermente inferiore al-
la stima di aprile (+0,7%), il da-
to conferma la tenuta del sistema 
economico locale, in un contesto 
nazionale e internazionale carat-
terizzato da incertezze. Le previ-
sioni indicano inoltre un’accelera-
zione nel 2026, quando la crescita 
dovrebbe raggiungere l’1%.

Il quadro settoriale 
evidenzia la stabilità 
dell’industria e dei ser-
vizi, comparti destina-
ti a mantenere un an-
damento positivo: per 
i servizi si prevede un 
+0,5% nel 2025 e un 
+1,1% nel 2026, men-
tre l’industria dovreb-
be crescere dello 0,8% 
quest’anno e dell’1,2% 
il prossimo. Per l’agri-
coltura, le stime segna-
lano un 2025 comples-
so (-1,7%), ma con una 
significativa ripresa già 
nel 2026 (+5,8%). Le 
costruzioni, dopo una 
lieve contrazione nel 
2025 (-0,3%), dovreb-
bero continuare a sof-
frire anche nel 2026, 
con un ulteriore calo 
del 4,4%.
Le esportazioni, che 
risentono comunque 
dell’andamento del-
le economie di altre 
aree, del rallentamento 
di alcuni mercati este-
ri, sono attese in calo 

del 13,1% quest’anno, con un rim-
balzo positivo dell’8,2% nel 2026. 
Sul fronte del reddito disponibi-
le delle famiglie, si prospetta un 
incremento del 2,3% nel 2025 e 
dell’1,6% nel 2026, mentre il mer-
cato del lavoro appare stabile, con 
un tasso di disoccupazione intor-
no al 5% e livelli occupazionali 
pressoché invariati.
“Il quadro che abbiamo davan-
ti - afferma Filippo Cella, vicepre-
sidente Vicario della Camera di 
Commercio dell’Emilia - è quello 
di un’economia che, pur in una fase 
di transizione, continua a crescere 
e a dimostrare capacità di tenuta 
economica e sociale. L’industria e i 
servizi confermano una traiettoria 
positiva, segno della capacità del 
nostro tessuto imprenditoriale di 
adattarsi e guardare avanti”.
“Questi dati - prosegue Cella - ci 
dicono che, nonostante alcune 
previsioni più prudenti rispetto ad 
aprile, Piacenza mantiene solide 
basi per affrontare i prossimi me-
si con ottimismo, anche grazie al-
la prospettiva di ripresa in settori 
chiave come l’agricoltura. Le fami-
glie e le imprese potranno bene-
ficiare di un contesto che, se ac-
compagnato da politiche mirate, 
potrà tradurre la crescita econo-
mica in maggiore capacità di spe-
sa e investimenti”.
“Diventa perciò fondamentale – 
conclude Cella – proseguire con 
misure che favoriscano la compe-
titività, alleggerendo il costo del 
lavoro e tenendo sotto controllo 
le dinamiche inflazionistiche, co-
sì da garantire che l’aumento del 
reddito disponibile si traduca in 
reale benessere per le famiglie e 
in nuove opportunità per il nostro 
territorio”.
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Esenzione ticket 

per lavoratrici e 

lavoratori colpiti 

da crisi aziendali, 

inclusi i familiari 

a carico

WALFARE
La Regione Emilia-Romagna con-
ferma l’esenzione dal pagamen-
to delle prestazioni ambulatoriali 
per chi ha perso l’occupazione o 
si trova sospeso dal lavoro, esten-
dendola anche ai familiari a cari-
co. Accanto a questo intervento, 
nello stesso provvedimento viene 
garantita la distribuzione gratui-
ta dei farmaci in fascia C, inseriti 
nei prontuari aziendali, alle fami-
glie indigenti individuate dai Ser-
vizi sociali.
Le misure, deliberate dalla Giun-
ta, entreranno in vigore dal 15 
settembre 2025 e resteranno vali-
de fino al 31 agosto 2026, con una 
copertura complessiva di 225mila 
euro l’anno a carico del bilancio 
regionale.
In particolare, l’esenzione è de-
stinata a chi, a partire dal primo 
gennaio 2015, ha perso involon-
tariamente il lavoro a tempo in-
determinato o cessato un’attività 
autonoma con partita IVA senza 
avere poi trovato una nuova oc-
cupazione stabile; a chi risulta 
sospeso dal proprio rapporto di 
lavoro e beneficia di ammortizza-
tori sociali ordinari, straordinari o 
in deroga; e infine ai familiari fi-
scalmente a carico di persone che 
rientrano in queste situazioni.
“Abbiamo voluto dare continuità 
a un impegno che va oltre l’assi-
stenza sanitaria - sottolineano gli 
assessori regionali Massimo Fabi 
(Politiche per la Salute) e Giovan-
ni Paglia (Lavoro)-. Garantire cu-
re gratuite a chi ha perso il lavoro 
o vive l’incertezza di un futuro oc-
cupazionale è un segnale tangibile 
di vicinanza verso chi si trova in 
una fase difficile della propria vita 
professionale e personale. La sa-
nità pubblica e universalistica che 

difendiamo si fonda proprio sulla 
capacità di garantire il diritto di 
cura a chi è più esposto”.
Per ottenere l’esenzione bisogna 
essere cittadini residenti in un co-
mune dell’Emilia-Romagna, pos-
sedere un’attestazione Isee (In-
dicatore situazione economica 
equivalente) pari o inferiore a 
15mila euro ed essere privi o so-
spesi dal lavoro.
Il richiedente deve aver perso in-
volontariamente il lavoro dipen-
dente a tempo indeterminato non 
intermittente dopo il 1^ gennaio 
2015, oppure aver cessato un’at-
tività di lavoro autonomo eser-
citata tramite la titolarità di una 
partita iva. Inoltre, non deve mai 
essersi rioccupato, dopo la perdita 
dell’impiego, con un altro lavoro 
dipendente a tempo indetermina-
to non intermittente o con attività 
di lavoro autonomo diversa dalle 
forme parasubordinate o occasio-
nali. L’esenzione comprende anche 
i lavoratori sospesi da un rappor-
to di lavoro dipendente a tempo 
indeterminato che siano in cassa 
integrazione ordinaria, straordi-
naria o in deroga, oltre ai familia-
ri a carico di chi è in possesso dei 
requisiti.
Per ottenere l’esenzione, il cittadi-
no in possesso dei requisiti deve 
autocertificare il diritto all’esen-
zione tramite Fascicolo Sanitario 
Elettronico (un’autocertificazione 
per ogni persona esente, compresi 
i familiari a carico).
Una volta accolta, l’esenzione ga-
rantisce la gratuità delle prestazio-
ni specialistiche ambulatoriali e 
dei farmaci in distribuzione diret-
ta compresi nei prontuari azien-
dali, fino alla data di scadenza 
prevista dal provvedimento.

Fonte: Regione ER
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INFONEWS

CONTRIBUTO 
“NUOVA SABATINI”

L’Ufficio Credito e Incentivi è in grado di dare consulenza e predisporre domande 
per la concessione di contributi previsti dalle leggi di incentivo vigenti.
La coesistenza e il continuo susseguirsi di provvedimenti che si sovrappongono e le 
cui norme di applicazione sono spesso discrepanti fra di loro rende necessaria una 
profonda conoscenza della materia e la capacità di comprendere su quale convenga 
fare affidamento.
Il ruolo dell’Ufficio, infatti, è esaminare le esigenze e valutare le opportunità ed 
individuare le esigenze di ognuno. 
Un esempio è la Nuova Sabatini che è stata confermata dalla Legge di Bilancio 
2022. Questo contributo ha lo scopo di agevolare le piccole e medie imprese che 
intendono investire in beni strumentali (dal 2020 sono inclusi anche gli investimenti 
materiali a basso impatto ambientale).
La novità rispetto alla precedente legge di bilancio è che per importi superiori ai 
200.000 Euro il richiedente non riceverà il contributo suddiviso in 5 rate annuali, 
mentre per importi inferiori ai 200.000 Euro il contributo verrà erogato in un unico 
versamento.
L’investimento dovrà avere le seguenti caratteristiche:
• Durata non superiore a 5 anni;
• Importo compreso fra 20.000 euro e 2 milioni di euro;
• Interamente utilizzato per coprire gli investimenti ammissibili.
L’Associazione ricorda che l’investimento deve essere coperto da finanziamento ban-
cario o leasing.
Il contributo per i bonus macchinari “Nuova Sabatini” è pari al 2,75% annuo sugli in-
vestimenti ordinari e al 3,575% annuo per la realizzazione di investimenti in tecnolo-
gie digitali - compresi gli investimenti in big data, cloud computing, banda ultralarga, 
cybersecurity, robotica avanzata e maccatronica, realtà aumentata, manufattura 4D, 
radio frequency identification - e in sistemi di tracciamento e pesatura dei rifiuti.

per maggiori informazioni:
Ufficio Credito U.P.A.-Federimpresa:

PATRIZIA BERNIZZONI
credito@upapc.org - Tel. 0523.307517
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Nel mese di giugno 2025, il Con-
sorzio di Bonifica di Piacenza - in 
collaborazione con gli ordini pro-
vinciali degli Architetti, Pianifi-
catori Paesaggisti e Conservatori, 
degli Agronomi, dei Periti Agrari 
e dei Geometri - ha presentato il 
Traversante Mirafiori (nei comuni 
di Rivergaro e Gazzola) e i lavori 
di ristrutturazione in fase di ese-
cuzione.
Ad accogliere i partecipanti il Di-
rettore Generale del Consorzio di 
Bonifica di Piacenza (e Respon-
sabile Unico del Procedimento di 
ristrutturazione del Traversante) 
Arch. Pierangelo Carbone che ha 
introdotto l’evento e ricordato che 
il Traversante Mirafiori è un’ope-
ra idraulica costruita nella secon-
da metà dell’Ottocento nei pressi 
di Mirafiori di Rivergaro secondo 
il progetto dell’Ing. Cesare Vale-
rio di Torino (1820-1873) indicato 
da Camillo Cavour, per incremen-

tare le portate irrigue derivate nel 
periodo estivo da sempre carat-
terizzato dalle magre del fiume e 
dall’esiguità della risorsa idrica in 
relazione ai fabbisogni espressi dal 
territorio. L’opera, realizzata orto-
gonalmente al corso del Trebbia, 
venne ideata per derivare le acque 
ad incremento delle portate su-
perficiali già raccolte nelle prese a 
S. Agata (Rivergaro), a Ca’ Buschi 
e a La Caminata (Gossolengo e 
Gazzola), che alimentano la Con-
dotta piacentina delle acque di de-
stra e sinistra del fiume.
Sono seguiti gli interventi dell’ing. 
Chiara Celada del Consorzio (Di-
rettore Operativo del cantiere in-
sieme all’ing. Federica Marotta) e 
del geom. Simone Razza (ispetto-
re di cantiere) che hanno illustrato 
gli interventi portati e termine e 
quelli in fase di esecuzione. Il pro-
getto nel suo complesso compren-
de: la demolizione e la ricostru-
zione della porzione di struttura 
gravemente danneggiata dalla pie-
na del 2009; il recupero conser-
vativo parziale della porzione esi-
stente; la costruzione di una difesa 
spondale in gabbioni metallici; la 
realizzazione di nuovi cunicoli 
drenanti; la realizzazione di una 
nuova condotta e di manufatti di 
imbocco, deviazione e restituzio-
ne per la derivazione delle acque 
in sponda sinistra. 
I lavori di ristrutturazione sono 
quasi terminati, manca il com-
pletamento dell’installazione dei 
motori che permetteranno la mo-
vimentazione delle paratoie e l’in-
stallazione di sensoristica uti-
le alla misurazione delle portate 
derivate. L’intervento è finanzia-
to dal MIMS (con il PNRR) per € 
8.753.200.
Ha chiuso i lavori il presidente del 
Consorzio di Bonifica di Piacen-
za Luigi Bisi: “Di quest’opera, ne 

beneficerà il territorio e il setto-
re agroalimentare e ci permetterà 
un prelievo irriguo flessibile e mo-
dulabile. Il Traversante Mirafiori 
- oltre al fatto che sarà totalmente 
mascherato sotto il fondo dell’al-
veo - non comporterà impatti sul 
territorio, permetterà una misura-
zione puntuale del DMV e il supe-
ramento dell’attività di movimen-
tazione della ghiaia in Trebbia a 
vantaggio dell’agricoltura ma an-
che dell’ambiente fluviale. Questo 
a testimonianza ancora una vol-
ta di come sia possibile far coesi-
stere azioni di tutela ambientale 
e attività che basano il loro ciclo 
produttivo sull’utilizzo di risorse 
naturali”.
Presenti all’evento anche i rappre-
sentanti dei comuni del compren-
sorio irriguo interessato e alcuni 
funzionari della Regione Emilia 
Romagna. 
L’evento dal titolo “Da Camillo 
Benso Conte di Cavour al PNRR: 
il Traversante Mirafiori” rientra 
nella seconda edizione del “Dams 
and Reservoirs Day” (DAM DAY). 
Una manifestazione che cade tra il 
19 maggio e l’8 giugno organizza-
ta da ITCOLD (Comitato Nazio-
nale Italiano per le Grandi Dighe), 
associazione culturale e scientifica 
che si propone di promuovere ed 
agevolare lo studio delle tematiche 
connesse alla presenza delle di-
ghe (e delle traverse) sul territorio 
italiano. A chiudere il palinsesto 
proposto dal Consorzio di Bonifi-
ca sarà la gara annuale di Triath-
lon Sprint (organizzata da ASD 
Piacenza Sport per domenica 8 
giugno) alla diga di Mignano. Il 
cartellone degli eventi piacentini, 
che contribuisce a quello naziona-
le, si svolge in totale sinergia con 
gli analoghi eventi europei orga-
nizzati da EURCOLD (di cui IT-
COLD è membro fondatore).

Da Camillo Benso

Conte di Cavour

al PNRR:

il Traversante

Mirafiori. 

Presentazione

dei lavori in fase

di esecuzione

DAL CONSORZIO DI BONIFICADAL CONSORZIO DI BONIFICA
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CONVENZIONI CONVENZIONI per i Sociper i Soci

L’UNIONE PROVINCIALE ARTIGIANI - U.P.A. FEDERIMPRESA E BANCA DI PIACENZA SOC. COOP. 

PER AZIONI, AVENDO COME FINALITÀ IL SODDISFARE LE ESIGENZE E LE NECESSITÀ DELLE 

PROPRIE IMPRESE ASSOCIATE, HANNO RINNOVATO LA CONVENZIONE METTENDO A DISPOSI-

ZIONE DEGLI ASSOCIATI DI UPA FEDERIMPRESA:

-	LINEE DI CREDITO

-	FINANZIAMENTI

-	CONTI CORRENTE

A CONDIZIONI PARTICOLARMENTE AGEVOLATE.

PER INFORMAZIONI: UFFICIO CREDITO U.P.A.-FEDERIMPRESA 

TEL. 0523/307517-307516 - credito@upapc.org

 		  INFONEWS - CONVENZIONE
U.P.A.-FEDERIMPRESA E BANCA DI PIACENZA

AZIENDE CONVENZIONATE PER GLI ASSOCIATI
info: Ufficio Marketing 
Carlotta Fava - T. 0523/307529 - email: cfava@upapc.org

 

 

 

 

 

  
 
 

SCUOLA DELL’INFANZIA
E ASILO MIRRA

2025
U.P.A.-Federimpresa

Piacenza

Legati al territorio.
Legati al territorio.

Liberi di fare impresa.
Liberi di fare impresa.

Arti e Mestieri offre supporto al tuo business con una linea di conti 
correnti e finanziamenti dedicati a piccole e medie imprese. Soluzioni 
mirate a sostegno di chi, come noi, sceglie di generare valore sul territorio 
e sviluppare il potenziale delle persone che lo vivono.

GLI STRUMENTI PER LA TUA IMPRESA

IL CUORE NEL TERRITORIO

Messaggio pubblicitario con finalità promozionale. Dettagli e fogli informativi su: www.emilbanca.it
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CONVENZIONE DEL MESE

U.P.A.-Federimpresa è lieta di comunicare ai propri Associati la convenzione con Bussandri Srl, 
concessionaria presente sul territorio piacentino dal 1970, per gli acquisti di vetture sui marchi 
Peugeot, Citroën e Opel effettuati entro il 31/12/2024.
L’impresa per usufruire delle speciali condizioni di trattamento, dovrà essere regolarmente 
associata ad U.P.A.-Federimpresa e dovrà essere in possesso della tessera dell’Associazione 
oppure di una dichiarazione redatta dall’Associazione.
Se siete interessati a scoprire le vetture della gamma Peugeot, Citroën e Opel, Vi invitiamo a 
visitare il salone della Concessionaria Bussandri in Via Umbria 7/9 a Fiorenzuola d’Arda (PC) 
oppure a contattare il Responsabile Vendite Christian Bussandri al numero 0523/982044 o 
all’indirizzo email christian@bussandri.net.

PER ULTERIORI INFORMAZIONI
Ufficio Marketing U.P.A.- Federimpresa

Carlotta Fava Tel 0523/307529 – e-mail:cfava@upapc.org

CONVENZIONE U.P.A.-FEDERIMPRESA

E CONCESSIONARIA BUSSANDRI (Fiorenzuola d’Arda)
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INFOFORMAZIONE

QUALIFICAZIONE TECNICI ANTINCENDIO:
PROROGATA AL 25 SETTEMBRE 2026

L’ENTRATA IN VIGORE PREVISTA DAL DECRETO CONTROLLI

Con il Decreto del Ministero dell’Interno del 15 luglio 2025, pubblicato in Gaz-
zetta Ufficiale n. 190 del 18 agosto 2025, è stata prorogata al 25 settembre 2026 
l’entrata in vigore delle disposizioni sulla qualificazione dei tecnici manutentori 
antincendio, previste dal cosiddetto “Decreto Controlli” (DM 1° settembre 2021).
Il rinvio si è reso necessario per le seguenti motivazioni:
• la difficoltà di predisporre sedi d’esame adeguatamente distribuite sul territorio 

nazionale;
• la necessità di completare lo sviluppo della piattaforma informatica dedicata 

alla gestione della qualificazione, che presenta ancora numerose criticità e mal-
funzionamenti.

La nuova scadenza del 25 settembre 2026 offre, quindi, agli imprenditori dei set-
tori impianti e serramenti ulteriori 12 mesi per prepararsi al futuro regime di 
qualificazione obbligatoria delle persone che effettuano manutenzione sui presi-
dii antincendio.

U.P.A.-Federimpresa mette a disposizione per gli associati uno spazio gratuito
sul mensile dove poter inserire annunci inerenti l’attività lavorativa. 

INFOANNUNCI

CERCO
lavoro

PISATI ANDREA CARLO
Esperienza pluriennale zona Basso Lodigiano come operaio in 
diversi settori quali alimentari, serramenti e logistica. 
Elevata propensione a lavori manuali. Per maggiori informazioni 
è possibile contattare il candidato per avere copia del CV 

VIA TOGLIATTI, 1 - 26841 CASALPUSTERLENGO (LODI) 
tel. +393488713797 - mail: apisati@libero.it
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Nuova campagna 

di phishing, l’esca: 

un rimborso

da 500 euro

dall’AAGENZIAdelleEENTRATE
Un messaggio via mail corredato 
dal logo dell’Agenzia, che annun-
cia l’arrivo di un rimborso fiscale 
di 500 euro e l’invito a cliccare su 
un link o inquadrare un QR co-
de, per poter selezionare, tra otto 
diversi istituti bancari, quello da 
cui si desidera ricevere l’accredito: 
tutto falso. È l’ennesimo tentativo 
di raggiro ai danni di inconsape-
voli contribuenti.
I messaggi in questione, che si 
spacciano per comunicazioni uf-
ficiali dell’Agenzia, devono essere 
cestinati senza effettuare alcuna 
operazione richiesta e senza forni-
re credenziali d’accesso, dati per-
sonali e coordinate bancarie.
Di seguito gli esempi:

Fonte: fisco oggi

L’Agenzia delle entrate, come sem-
pre in questi casi, disconosce tale 
tipologia di comunicazioni, rispet-
to alle quali si dichiara totalmen-
te estranea. In caso di dubbi sulla 
veridicità di una comunicazione 
ricevuta, consiglia di verificare 
preliminarmente, consultando 
la pagina segnalazioni e appro-
fondimenti nella sezione “Focus 
sul phishing” del portale internet 
dell’Agenzia, oppure rivolgendo-
si ai contatti reperibili sul portale 
istituzionale o direttamente all’uf-
ficio locale territorialmente com-
petente.
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Nuovo portale 

“White List”

INFONEWS

Cessione attività - Sariano - Strada Provinciale 10

Strada Provinciale Sariano - Forno - in posizione estremamente strategica
Si propone attività di produzione di prodotti di panetteria freschi, in attività da 
38 anni. Il locale si compone di 275 mq composto da laboratorio (vedi immagi-
ne) e uffici amministrativi.
Per maggiori informazioni rivolgersi al numero di telefono 333 3928118.

U.P.A.-Federimpresa informa che 
a partire dal 21 luglio 2025 è en-
trato in vigore il nuovo portale 
delle Imprese per la compilazione 
e l’inoltro digitale delle richieste 
d’iscrizione, aggiornamento o rin-
novo negli elenchi delle White Li-
st. Per nuove richieste d’iscrizione, 
aggiornamento o rinnovo dovrà 
essere utilizzato esclusivamente 
il suddetto portale, raggiungibi-
le all’indirizzo https://portalewl.
interno.gov.it a cui accedere con 
identità digitale SPID, CIE o CNS. 
Il Portale preleverà i dati di rap-

presentanza dal Registro Imprese 
e consentirà poi l’inserimento di 
altre informazioni quali persone 
fisiche con potere di rappresen-
tanza, familiari conviventi e cate-
goria di attività per cui richiedere 
l’iscrizione o rinnovo.
Ciò premesso si informa che l’As-
sociazione continuerà il proprio 
servizio di richiesta d’iscrizio-
ne, aggiornamento e rinnovo al-
la White List ma sarà necessario 
avere accesso all’identità digitale 
del titolare/legale rappresentante 
dell’impresa.

PER OGNI ULTERIORE INFORMAZIONE 

Ufficio Ambiente e Trasporti
Marco Barocelli - Tel. 0523/307550 - trasporti@upapc.org
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di sostegno - dalla politica agrico-
la alla coesione, dall’occupazione 
all’innovazione - in un’unica cor-
nice strategica.
Il secondo strumento previsto è 
il Fondo Europeo per la Compe-
titività, con una dotazione di 409 
miliardi di euro (23% del QFP), 
concepito per sostenere le impre-
se europee lungo l’intero ciclo de-
gli investimenti, dalla ricerca alla 
crescita su scala, concentrandosi 
su quattro ambiti prioritari: transi-
zione verde, digitale, biotecnologie 
e salute, difesa e spazio. Il Fondo, 
insieme al programma Horizon 
Europe, vuole catalizzare investi-
menti pubblici e privati, semplifi-
care l’accesso alle risorse e ridur-
re tempi e costi per le aziende. In 
particolare, offrirà un unico pun-
to di accesso e regole armonizzate 
per i beneficiari.
Parallelamente alla presentazione 
del QFP, la Commissione Euro-
pea ha illustrato i punti principa-
li della sua proposta in materia di 
risorse proprie. L’obiettivo è quello 
di rafforzare la capacità di bilancio 
dell’Unione per far fronte alle nuo-
ve priorità strategiche, riducendo 
la pressione sugli Stati Membri. 
Confartigianato riconosce la rile-
vanza delle misure annunciate ma 
evidenzia al contempo alcune pre-
occupazioni già più volte espresse 
dalla Confederazione, anche oggi, 
nel corso di un seminario di pre-
sentazione di una ricerca condotta 
con OREP sul futuro dei fondi di 
coesione. La Confederazione acco-
glie positivamente la volontà del-
la Commissione di semplificare e 
razionalizzare i fondi europei, che 
finora si erano dimostrati eccessi-
vamente complessi per le micro e 
PMI. Tuttavia, soprattutto con ri-
ferimento al Fondo per la compe-
titività, occorre porre l’attenzione 
sulle imprese di piccola dimensio-
ne, ancora troppo trascurate nel-
le politiche UE. Confartigianato 
sottolinea il rischio che l’adozione 

di un Fondo unico europeo possa 
comportare un’eccessiva centraliz-
zazione delle scelte strategiche di 
politica industriale, con il perico-
lo concreto di un progressivo al-
lontanamento dai territori e dalle 
esigenze delle comunità locali, in 
particolare delle piccole imprese e 
delle realtà artigiane.
Altro nodo rilevante è quello del-
la complessità amministrativa nel-
la gestione delle risorse, un tema 
su cui - secondo Confartigianato 
- non emergono segnali di sostan-
ziale avanzamento. Il riferimento 
ad una ‘condizionalità intelligen-
te’ appare ancora troppo generi-
co. Auspichiamo che tale principio 
venga effettivamente declinato in 
modo da semplificare i meccani-
smi di spesa, senza compromette-
re l’efficacia nell’attuazione degli 
obiettivi. Confartigianato riba-
disce l’importanza di un dialogo 
costante tra istituzioni europee 
e territori, affinché il Quadro Fi-
nanziario Pluriennale 2028-2034 
possa davvero rappresentare uno 
strumento di sviluppo inclusivo, 
efficace e vicino alle esigenze del 
tessuto produttivo reale.
Per quanto riguarda i nuovi Pia-
ni di partenariato, sarà necessa-
ria una stretta collaborazione tra 
governi nazionali, regioni, comu-
nità locali e rappresentanti delle 
PMI, al fine di soddisfare le esi-
genze dei territori e del mondo 
produttivo. Infatti, come emer-
so anche dal Rapporto di Confar-
tigianato e PromoPa, le micro e 
PMI intercettano in maniera an-
cora troppo limitata le rispose del-
la politica di coesione. Il pacchet-
to legislativo proposto rappresenta 
dunque un’opportunità significati-
va per colmare queste lacune, raf-
forzando la competitività europea 
e promuovendo al contempo una 
crescita più inclusiva e coesa, che 
valorizzi l’importante ruolo eco-
nomico e sociale delle imprese di 
piccole dimensioni.

Nuovo Bilancio

europeo post 

2027: per

Confartigianato

bisogna puntare

su Pmi e sviluppo

locale

ATTUALITÀ

La Commissione Europea ha pre-
sentato il nuovo Quadro Finan-
ziario Pluriennale (QFP) per il pe-
riodo 2028-2034, un bilancio da 
quasi 2.000 miliardi di euro pen-
sato per affrontare le principali sfi-
de economiche, geopolitiche e cli-
matiche del prossimo decennio. Le 
priorità al centro della nuova pro-
posta sono la razionalizzazione dei 
programmi per semplificare l’ac-
cesso ai fondi per i diversi benefi-
ciari e la flessibilità, per permettere 
all’Unione di allocare velocemente 
le risorse dove necessario. Il nuo-
vo QFP si articola principalmente 
in due nuovi strumenti: i Piani Na-
zionali e Regionali di Partenariato 
e il nuovo Fondo Europeo per la 
Competitività.
I Piani nazionali e regionali di 
Partenariato accorpano la politi-
ca di coesione e la Politica agricola 
comune, per introdurre maggiore 
semplificazione e ridurre gli oneri 
amministrativi. Questi piani na-
zionali, che rappresentano il 48% 
dell’intero QFP, rappresentano una 
svolta nel modo in cui i fondi UE 
verranno distribuiti e gestiti. Ogni 
Stato membro dovrà presentare 
infatti un piano unico e integra-
to che racchiuderà tutte le misure 
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a proposito di ambiente e sicurezza, viaggiamo insieme e … 
… parliamo del nuovo Accordo Stato Regioni 2025 – corsi carroponte … 

 
La Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Provincie Autonome di Trento e Bolzano 
nella sua seduta del 17 aprile 2025 ha approvato il nuovo Accordo Stato Regioni sulla formazione, finalizzato 
all’individuazione della durata e dei contenuti minimi dei percorsi formativi in materia di salute e sicurezza di 
cui al D.Lgs. 81/08.  
 
Il nuovo accordo unico si compone di circa 140 pagine ed è stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale ed è entrato 
in vigore il 24.05.2025. Tra le novità principali proponiamo un focus specifico sui corsi carroponte.  
  
CORSI CARROPONTE 
Quale formazione deve sostenere il lavoratore in possesso di un attestato relativo ad un corso per la 
conduzione di un carroponte svolto prima dell’entrata in vigore dell’Accordo Stato Regioni del 17 aprile 2025? 
Bisogna andare a verificare i contenuti riportati nell’attestato: se sono conformi al nuovo Accordo 2025, la 
formazione pregressa è ritenuta valida e si può procedere all’aggiornamento calcolando il quinquennio dalla 
data di fine corso riportata nell’attestato.  
 
Se l’attestato precedente non copre i nuovi contenuti stabiliti dall’Accordo del 17 aprile 2025 non è previsto 
un modulo integrativo, bensì sarà necessario frequentare il corso base carroponte previsto dal nuovo 
Accordo entro il 23 maggio 2026. Le durate sono differenti, in funzione della tipologia di carroponte in uso 
presso l’azienda. 
 
Il periodo di 12 mesi non equivale ad una deroga all’obbligo di formazione prima dello svolgimento 
dell’attività lavorativa: un lavoratore deve sempre essere formato prima dell’utilizzo dell’attrezzatura di 
lavoro, in quanto è l’utilizzo dell’attrezzatura che espone il lavoratore a potenziali rischi per la sicurezza. 
 
Se i contenuti corrispondono, è sufficiente procedere all’aggiornamento quinquennale (4 ore) calcolato dalla 
data di fine corso. 

Redatto a cura di Teco S.r.L. 
 

Affidabile, sicuro nel tempo… 
 
  
 
 
 
  

Compagno di viaggio…   
 

 Sicurezza e Cantieri (D.Lgs. 81/08) 
 Formazione (anche in modalità e-learning e videoconferenza) 
 Misure di rumore e vibrazioni – Indagini ambientali 
 Sistemi di Gestione della Sicurezza UNI EN ISO 45001:2023 
 Esecuzione di test sierologici, tamponi PCR e tamponi rapidi 

 

   Medicina del lavoro 
 

Via F.lli Magni, 2 – Fiorenzuola d’Arda (PC) 
Via Faustini, 2/C – Piacenza 
Tel. +390523 983377 (6 linee) r.a. – fax +390523 942828      
e-mail: teco@tecoservizi.it - www.tecoservizi.it 
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L’azienda Angelo Franzini SRL è al fianco dei commercianti da oltre 50 anni,
da oggi con una marcia in più!

Grazie all’attenzione costante alle esigenze del cliente ed al continuo aggiornamento
sulle nuove proposte del mercato tecnologico,

offriamo una soluzione completa su misura per ogni tipo di attività.
Da noi puoi trovare dal semplice Registratore Telematico al sistema gestionale touch.

Grazie a questi dispositivi avrai un assistente digitale che ti affianca
nell’operatività quotidiana ottimizzando al meglio il tuo tempo.

Tra i nostri servizi: magazzino informatizzato, gestione comande, delivery,
soluzioni cloud 360° studiate per la tua attività e assistenza anche da remoto.
Con l’acquisto di sistemi gestionali avrai accesso al “Piano Transizione 4.0”,

grazie a numerosi servizi in cloud che assicurano qualità e sostenibilità
permettendo la connessione tra beni immateriali e beni materiali. 

Le nostre soluzioni complete per l’ufficio spaziano dalla calcolatrice al fotocopiatore
multifunzione, con possibilità di acquisto o noleggio.

Installazione ed assistenza sono garantite in modo celere ed efficiente.
Tutti gli associati U.P.A. godranno di speciali condizioni di trattamento.

VIENI A SCOPRIRE TUTTE LE NOSTRE OFFERTE!VIENI A SCOPRIRE TUTTE LE NOSTRE OFFERTE!
Siamo in Via Piero Bessone 7/9 (PC)

Tel. 0523/593426 - Mail: ditta@angelofranzini.it



27L’ARTIGIANATO PIACENTINO
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ufficio ambiente e sicurezza

Piacenza: T 0523 307506 - Fiorenzuola: T 0523 983203INFO

FORMAZIONE 20252025
i nostri corsi - programmazionei nostri corsi - programmazione

tipo corsi durata sede corsi
Corso Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

(R.S.P.P. - datore di lavoro) 
(Art. 34 D.Lgs 81/08 e Accordo Stato Regioni 

del 21/12/2011 in base ai settori di rischio ATECO 2002- 2007)

16 ore
32 ore
48 ore

Piacenza
Fiorenzuola D’Arda

Corso aggiornamento Responsabile Servizio Prevenzione 
e Protezione (R.S.P.P. - datore di lavoro) - Accordo Stato 

Regioni del 21/12/2011 in base ai settori di rischio ATECO 2002- 2007

6 ore
10 ore
14 ore

Piacenza
Fiorenzuola D’Arda

Corso di prevenzione incendi Livello 2
Corso di prevenzione incendi Livello 1

(D.M. 2/09/21 Art.46 comma 3 lettera “A” - punto 4 lettera “B” D.Lgs 81/08)

Corso aggiornamento incendi Livello 2
Corso aggiornamento incendi Livello 1

8 ore
4 ore

5 ore
2 ore

Piacenza
Fiorenzuola D’Arda

Corso primo soccorso gruppo A (D.Lgs. 81/08 e D.M. 388/03) 16 ore Piacenza
Fiorenzuola D’Arda

Corso primo soccorso gruppo B-C (D.Lgs. 81/08 e D.M. 388/03) 12 ore Piacenza
Fiorenzuola D’Arda

Corso aggiornamento primo soccorso gruppi A - B - C 
(Art. 35 D.Lgs 81/08 e D.M. 388/03) 4/6 ore Piacenza

Fiorenzuola D’Arda

Corso Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza - R.L.S. 
(Art. 37 D.Leg. 81/08)

Corso di aggiornamento R.L.S.

32 ore
4 ore

Piacenza
Fiorenzuola D’Arda

Corso ponteggi (D.Lgs 81/08 e D.Lgs 235/03)
Corso di aggiornamento ponteggi
Corso trabattelli (Art. 37 D.Lgs 81/08)

29 ore
4 ore
4ore

Piacenza
Fiorenzuola D’Arda

Corso conduttori carrelli elevatori 
(Artt. 37 e 73 D.Lgs 81/08 e accordo Stato-Regioni del 22/02/2012) 12/16 ore Piacenza

Fiorenzuola D’Arda

Corso conduttori piattaforme mobili elevabili 
(Artt. 37 e 73 D.Lgs 81/08 e accordo Stato-Regioni del 22/02/2012) 8/10 ore Piacenza

Fiorenzuola D’Arda

Corso di aggiornamento carrelli elevatori 
e piattaforme mobili elevabili 4 ore Piacenza

Corso neo assunti 
Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 

in base ai settori di rischio ATEC 
2002- 2007 (da effettuarsi entro 60 gg. dall’assunzione)

8 ore
12 ore
16 ore

Piacenza
Fiorenzuola D’Arda
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I NOSTRI CORSI

AGGIORNAMENTO RSPP DATORE DI LAVORO - ACCORDO STATO REGIONI 21/12/2011

In G.U. del 11.01.2012 è stato pubblicato l’Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 sulla for-
mazione degli RSPP datori di lavoro che svolgono direttamente i compiti di prevenzione e 
protezione dai rischi ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. 81/2008. L’Accordo è entrato in vigore il 
26 gennaio 2012 e ha regolamentato i contenuti, la durata e le modalità dei percorsi formativi 
e dell’aggiornamento degli RSPP datori di lavoro.
I datori di lavoro che hanno già svolto la formazione RSPP alla data di pubblicazione dell’Ac-
cordo Stato Regioni devono effettuare il corso di aggiornamento entro 5 anni a partire dalla 
data di pubblicazione dell’Accordo Stato Regioni.
Il corso di aggiornamento ha durata di 6 ore per il rischio basso, 10 ore per il rischio medio e 
14 ore per il rischio alto. Il monte ore di formazione è individuato in base alle tabelle ATECO 
2007 di appartenenza.
Allo scopo la scrivente Associazione ha organizzato percorsi formativi suddivisi per i tre set-
tori previsti per l’aggiornamento. Per maggiori informazioni, individuazione classe di ri-
schio e/o adesione, contattare l’ufficio Sicurezza dell’Associazione ai numeri:
Piacenza 0523/307506; ambiente@upapc.org
Fiorenzuola d’Arda 0523/983412; dona@upapc.org

ufficio ambiente e sicurezza

Piacenza: T 0523 307506 - Fiorenzuola: T 0523 983203INFO

AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL MONTAGGIO DEI PONTEGGI
(D.LGS 235/03 - D.LGS 81/08 ART. 116 - 136 - ALLEGATO XXI P.6)

L’Ufficio Sicurezza di U.P.A.-Federimpresa informa che i lavoratori che hanno conseguito l’i-
doneità formative per svolgere le mansioni di addetti al montaggio, smontaggio e trasforma-
zione dei ponteggi, hanno l’obbligo, per legge, di svolgere ogni 4 anni un corso di formazione 
tecnico-pratico della durata minima di 4 ore. 
La mancata frequenza del corso di aggiornamento non consente lo svolgimento dell’attività di 
montaggio/smontaggio - trasformazione dei ponteggi.
U.P.A.-Federimpresa ha in programma di realizzare un Corso di aggiornamento per Addetti al 
montaggio/smontaggio dei ponteggi (costo per gli associati 120,00 euro).

Per avere maggiori informazioni e per iscrizioni: 
U.P.A.-Federimpresa - Ufficio Sicurezza: Tel- 0523/307506 - email: ambiente@upapc.org
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re i mercati internazionali, sono 
le 204.789 imprese (97,6% micro e 
piccole) della filiera agroalimenta-
re che genera 130,9 miliardi di eu-
ro di valore aggiunto.
In questo ecosistema - rileva Con-
fartigianato - operano 64.365 im-
prese artigiane con 249mila ad-
detti che uniscono tradizione, 
qualità, sostenibilità e innovazione 
per dare vita a prodotti apprezza-
ti in Italia e in tutto il mondo. Dal 
pane fresco ai dolci da ricorrenza, 
dai vini DOC e IGT (8,1 miliardi 
di vendite all’estero, secondo ex-
port europeo dopo la Francia) fi-
no ai 5.717 prodotti agroalimen-
tari tradizionali (PAT) e ai 328 
prodotti agroalimentari di qualità 
a marchio DOP, IGP e STG.
E, soprattutto in questa stagione, 
non può mancare il gelato per il 
quale le famiglie italiane spendo-
no 1,9 miliardi l’anno. Confarti-
gianato segnala che a produrlo so-
no 9.420 laboratori di gelateria, di 
cui 6.215 sono artigiani. A livello 
territoriale, la spesa per gelati più 
elevata si riscontra in Lombardia 
con 306 milioni di euro, seguita 
da Campania (193 milioni), Lazio 
(193 milioni), Sicilia (164 milio-
ni), Veneto (149 milioni), Emilia-
Romagna (141 milioni), Piemonte 
(136 milioni), Toscana (114 milio-
ni) e Puglia (104 milioni).
Il Presidente di Confartigiana-
to Marco Granelli sottolinea: “Le 
imprese artigiane del compar-
to alimentare sono baluardi del-
le economie locali e della cultura 
italiana. Producono qualità sem-
pre più apprezzata all’estero, va-
lorizzano i territori e rispondono 
alla crescente domanda di pro-
dotti sostenibili. È un patrimonio 
da proteggere e valorizzare, anche 
attraendo i giovani con politiche 
mirate alla formazione e all’avvio 
d’impresa”.

Cibo italiano

sempre più glocal,

crescono export

e consumi Km0

ATTUALITÀ
Il cibo italiano piace sempre di più 
in patria e all’estero e il settore ali-
mentare e delle bevande si confer-
ma un pilastro anticiclico dell’e-
conomia nazionale. La fotografia 
del food made in Italy l’ha scat-
tata Confartigianato che mette in 
evidenza una crescita record delle 
nostre esportazioni: nel 2024, con 
58,7 miliardi di euro, hanno se-
gnato il massimo storico dal 1995 
e mostrano un trend in aumento 
anche nel primo semestre 2025 
(+5,1%).
Tra i Paesi nostri migliori clien-
ti crescita a doppia cifra in Polo-
nia (+16,9%) e Spagna (+16,5%), 
e aumenti superiori alla media 
per Paesi Bassi (+8,3%), Belgio 
(+7,4%), Germania (primo mer-
cato del made in Italy di alimenta-
ri e bevande) e Stati Uniti (secon-
do mercato), entrambi con +5,3%.
Cresce anche la spesa degli italiani 
in beni alimentari che si attesta a 
196,2 miliardi di euro: a giugno il 
valore delle vendite al dettaglio ha 
registrato un aumento dell’1,4% 
sul mese precedente e del 2,8% su 
base annua.
E tra i nostri connazionali si con-
ferma la tendenza del consumo a 
chilometro zero: sono infatti 12,1 
milioni gli italiani che nel 2024 
hanno scelto prodotti locali.
Protagoniste di questo model-
lo produttivo glocal, radicato nei 
territori ma capace di conquista-
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Imprese italiane sempre più a ri-
schio di cyberattacchi. I reati in-
formatici denunciati dalle azien-
de sono aumentati del 45,5% tra il 
2019 e il 2023, a fronte della cre-
scita del 10% di tutti gli illeciti a 
danno dell’attività d’impresa. In 
testa alle regioni più colpite ci so-
no la Toscana, dove gli episodi di 
cybercrime contro le aziende in 
4 anni sono cresciuti dell’88,3%, 
il Veneto (+63,7%), le Marche 
(+56%), la Puglia (+54,7%), il La-
zio (+53,2%), l’Emilia Romagna 
(+53%), Piemonte (47%), Lom-
bardia (45,5%).
A lanciare l’allarme è Confarti-

Cybercrime,

l’allarme di

Confartigianato:

in 4 anni +45,5%

reati informatici

contro le imprese

ATTUALITÀ
gianato che ha rilevato il trend di 
truffe, frodi e aggressioni on line 
subite dagli imprenditori.
In generale, i reati informatici 
rappresentano il 35,5% dei delitti 
contro le aziende e il 15,8% delle 
imprese, a fronte del 21,5% del-
la media Ue, ha registrato almeno 
un incidente informatico con con-
seguenze come l’indisponibilità 
dei servizi ICT, la distruzione o la 
divulgazione di dati.
Le nostre imprese sembrano es-
sere consapevoli della necessità di 
proteggere il patrimonio dei pro-
pri dati. Confartigianato eviden-
zia, infatti, che l’83,1% attribuisce 
un’alta importanza alla cybersicu-
rezza, una percentuale che supe-
ra la media dell’Unione Europea 
(71,1%) e che ci colloca al secon-
do posto dopo l’Irlanda. Nel 2024, 
il 42,6% delle aziende ha investi-
to in sicurezza informatica, anche 
adottando strumenti di intelligen-
za artificiale.
Nonostante questo, soltanto il 
32,2% degli imprenditori adotta 
almeno 7 delle 11 misure di sicu-
rezza monitorate dall’Istat, un da-
to inferiore al 38,5% della media 
UE.
Ad ostacolare l’impegno per di-
fendersi dalle minacce informa-
tiche è la carenza di competenze 

adeguate sul mercato del lavoro. 
Il 22,8% delle imprese italiane se-
gnala difficoltà a reperire persona-
le specializzato in sicurezza infor-
matica, contro il 12% della media 
europea. In particolare, le impre-
se faticano ad assumere i proget-
tisti e amministratori di sistemi 
che comprendono i cyber securi-
ty expert: nel 2024 ne servivano 
6.300, ma 4.000 sono risultati dif-
ficili da trovare. Piemonte e Valle 
d’Aosta, Emilia Romagna, Vene-
to, Lazio, Lombardia, sono le re-
gioni con la maggiore carenza di 
queste figure professionali. Il Pre-
sidente di Confartigianato Marco 
Granelli sottolinea: “Dalle multi-
nazionali alle piccole imprese gli 
hacker non risparmiano nessuno: 
servono norme in materia di sicu-
rezza digitale efficaci e facilmente 
applicabili da tutte le dimensioni 
d’impresa e incentivi per sostene-
re gli investimenti a tutela dei da-
ti aziendali. La digitalizzazione – 
sottolinea – se non adeguatamente 
protetta, espone le aziende a rischi 
sempre maggiori. Sono necessari 
conoscenze, strumenti pratici e ri-
sorse per difendersi. Ma soprattut-
to, occorre considerare la cybersi-
curezza un pilastro fondamentale 
dell’innovazione e della crescita 
economica”.




