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UPC FEDERIMPRESA

Confartigianato

Piacenza

CHE COS’E L'UNIONE PROVINCIALE ARTIGIANI UPA-FEDERIMPRESA

L'Unione Provinciale Artigiani Federimpresa é storicamente I'associazione pill rappresentativa degli
artigiani e dei piccoli imprenditori del territorio ed opera, al fianco delle aziende associate, per lo
sviluppo economico e sociale della zona. Aderisce alla Confartigianato, la pill grande organizzazio-
ne di artigiani e piccoli imprenditori del nostro Paese.

PERCHE ASSOCIARSI

Perché é nel nostro DNA

Il 1avoro artigianale “su misura’, lontano dalle logiche della produzione standardizzata, & da sempre
nel sangue degli italiani. Siamo un popolo capace di creare e di produrre qualunque cosa, in modo
unico sappiamo eccellere per il gusto di far bene le cose. E sappiamo intuire al volo dove la doman-
da sta andando, anticipandola e diventando pionieri del Made in Italy nel mondo.

Perché sei artigiano. E imprenditore

Perché ti riconosci in una dimensione d'impresa in cui il tuo apporto umano, personale e professio-
nale & insostituibile. Artigianato oggi non é pili solo lavoro manuale: & anche terziario avanzato,
attivita professionale e consulenziale, moda, design, piccola e media impresa. Ovunque la passione
e I'amore per il lavoro “fatto bene” ti porti.

Per fare sistema, ed essere pitl forte

Perché i tuoi problemi e le tue preoccupazioni sono le stesse di centinaia di migliaia di artigiani e
piccoli imprenditori di Piacenza. Perché insieme sei pill forte, e puoi far sentire la tua voce dove si
decide del tuo futuro. Perché fai parte di una grande famiglia.

Perché accedi a un mondo di servizi

Assistenza fiscale, legale, sindacale e amministrativa, sia online che di persona, presso una rete ca-
pillare di sedi territoriali. Informazioni e aggiornamenti su leggi e adempimenti. In aggiunta, una
ricca offerta di servizi e strumenti operativi creati per accompagnare lo sviluppo della tua attivita,
fin dalla sua nascita, e confezionati su misura per te: assistenza bandi e contributi, alla promozione,
al credito, alla fornitura di energia, alla sicurezza, alla gestione dei rifiuti. Tutti i servizi che possono
aiutare un lavoratore autonomo o un‘impresa a crescere sana e forte.

Perché hai mille vantaggi concreti, Da subito

L'unione fa la forza, e la forza si misura nei fatti. Non solo attraverso i servizi dedicati agli associati,
ma anche attraverso vantaggi a loro riservati in esclusiva, e convenzioni stipulate con i piu grandi
marchi italiani e stranieri: produttori di autoveicoli, linee aeree, noleggi auto, servizi per chi viaggia
e chi lavora. Ovunque tu sia. Perché dove & un associato, noi siamo .

@ PER CONTATTARCI

PIACENZA

SEGRETERIA 0523.307580
UFFICIO AMBIENTE - SICUREZZA 0523.307506
UFFICIO PAGHE E CONTRIBUTI 0523.307581
UFFICIO IVA E CONTABILITA SEMPLIFICATA 0523.307582
UFFICIO CONTABILITA ORDINARIA 0523.307583
UFFICIO CREDITO 0523.307517
UFFICIO ANAGRAFE DITTE E ISCRIZIONI 0523.307585
PATRONATO INAPA 0523.307556
UFFICIO MARKETING E COMUNICAZIONE 0523.307529
UFFICIO TRASPORTI 0523.307550
FIORENZUOLA D’ARDA

UFFICIO ANAGRAFE DITTE E ISCRIZIONI 0523.983412
UFFICIO PAGHE E CONTRIBUTI 0523.943203
UFFICIO CONTABILITA ORDINARIA 0523.942214
UFFICIO IVA E CONTABILITA SEMPLIFICATA 0523.942670
BOBBIO 0523.307537
AREA CORTEMAGGIORE 334.056692

PONTE DELL’OLIO

0523.877414

TUTELA
ASSOCIATIVA

—  Pratiche iscrizione cessazione
e variazioni presso i vari Istituti

—  Pratiche iscrizione S.0.A.

— Patronato INAPA

—  Convenzioni Bancarie

—  Assistenza al credito

— Ricorsi fiscali e rappresentanza innanzi
alle Commissioni tributarie

—  Pratiche di credito agevolato

—  Consulenza legale

—  Assistenza sindacale

—  Consulenza fiscale

— Servizio Ambiente e Sicurezza

GESTIONE CONTABILITA
ORDINARIA

Compilazione registro fatture di vendita
Compilazione registro fatture

di acquisto

Compilazione libro giornale
Compilazione elenchi clienti e fornitori
Compilazione libro cespiti
Compilazione libro inventari

Situazioni period. di bilancio

Libro compensi terzi

Predisposizione versamenti 1.V.A.
periodici

Predisposizione versamenti

ritenute d’acconto

Predisposizione bilancio di fine anno
Dichiarazione I.V.A. annuale

e liquidazione

Dichiarazione dei redditi e liquidazione

AREA CASTEL SAN GIOVANNI 0523.307505
GESTIONE PAGHE GESTIONE CONTABILITA
E CONTRIBUTI SEMPLIFICATA

Pratiche assunzioni e licenziamenti
Elaborazioni LUL

Prospetto mensile costo dipendenti
Certificazione Unica dipendenti

e professionisti

Calcolo TFR.

Modello 770

Predisposizione versamenti INPS-IRPEF
Assistenza in accesso ispettivo
Prospetto costo orario medio
Autoliquidazione INAIL

Rappresentanza in materia
di controversie di lavoro

Gestione badanti e colf

Attivazione Voucher

Compilazione registro fatture di vendita
Compilazione registro fatture di acquisto
Compilazione elenchi clienti e fornitori
Compilazione libro cespiti
Compilazione libro inventari

Situazioni periodiche di bilancio
Predisposizione versamenti 1.V.A.
periodici

Predisposizione versamenti

ritenute d’acconto

Scritture rettifica di bilancio
Predisposizione bilancio di fine anno
Dichiarazione 1.V.A. annuale

e liquidazione

Dichiarazione dei redditi

e liquidazione
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14 Le piccole imprese pagano per le grandi aziende energivore

Generale Italiana dell’Artigianato
Anno LXVII 15 I1 gap di competitivita dei prezzi dellenergia delle MPI

DIRETTORE RESPONSABILE 16 Convenzioni per i Soci
Leonardo Bragalini . . L.
16 Convenzione U.P.A.-Federimpresa e Banca di Piacenza
COLLABORATORI
Carlotta Fava 17 Convenzione U.P.A.-Federimpresa e Bussandri Srl
DIREZIONE 18 Dal Governo segnale concreto verso
Piacenza, Strada della Raffalda, 14 il modello d’impresa che fa I'Italia
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INSERZIONI PUBBLICITARIE per le modifiche alla legge

Piacenza, Strada della Raffalda, 14 . .
T 0523.307580 - F 0523.329808 20 Nucleare, una risposta per il futuro.

ambiente@upapc.org Ma alle Pmi servono risposte rapide sulle bollette

GRAFICA E STAMPA 21 D1 Milleproroghe: le proposte di Confartigianato e CNA

Edizioni Tip.Le.Co. 24
Piacenza, Via Salotti, 37
T 0523.380102 - F 0523.380520

www.tipleco.com - info@tipleco.com 27 Corsi di formazione presso U.P.A.-Federimpresa:
Iscrizione al n. 130 programmazione per I'anno 2025

Registro Periodici del Tribunale 29
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A proposito di ambiente e sicurezza, viaggiamo insieme
e ... parliamo della nuova Norma UNI ISO 45004:2024 ...

Abilitazione all'impiego dei gas tossici nell'anno 2025
Distribuzione gratuita 29 Esaurite le ipotesi di utilizzo: soppressi due codici tributo
Spedizione postale 30 Dazi e Made in Italy negli USA

31 Casa di Iris, inaugurata una nuova struttura polifunzionale



VENDITA DI

B ° Box prefabbricati standard ° Container marittimi usati

economy - medium - strong ° Container marittimi nuovi

B 0 x H o U S E * Box prefabbricati modulari Container uso magazzino

di qualsiasi misura e utilizzo
www.container-box.com ° Impianti sportivi - spogliatoi

Tel. 0523 606698 - Fax 0523 578731 ° Biglietterie e guardiole
email: info@container-box.com ° Cabinati tecnici

° Container modificati

° Box servizi igienici

° Box servizi igienici disabili

H NOVITA I

Dal 1° ottobre 2024 imprese e lavoratori autonomi impegnati in cantieri temporanei e mobili
dovranno essere in possesso di una patente a crediti (o a punti) per la sicurezza.

In ragione del seguente articolo 29, comma 19 del D.L. 19/2024 noto come Decreto PNRR 4, la
BOX HOUSE ha messo in atto la costruzione di un box prefabbricato di piccole dimensioni per
facilitare ed agevolare alle aziende i seguenti punti:

1. Custodia delle attrezzature per la sicurezza; 2. Trasporto con mezzi di dimensioni ridotte;

3. Posizionamento veloce in cantiere; 4. Costi ridotti.

Il box prefabbricato ha le seguenti dimensioni:
larghezza mm. 2385 x lunghezza mm. 2000 x altezza mm. 2472

PREZZO ESCLUSIVO PER GLI ASSOCIATI U.P.A.-FEDERIMPRESA

PRENOTAZIONE E INFO
Tel. 0523 606698 - email: info@container-box.com

2000 , . 2385 . . 2000

2472

2160
2472
2160

Il 1] | |
ol | o 11 |
L L =, :J.——_____. —d

]
@
‘o
)

ELEVATION “A° ELEVATION 8" ELEVATION “C°

. 2000 2385
40
P 1870 "

150

40
2472
2180

2385
2255

“40
80 g

ELEVATION D"

ooz |
[

PLAN




dall’'U.P.A.-FEDERIMPRESA Il

Dopo lottimo primo semestre del 2024, che aveva visto la ma-
nifattura piacentina in crescita anche rispetto alla media re-

Bilanci gionale, gli ultimi mesi dellanno hanno mostrato una tenden-

) za contraria, che é ancor pity marcata se si confrontano i dati

e prospetthE: del secondo semestre dellanno appena concluso con il medesi-
I'artigianato mo periodo del 2023.

_ Si tratta di segnali che gli operatori delle Associazioni di cate-

a Piacenza goria del comparto artigiano Confartigianato hanno ben colto,

tra 2024 e 2025 cercando di segnalare al Governo la necessita di maggiori inve-

stimenti allo scopo di consentire alle piccole e medie imprese di
restare al passo con la digitalizzazione delle grandi industrie.
In assenza di cio, si concretizzerebbe il rischio di alimentare un
divario di competenze tra i diversi attori della medesima filie-
ra, a danno di tutto il sistema produttivo.

Si dovra poi incentivare il mercato del lavoro, posto che meno
della meta delle imprese manifatturiere ha assunto nuovo per-
sonale e, nel 60% dei casi, si é trattato di un necessario ricam-
bio per sostituire lavoratori in uscita. Questa staticita é dovuta
anche alla oggettiva difficolta a reperire nuovi lavoratori che
abbiano volonta di imparare e poi portare avanti una specifica
professionalita artigianale.

Ciononostante, U.P.A.-Federimpresa resta convinta dell'impor-
tanza della manifattura artigiana e per cio si impegna a man-
tenere, e se possibile incrementare, lofferta dei propri servizi
verso il sistema artigiano del territorio, facendo proprio lau-
spicio espresso dalla Confartigianato nazionale per una solida
crescita del sistema economico del Paese, capace di unire soste-
nibilita ambientale e coesione sociale.

Pietro Bragalini
Presidente U.P.A.-Federipresa




Bl CREDITO

U.P.A.-Federimpresa
e Fraer Leasing Spa,
insieme per gli
artigiani

LUfficio Credito di U.P.A.-Fede-
rimpresa ¢ a disposizione degli
Associati per la predisposizione di
preventivi e domande di Leasing.
Laccordo tra U.P.A.-Federimpresa
e Fraer Leasing Spa permette di
proporre tassi agevolati e servizi
integrati per richieste di Leasing.
Fraer Leasing SPA, facente par-
te del gruppo Société Generale
(SGEEF Italia), dal 1999 rappresen-
ta una delle principali societa fi-
nanziarie a livello nazionale spe-
cializzata in Leasing.

BENI AMMESSI

« Fotovoltaico;

« Autovetture;

« Veicoli commerciali fino a 35 ql;

o Veicoli superiori a 35 gl con e
senza allestimento;

o Immobili costruiti;

o Macchine movimento terra;

« Impianti, attrezzature, macchine
utensili/operatrici, arredamenti.

NUOVO SERVIZIO GRATUITO

Mandaci il tuo preventivo di lea-
sing, lo analizziamo evidenziando
costi e benefici e ti facciamo la no-
stra controproposta!

AGEVOLAZIONI INTEGRATE

o Sabatini - Incentivo statale di
contributo in conto interessi a
sostegno degli investimenti in
beni strumentali:

- Ordinari con contributo rico-
nosciuto pari al 2,75%
- Tecnologici (Beni “Industria

4.0”/green) con contributo mag-
giorato del 30%, pari al 3,575%

. Coperture assicurative;

o Fondo Centrale di Garanzia -
Garanzia pubblica che facilita
laccesso al credito. Puo essere
concessa fino all'80% dell'im-
porto del leasing.

VANTAGGI

La formula del leasing permet-
te di usufruire di vantaggi fiscali
previsti dalle normative, come la
deducibilita del canone di leasing
e la detraibilita dell'ITVA, la quale
viene frazionata sui diversi cano-
ni periodici invece che immobiliz-
zata al momento dell'acquisto del
bene.

Un ulteriore vantaggio consiste
nellammortamento accelerato ri-
spetto alle tabelle di ammorta-
mento ordinario grazie alla detrai-
bilita dei canoni periodici nell'arco
della durata del contratto.

Inoltre il leasing permette di di-
sporre di un nuovo bene senza bi-
sogno di immobilizzare la somma
di denaro necessaria per acqui-
starlo, senza contare che nel mo-
mento in cui viene esercitato il
diritto di riscatto, se si sceglie di
acquistare il bene, il valore di ri-
scatto da pagare stabilito alla sti-
pula del contratto solitamente ¢
pit conveniente se confrontato
con I'importo da sborsare in un'u-
nica soluzione in caso di acquisto
del mezzo presso il fornitore. W

Per avere informazioni
o richiedere un preventivo gratuito contattare:
Ufficio Credito - Bernizzoni Patrizia
Tel. 0523/307517 - credito@upapc.org




Numero Unico
Europeo 112:
attivo anche a
Parma, Fidenza,
Fornovo di Taro
e Piacenza

Dopo lavvio, lo scorso 3 dicem-
bre, per i distretti telefonici con
prefisso 051, che coinvolge preva-
lentemente la parte settentrionale
della Citta metropolitana di Bolo-
gna e il comune di Cento (FE), e
0534, che interessa per lo piu la-
rea di Porretta Terme, sempre nel
bolognese, prosegue il percorso di
attivazione del Numero Unico Eu-
ropeo di Emergenza 112, che sara
completato in tutta I'Emilia-Ro-
magna entro il 1° aprile 2025.

Il NUE, infatti, & il numero di tele-
fono che permette, componendo il
112, di richiedere I'intervento del-
la Polizia, dei Carabinieri, dei Vi-
gili del fuoco, del Soccorso sanita-
rio e del Soccorso in mare. La sua
introduzione, con tempi diversi
sull'intero territorio nazionale, re-
cepisce la direttiva dell'Unione eu-
ropea finalizzata ad armonizzare i
servizi di emergenza e a permet-
tere a chiunque si trovi sul suolo
europeo di effettuare chiamate di
emergenza componendo un unico
numero di telefono valido in tutti
gli Stati membri.

Esaminando i numeri dei primi
40 giorni di attivita nei due di-
stretti telefonici dove ¢ attivo - che
contano circa un milione di per-
sone presenti sul territorio nelle
ventiquattro ore tra residenti, la-
voratori e persone di passaggio -
nei momenti di picco, trale 18 ele
19, il 112 ha ricevuto mediamente
110 chiamate allora, mentre tra le
3 e le 4 di notte, fascia oraria con
meno richieste, le telefonate sono
state 30 allora. Dati che genera-
no circa 1.600 chiamate al giorno:
quando il numero sara a regime
su tutto il territorio regionale, sa-
ranno circa 7mila le telefonate
giornaliere, come era stato pre-
ventivato in fase di progettazione.
Entro il 1° aprile 2025 il Numero
Unico Europeo di Emergenza sara

ATTUALITA I

attivo su tutto il territorio regio-
nale.

Dal 4 febbraio 2025 sara attiva-
to nei distretti telefonici di Rimi-
ni, Forli e Cesena; dal 18 febbra-
io 2025 nel distretto telefonico di
Reggio Emilia; dal 4 marzo 2025
nei distretti telefonici di Ferrara,
Comacchio (FE) e Lugo (RA); dal
18 marzo 2025 nei distretti telefo-
nici di Modena, Mirandola e Sas-
suolo (MO); infine, a partire dal
1° aprile 2025 il servizio sara atti-
vo nei distretti telefonici di Imola
(BO), Ravenna e Faenza (RA).

Il NUE 112 non sostituisce, ma si
affianca e si integra con gli attua-
li numeri di emergenza naziona-
li (112, 113, 115, 118 e 1530), che
continuano a restare attivi: i citta-
dini possono chiamare il 112 per
qualsiasi tipo di emergenza, oppu-
re continuare a comporre i diversi
numeri abituali.

II modello organizzativo messo a
punto dalla Regione Emilia-Ro-
magna, in collaborazione con il
Ministero dell'Interno e i vertici
delle Forze dellordine e dei Servi-
zi di emergenza coinvolti, prevede
che tutte le chiamate effettuate ai
tradizionali numeri di emergen-
za nazionali (112, 113, 115, 118
e 1530) siano convogliate e prese
in carico dalle due Centrali Uni-
che di Risposta (CUR), colloca-
te una a Bologna e una a Parma,
a seconda della provenienza della
chiamata. Ogni CUR prevede 24
postazioni di lavoro, piu 8 di ri-
serva, sulle quali si alterneranno
in piu turni un totale di 90 opera-
tori tecnici.

Il nuovo sistema di gestione del-
le chiamate permette alle CUR di
ricevere in tempo reale lidentifi-
cativo e di localizzare in maniera
rapida ed immediata la posizione
geografica dell'utente, riducendo i
tempi di intervista di chi chiama.l
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E ora di utilizzare il denaro versato
per la formazione nella tua azienda!

Ogni anno la tua azienda versa per legge lo 0,30% dei contributi per la formazione continua dei
lavoratori. Adesso puoi finalmente mettere a frutto quanto versato.

~

Noi di FORMart possiamo realizzare:

= l'analisi delle esigenze aziendali
s lapresentazione del progetto
= lagestione burocratica/amministrativa

Ok, mi interessa: che tipo di formazione posso realizzare?

ottimizzazione dei processi di produzione

miglioramento della qualita del servizio

utilizzo di software gestionali

aumento delle vendite e fidelizzazione della clientela
trasformazione o riconversione delle attivita di impresa, a seguito
dell'emergenza COVID-19

In caso di necessita, le attivita saranno erogate in videoconferenza.

Chi puo beneficiare dei finanziamenti ?

s aziende aderenti a Fondartigianato
s aziende, anche non artigiane, che intendono aderire a Fondartigianato

Perché la mia azienda dovrebbe investire oggi nella formazione?

Semplice, ma necessario: per migliorare la professionalita dei dipendenti
e la competitivita dell'azienda.
Inoltre, e 'occasione ideale per beneficiare della consulenza finanziata di un esperto di fiducia.

SCOPRI COME COGLIERE QUESTA OPPORTUNITA

- 2 o Contatta FORMart e scopri come beneficiare delle opportunita ‘
S ad) di finanziamento offerte da Fondartigianato. Cercacisu:
FORMAIT Chiama il 347.79.23.670 0 invia una mail a chiara.bugoni@formart.it &1

NE



Nuova ondata
di false
comunicazioni,
e la volta dei
“rimborsi
straordinari”

Continuano le campagne malevole

a nome dellAgenzia delle Entrate

diffuse con le consuete modalita.

I malfattori questa volta inviano al

destinatario una mail relativa a un

fantomatico rimborso fiscale stra-
ordinario per invogliare la vittima

a inserire i propri dati personali

e altre informazioni da utilizzare

per azioni fraudolente.

Le mail sono riconoscibili per i

seguenti elementi:

o I'indirizzo del mittente & estra-
neo allAgenzia delle Entrate;

» s0no presenti vari errori gram-
maticali e di punteggiatura;

« nelloggetto ¢ indicato “Rimbor-
so straordinario”;

« il messaggio parla di rimborsi fi-
scali di importo variabile.

« UAgenzia fa presente che il mes-
saggio puo arrivare anche alla
posta elettronica certificata della
vittima.

dal’/AGENZIAdelleENTRATE I

Lo stesso messaggio, inoltre, in-

clude un pdf, contenente il logo

dellAgenzia, in cui viene richie-
sta lintestazione della societa, la
sede legale, la partita Iva, il nome

dellamministratore delegato, I'I-

ban e l'intestatario del conto cor-

rente. Oltre al modulo, al destina-
tario viene richiesto anche l'invio
dei seguenti documenti:

o Visura camerale aggiornata;

o Documento di identita dell'am-
ministratore;

o Secondo documento d’identita
dellamministratore (patente o
passaporto);

o Tessera sanitaria.

LAgenzia avvisa di prestare atten-

zione, non aprire la mail che pre-

senti le caratteristiche segnalate,
non compilare eventuali allegati

e non inviare alcun documento.

[Agenzia si dichiara totalmente

estranea a tali comunicazioni. H




W DAL CONSORZIO DI BONIFICA ()i

|| Consorzio

di Bonifica tra
manutenzione
ordinaria e
realizzazione
di nuove opere

I consorzi di bonifica tutelano,
conservano e gestiscono le acque
e, sempre pill spesso, convivono
con due situazioni critiche: le-
mergenza siccita da una parte e il
dissesto idrogeologico causato da
eventi intensi dall’altra. Quello dei
consorzi € un percorso costruito
nel tempo dove il grande lavoro
ruota intorno alla manutenzione
spesso silenziosa.

A Piacenza, la difesa idraulica e
del suolo e la distribuzione irri-
gua sono in gestione al Consorzio
di Bonifica di Piacenza che opera
in tutti e 46 i comuni della pro-
vincia su unestensione territoriale
di 260.000 ettari di cui 169.000 in
montagna e 91.000 in pianura.

Un sistema che, in pianura, com-
prende: una rete di oltre 2.400
km di canali secondari (fiumi e
torrenti non sono di competen-
za consortile), 2 dighe, 3 casse di
espansione, 5 impianti idrovori e
2 di sollevamento da Po. In collina
e montagna: 51 acquedotti rurali e
una rete stradale di bonifica di ol-
tre 125 km.

Un processo integrato di sicurezza
idraulica a difesa delle citta, delle
campagne e delle aree produttive,
portato avanti tutelando 'ambien-
te e tenendo come centrale la po-
sizione dell'uomo.

Lattivita manutentiva delle opere
in gestione al Consorzio ¢ effettua-
ta costantemente durante l'anno e
segue la stagionalita. Per il territo-
rio di pianura, lirrigazione fa da
spartiacque. Nella parte dellan-
no che la precede, ci si concen-
tra nella preparazione delle opere
che permettono la distribuzione
dell'acqua: sfalcio e spurgo dei ca-
nali irrigui e manutenzione degli
impianti di sollevamento e di tut-
ti i manufatti utili alla derivazione
(ad esempio le paratoie).

Finita l'irrigazione, gli sforzi sono

dipiacenza

rivolti alle infrastrutture di difesa
idraulica e principalmente verso la
pulizia dei canali di scolo e la ma-
nutenzione degli impianti idrovori
posti lungo la fascia costiera del Po
e dei manufatti minori collegati.
Loperativita del Consorzio - sem-
pre in pianura - si completa con
la gestione della distribuzione ir-
rigua e con la gestione dell'acqua
piovana al fine di prevenire alla-
gamenti (gestione che si intensi-
fica in caso di allerte meteo e di
pericolo). Questo, con la consape-
volezza che il reticolo idraulico ha
un limite strutturale che e piu che
sufficiente nella maggior parte de-
gli eventi meteo, ma che, in caso
di eventi straordinari, puo andare
sotto stress.

In montagna il lavoro consortile
prevede soprattutto la realizzazio-
ne di briglie in gabbioni, traverse,
palificate e briglie in legname, dre-
naggi e la pulizia e la sistemazione
di canali di scolo. La programma-
zione degli interventi avviene at-
traverso la stretta collaborazione
tra il Consorzio e le Amministra-
zioni Locali.

Il Consorzio, poi, grazie a finan-
ziamenti europei, ministeriali e re-
gionali, procede con la realizzazio-
ne di nuove opere rispondenti alle
esigenze del territorio di pianura
e di montagna. Tra le nuove ope-
re, in parte progettate internamen-
te dai tecnici consortili a cui com-
pete anche la direzione lavori: una
condotta irrigua di 20 km in val
d’Arda, la ricostruzione del Traver-
sante Mirafiori in val Trebbia, un
nuovo impianto di sollevamento a
Ronchi di Caorso per l'agricoltura,
3 laghi irrigui. E Ancora: un nuovo
impianto idrovoro a Soarza di Vil-
lanova, uno in localita Raganella
in comune di Calendasco e il com-
pletamento di Galeotto (anchesso
in comune di Calendasco). [ |
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A Bruxelles
Confartigianato

e il sistema Italia

a confronto con le
istituzioni europee

Confartigianato, insieme con 11
Organizzazioni di categoria e 22
grandi aziende, & stata protago-
nista a Bruxelles di un meeting
con gli europarlamentari italiani
e i rappresentanti delle istituzio-
ni dell'Ue per discutere le priorita
del Sistema Italia.

Liniziativa, dal titolo “Il Sistema
Italia nella nuova Legislatura UES,
¢ stata organizzata da Connact, la
piattaforma di eventi che favorisce
il confronto tra soggetti privati e
istituzioni attraverso momenti di
incontro e networking, e ha visto
la presenza della delegazione di
Confartigianato guidata dal Presi-
dente Marco Granelli, dal Segreta-
rio Generale Vincenzo Mamoli e
dal Vice Presidente di SmeUnited
Luca Crosetto. Le Associazioni e
le aziende partecipanti allevento,
che rappresentano oltre 1 milione
di imprese con 4,6 milioni di ad-
detti, hanno avuto loccasione di
consolidare la presenza italiana a
Bruxelles e di rafforzare il dialogo
con le istituzioni europee. Levento
si € articolato in sessioni plenarie
e in tavoli tematici.

Il Presidente di Confartigianato
Granelli ¢ intervenuto al dibattito
su “La nuova politica industriale
europea, levoluzione del merca-
to interno e del commercio Inter-

nazionale” nel corso del quale so-
no stati approfonditi gli interventi
necessari per rilanciare la mani-
fattura europea e gli sviluppi del
Mercato unico per garantire ap-
provvigionamenti adeguati e nuo-
vi mercati di sbocco per le nostre
produzioni. Nel suo intervento,
il Presidente Granelli ha insisti-
to sulla necessita di una politica
industriale europea per le micro,
piccole e medie imprese (MPMI),
con un forte accento sulla coesio-
ne e la competitivita. Granelli ha
sottolineato che I'Europa ha biso-
gno di obiettivi comuni e sforzi
condivisi per ridurre la frammen-
tazione del mercato interno che ha
indebolito I'Ue di fronte ai princi-
pali competitor globali, come Cina
e Stati Uniti.

A questo proposito, ha presenta-
to le priorita attorno a tre paro-
le-chiave: Competitivita, Credito
e Competenze. Granelli ha evi-
denziato la necessita di migliora-
re la qualita della legislazione eu-
ropea, semplificando le normative
e adottando principi chiari come
“Pensare Innanzitutto al Piccolo” e
“Once Only”, per fare in modo che
le normative siano pensate e ap-
plicate con un’attenzione specifica
alle esigenze delle MPMI. Inoltre,
ha evidenziato 'importante ruolo
della digitalizzazione e dell'inte-
roperabilita tra piattaforme pub-
bliche europee e nazionali, per ri-
durre gli ostacoli burocratici.

Un altro tema centrale del suo in-
tervento & stato quello della soste-

ATTUALITA I

nibilita. Granelli ha sollecitato po-
litiche che supportino le MPMI
nella transizione verso modelli di
business ecologici e decarbonizza-
ti, e misure per contrastare i cam-
biamenti climatici, proteggendo
cosi le imprese e le comunita locali.
In tema di competenze, Granel-
li ha chiesto interventi mirati per
garantire una forza lavoro qualifi-
cata, enfatizzando l'importanza di
programmi di alternanza scuola-
lavoro, aggiornamenti professiona-
li e politiche per attrarre manodo-
pera qualificata, rispondendo cosi
alle carenze nei settori strategici.

Sul fronte del credito, il Presiden-
te ha evidenziato le difficolta di
accesso al finanziamento per le
MPM]I, chiedendo misure per ri-
muovere gli ostacoli finanziari e
semplificare le procedure di credi-
to. Granelli ha anche sottolineato
I'importanza di combattere i ritar-
di nei pagamenti e di promuovere
una cultura del pagamento tem-
pestivo, per migliorare la liquidita
delle imprese. Inoltre, ha auspica-
to misure specifiche per incentiva-
re la partecipazione delle MPMI
agli appalti pubblici e un miglio-
ramento delle normative bancarie,
che siano piu flessibili e adatte alle
dimensioni delle piccole e medie
imprese. Granelli ha ribadito I'im-
portanza di completare 'Unione
dei mercati di capitali, favorendo
laccesso a finanziamenti alterna-
tivi e promuovendo la ricerca per
supportare le imprese a bassa ca-
pitalizzazione. [ |
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CONTRIBUTO
"NUOVA SABATINI”

L'Ufficio Credito e Incentivi é in grado di dare consulenza e predisporre domande
per la concessione di contributi previsti dalle leggi di incentivo vigenti.

La coesistenza e il continuo susseguirsi di provvedimenti che si sovrappongono e le
cui norme di applicazione sono spesso discrepanti fra di loro rende necessaria una
profonda conoscenza della materia e la capacita di comprendere su quale convenga
fare afidamento.

Il ruolo dell’Ufficio, infatti, & esaminare le esigenze e valutare le opportunita ed
individuare le esigenze di ognuno.

Un esempio é la Nuova Sabatini che é stata confermata dalla Legge di Bilancio
2022. Questo contributo ha lo scopo di agevolare le piccole e medie imprese che
intendono investire in beni strumentali (dal 2020 sono inclusi anche gli investimenti
materiali a basso impatto ambientale).

La novita rispetto alla precedente legge di bilancio ¢ che per importi superiori ai
200.000 Euro il richiedente non ricevera il contributo suddiviso in 5 rate annuali,
mentre per importi inferiori ai 200.000 Euro il contributo verra erogato in un unico
versamento.

Linvestimento dovra avere le seguenti caratteristiche:

e Durata non superiore a 5 anni;

o Importo compreso fra 20.000 euro e 2 milioni di euro;

« Interamente utilizzato per coprire gli investimenti ammissibili.

L’Associazione ricorda che I'investimento deve essere coperto da finanziamento ban-
cario o leasing.

Il contributo per i bonus macchinari “Nuova Sabatini” & pari al 2,75% annuo sugli in-
vestimenti ordinari e al 3,575% annuo per la realizzazione di investimenti in tecnolo-
gie digitali - compresi gli investimenti in big data, cloud computing, banda ultralarga,
cybersecurity, robotica avanzata e maccatronica, realta aumentata, manufattura 4D,
radio frequency identification - e in sistemi di tracciamento e pesatura dei rifiuti.

PER MAGGIORI INFORMAZIONI:

Ufficio Credito U.P.A.-Federimpresa:

PATRIZIA BERNIZZONI
credito@upapc.org - Tel. 0523.307517
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Le piccole
imprese pagano
per le grandi
aziende
energivore

“Ai rischi di un aumento del costo
dellenergia per famiglie e attivi-
ta produttive si somma il cronico
squilibrio nella distribuzione del
carico fiscale e parafiscale sulle-
lettricita che penalizza le piccole
imprese. Nelle bollette delle Mpi,
infatti, il peso degli oneri generali
di sistema ¢ 15,8 volte superiore a
quello delle grandi aziende”

Lo denuncia Confartigianato in
un intervento pubblicato sul quo-
tidiano “Il Foglio” dell'11 gennaio.
Secondo Confartigianato questa
incomprensibile e ingiustificata
disparita di trattamento nel pre-
lievo in bolletta finisce per com-
promettere la competitivita delle
nostre Pmi che peraltro, a livello
europeo, garantiscono il maggior
numero di occupati nel settore
manifatturiero.

Si tratta di una situazione - evi-
denzia Confartigianato - che ve-
de I'Ttalia con il record negativo
in Europa: il peso di oneri e acci-
se ¢ pari al 27,1% sul prezzo delle-
nergia elettrica (al netto dell'lva),
una quota quasi doppia rispetto
alla media Ue e superiore a quel-
la di Germania (15,1%), Spagna
(12,3%) e Francia (8%). E, quel
che ¢ peggio, il peso di oneri e ac-
cise in Italia grava fortemente sul-
le classi di consumo delle micro e
piccole imprese (quelle che consu-
mano fino a 2.000 MWh all’anno),
¢ in equilibrio per le aziende che
consumano tra 20.000 e 70.000
MWh mentre diventa relativa-
mente vantaggioso per le imprese
con i consumi piu elevati.

Anche in questo caso abbiamo il
triste primato nell'Ue dove, in me-
dia, il carico fiscale e parafiscale

nelle bollette elettriche delle pic-
cole imprese supera soltanto di 4,6
volte quello delle grandi aziende.
Confartigianato segnala lesempio
emblematico di una piccola azien-
da del settore tessile che, a ottobre
2024, ha visto il costo della bolletta
per oneri generali arrivare a 52,45
euro per megawattora, mentre una
tessitura piu grande, pur operando
nello stesso settore, ha pagato sol-
tanto 7,46 euro. In pratica, a cau-
sa dellassurdo meccanismo ‘meno
consumi, pitt paghi’ applicato agli
oneri parafiscali, le micro e picco-
le imprese con consumi energetici
contenuti sono costrette a sobbar-
carsi la maggiore quota di oneri
proprio per finanziare, tra le altre
cose, le agevolazioni per le gran-
di imprese energivore. In barba al
principio ‘chi inquina, paga, que-
sta iniqua distribuzione del carico
contributivo si traduce cosi in un
ostacolo alla competitivita delle
piccole imprese, che costituiscono
la spina dorsale del sistema pro-
duttivo italiano.

Da tempo Confartigianato auspi-
ca una revisione finalizzata a ri-
equilibrare il peso del fisco sulle
diverse dimensioni di imprendi-
tori-utenti. “E urgente - sottolinea
il Presidente Marco Granelli - ri-
vedere il sistema di prelievo sugli
oneri di sistema per non compro-
mettere gli sforzi delle piccole im-
prese e per garantire una transi-
zione energetica che non penalizzi
chi gia affronta sfide significative.
Serve maggiore equita nelle poli-
tiche fiscali sullenergia, affinché la
transizione green non si trasformi
in un ulteriore onere per i nostri
imprenditori”. [ |
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Il gap di
competitivita
dei prezzi
dell'energia
delle MPI

La stima preliminare del PIL pub-
blicata nei giorni scorsi dall'Istat
indica una crescita zero delleco-
nomia italiana nell'ultimo trime-
stre del 2024. Un rialzo dei prezzi
dellenergia frenerebbe ulterior-
mente la crescita ed aumentereb-
be le difficolta delle imprese ma-
nifatturiere gia alle prese con un
calo dellexport e della produzio-
ne, con una grave crisi nella mo-
da e nella meccanica e con la len-
ta riduzione dei tassi di interesse
da parte della BCE. La recessione
in Germania, principale mercato
dellexport italiano, ha ridotto del
5,1% la domanda tedesca dei pro-
dotti del made in Italy. La perdi-
ta di competitivita data dagli al-
ti costi dellenergia ¢ pill intensa
per le micro e piccole imprese, pill
diffuse in Italia rispetto agli altri
maggiori paesi europei. Le picco-
le imprese sono penalizzate dal-
lo squilibrio del prelievo fiscale e
parafiscale sui consumi di energia
elettrica.

Le tensioni sui mercati

all’ingrosso a inizio 2025

Ad inizio anno si consolidano i
preoccupanti segnali rialzisti dei
prezzi dellenergia gia manifesta-

ti nel corso del 2024. A gennaio
2025 lindice del prezzo sul mer-
cato del gas (Italian Gas Index,
IGI) elaborato dal GME sale del
60,8% rispetto allo stesso periodo
dell'anno precedente e dell’80,0%
rispetto ai minimi dello scorso
febbraio mentre il prezzo allin-
grosso dellenergia elettrica a gen-
naio 2025 sale del 44,2% su base
annua e del 64,8% dal minimo di
aprile 2024.

Sale lo spread elettrico

Lanalisi delle statistiche del GME
evidenzia che il prezzo all'ingros-
so sul mercato elettrico italiano ¢
generalmente piu alto delle altre
borse europee, ma con lo scoppio
della crisi energetica si & impen-
nato lo spread di prezzo pagato
sul mercato italiano rispetto alla
media europea (ponderata con i
consumi di elettricita), che & pas-
sato dal 16,3% del 2021 al 44,3%
del 2024, un divario che penaliz-
za la competitivita delle impre-
se italiane. Si registrano tensioni
anche sui prezzi retail: l'aggiorna-
mento di Arera per il primo tri-
mestre del 2025 indica prezzi del-
la bolletta elettrica in aumento
del 18,2%, su cui pesano le “ten-
sioni geopolitiche in alcune aree
strategiche e il rialzo stagionale
dei prezzi all'ingrosso dellenergia
elettrica, correlato alle quotazioni
del gas naturale in vista della sta-
gione invernale”. Su questa corre-
lazione dei prezzi delle commodi-
ties energetiche influisce lelevato
uso del gas nel mix di generazio-
ne elettrica: lelaborazione dei dati
dellAgenzia internazionale delle-
nergia evidenzia che nel 2023 I'l-
talia produce il 46% dellenergia
elettrica utilizzando il gas, a fronte
del 22,5% della Spagna, del 17,1%
della Germania e del 5,9% della
Francia.

ATTUALITA I

I prezzi dellelettricita per le

piccole imprese italiane sono

i pitr alti dell’Ue

La spinta al rialzo dei prezzi delle-
lettricita allarga il divario di com-
petitivita per il sistema delle micro
e piccole imprese. Lanalisi dei dati
di Eurostat evidenzia che il prez-
zo dellenergia elettrica delle im-
prese nella classe di consumo fino
a 20 MWh, nella quale si adden-
sa I'88% dei punti di prelievo del
mercato non domestico, nel pri-
mo semestre 2024 risulta il piu al-
to tra i 27 paesi dell'Ue e superiore
del 22,5% alla media europea. Un
rialzo prolungato del costo delle-
lettricita nel corso del 2025 si cu-
mulerebbe al pesante impatto del-
la crisi energetica che, nel biennio
2022-2023, ha determinato per le
micro e piccole imprese italiane
un divario di costo con i compe-
titor europei che Confartigianato
ha stimato pari a 11,8 miliardi di
euro.

Gli squilibri del prelievo fiscale e
degli oneri di sistema

Sul gap di competitivita per le mi-
cro e piccole imprese pesa la di-
sparita del prelievo degli oneri ge-
nerali di sistema. Anche sul fronte
dei carburanti pesa uneccessiva
pressione fiscale.

La bolla del 2022
non si ancora sgonfiata

Lescalation dei costi dellenergia in-
nescata dalla crisi del 2022 non ¢
ancora completamente rientrata. Si
delinea una “nuova normalitd” in
cui i prezzi si sono assestati su livel-
li pitr alti del passato.

Nel 2024 'indice del prezzo al con-
sumo di elettricita e gas ¢ del 46,9%
superiore a quello del 2021, prece-
dente allo scoppio della crisi ener-
getica. n
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CONVENZIONE DEL MESE

Bussanor! | CONVENZIONE

U U.P.A.-FEDERIMPRESA
| E CONCESSIONARIA BUSSANDRI

U.PA.-Federimpresa ¢ lieta di comunicare ai propri Associati la convenzione con Bussandri Srl

(Fiorenzuola d’Arda), concessionaria presente sul territorio piacentino dal 1970, per quanto ri-
guarda gli acquisti di vetture sui marchi Peugeot, Citroén e Opel effettuati entro il 31/12/2024.

Limpresa per poter usufrutire delle speciali condizioni di trattamento, dovra essere regolarmen-
te associata a U.P.A.-Federimpresa e dovra essere in possesso della tessera dell’Associazione op-
pure di una dichiarazione redatta dall’Associazione.

Chi fosse interessato a scoprire le vetture della gamma Peugeot, Citroén e Opel, ¢ invitato a visi-
tare il salone della Concessionaria Bussandri in Via Umbria 7/9 a Fiorenzuola d’Arda (PC) oppu-
re a contattare il Responsabile Vendite Christian Bussandri al numero 0523/982044 o all'indiriz-
zo email christian@bussandri.net.

PER ULTERIORI INFORMAZIONI

Ufficio Marketing U.P.A.-Federimpresa
Carlotta Fava: T. 0523/307529 - cfava@upapc.org
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Dal Governo
segnale concreto
verso il modello
d'impresa che

fa I'ltalia

Marco Granelli, Presidente di Confartigianato

Il Presidente di Confartigianato
Marco Granelli esprime soddisfa-
zione per lapprovazione da parte
del Consiglio dei Ministri del Di-
segno di legge annuale sulle PMI,
giudicandolo “un segnale di con-
creta attenzione e un passo signi-
ficativo per rafforzare e valorizzare
un ambito d’'impresa che rappre-
senta il 98% del tessuto produttivo
italiano”

“Il provvedimento - sottolinea
Granelli - ¢ la vera prima attua-
zione dellarticolo 18 dello Statu-
to delle imprese del 2011, in linea
con la comunicazione della Com-
missione Europea del 2008 che
sottolinea I'importanza delle PMI
come motore economico e gene-
ratore di occupazione”.

Il Presidente di Confartigianato
sottolinea che “il Ddl risponde a
una serie di necessita urgenti per
le nostre aziende, tra cui gli incen-
tivi alle aggregazioni, la semplifi-
cazione amministrativa, il miglio-
ramento dell’accesso al credito, la
promozione della digitalizzazio-
ne e la valorizzazione del trasferi-

mento generazionale delle compe-
tenze.

Tra le misure piu rilevanti, ci sono
anche il sostegno per la creazio-
ne di reti di impresa e la riforma
dei Confidi, sollecitate da Confar-
tigianato per consentire alle PMI
di affrontare le grandi sfide delle
transizioni ecologica e digitale. In
particolare, le misure di aggrega-
zione previste dal provvedimento
favoriranno una maggiore parte-
cipazione delle PMI ai progetti le-
gati al Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza (PNRR), rafforzando
la competitivita e la sostenibilita
delle piccole imprese nel contesto
delle sfide globali”

“Il disegno di legge - conclude
Granelli - ha il potenziale per mi-
gliorare sensibilmente la competi-
tivita delle PMI, rafforzando il lo-
ro ruolo strategico nelleconomia
nazionale. Confartigianato con-
tinuerd a monitorare con atten-
zione liter legislativo, affinché le
istanze delle PMI vengano piena-
mente rispettate e soddisfatte con
azioni concrete”. H
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Settore
acconciatura:
soddisfazione
per le modifiche
alla legge

Confartigianato Benessere, CNA
Benessere e Sanita, Casartigia-
ni Acconciatori e Camera italiana

dell’'acconciatura esprimono sod-
disfazione per le modifiche alla
legge del settore acconciatura pro-
mosse, con il loro fattivo contri-
buto, dal senatore Renato Anco-
rotti, di FdI.

Nel corso della conferenza stam-
pa di presentazione della propo-
sta, tenuta a Palazzo Madama,
Michele Ziveri (presidente Con-
fartigianato Benessere), Massimi-
liano Peri (presidente CNA Be-
nessere e Sanita), Vincenzo Dal
Zilio (vicepresidente Casartigia-
ni Acconciatori) e Tiziana Chior-
boli (presidente Camera italiana
dell’acconciatura) hanno ribadito
le richieste per la crescita del set-
tore e il contrasto all’abusivismo,
ringraziando il senatore Ancorotti
per la disponibilita e I'impegno a
favore della categoria.

La proposta punta a migliorare
flessibilita, qualita e tutela profes-
sionale, rafforzando il ruolo delle
imprese artigiane nel mercato del
benessere.

Contempla interventi su lavoro a
domicilio, formazione, affitto di
poltrona e responsabile tecnico
temporaneo.

CATEGORIE I

Prevede, in particolare, che al-
le imprese abilitate sia consenti-
to di operare fuori sede presso il
domicilio del cliente (per malattia,
impedimenti fisici o cerimonie),
strutture di cura, caserme o altre
realtd convenzionate, nonché in
spazi turistici, sportivi o fieristici,
rispettando le norme igienico-sa-
nitarie locali.

In tema di formazione e aggior-
namento contempla lintervento
delle Regioni per I'introduzione di
percorsi di aggiornamento profes-
sionale e la definizione di requisiti
professionali omogenei per la se-
lezione dei docenti.

Sul cosiddetto affitto di poltrona
prevede lintroduzione di una di-
sciplina piu flessibile, con possi-
bilita di affitto anche per tatuato-
ri, onico-tecnici e ‘make-up artist’
nelle Regioni che dispongono di
percorsi formativi specifici e per
chi possiede i necessari requisiti
professionali.

Inserisce, infine, la figura del re-
sponsabile tecnico temporaneo
che il titolare pud nominare per
un massimo di 30 giorni (proro-
gabili fino a 90 per motivi di salu-
te), con obbligo di comunicazione
alla Camera di commercio com-
petente. |

19



I ATTUALITA

Nucleare, una
risposta per

il futuro. Ma alle
Pmi servono
risposte rapide
sulle bollette

Confartigianato e Cna guarda-
no con attenzione all'impegno di
approfondire lo sviluppo di ener-
gia nucleare, ma alle piccole im-
prese servono risposte immediate
rispetto alle criticita del sistema
elettrico.

E quanto sottolineato dalle Confe-
derazioni in audizione davanti alle
Commissioni ambiente e attivita
produttive della Camera nell'am-
bito dell'indagine conoscitiva sul
ruolo dellenergia nucleare nella
transizione energetica.

Le due organizzazioni esprimono
un giudizio positivo sulle direttri-
ci definite dal governo per lo svi-
luppo delle rinnovabili, in quanto
offrono soluzioni di breve periodo
e facilmente implementabili. Le-
volversi della tecnologia nucleare
lascia intravedere una prospettiva

= —a,

nella quale - almeno nel breve pe-
riodo - I'impegno nello sviluppo
delle rinnovabili dovra continuare
a rappresentare un punto di for-
za sia nellottica della decarboniz-
zazione che rispetto alle opportu-
nita di investimento e crescita del
sistema produttivo; nel medio/
lungo periodo le nuove tecnologie
nucleari potrebbero integrare il
mix energetico nazionale con una
fonte che, da un punto di vista
emissivo, implica minori impatti.

Pili in dettaglio Confartigianato
e Cna rilevano che gli Small Mo-
dular Reactor di III generazione
allo stato attuale per innescare il
processo di fissione necessitano
di uranio che I'Europa importa
per il 99% e la meta proviene da
Russia, Kazakistan e Uzbekistan.
Inoltre i costi di produzione delle-
nergia nucleare in Europa sono di
circa 170 $/MWh - a fronte dei
50$/MWh delle rinnovabili. Studi
recenti indicano che i piccoli re-
attori perderebbero in termini di
economie di scala, determinando
costi di generazioni piu alti. Negli
Stati Uniti - paese di consolidata
tradizione nuclearista - uno Small
Modular Reactor fino a 460 MW &
costato circa 9 miliardi di dollari.

Altro nodo riguarda la modulabi-
lita dellenergia nucleare. Attual-
mente gli impianti termonucleari
non sono in grado di modificare
rapidamente la produzione elet-
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trica sulla base del fabbisogno di
consumo al netto della produzio-
ne da fonti rinnovabili non pro-
grammabili. Si tratta di un ele-
mento importante per la sicurezza
del sistema elettrico nazionale. Il
tema della non modularita ¢ un
vulnus particolarmente rilevante
in considerazione della non pro-
grammabilita delle fonti rinno-
vabili che compongono il nostro
mix produttivo che vede nello svi-
luppo degli accumuli utility sca-
le e nellaggregazione degli accu-
muli di piccola taglia le risposte
al bisogno di equilibrio della rete
elettrica. Pertanto potrebbe esse-
re ragionevole immaginare che la
nuova produzione nucleare sia a
disposizione di esigenze locali le-
gate ai nuovi utilizzatori di ener-
gia elettrica, come ad esempio i
data center.

Infine per Confartigianato e Cna
lo sviluppo del nucleare deve ave-
re una programmazione strategica
per la quale le risorse siano indi-
viduate e impegnate nel bilancio
statale, senza gravare sulle bollette
dei consumatori.

Si vuole infatti scongiurare fin
dall'inizio il rischio che anche il
finanziamento del nucleare pas-
si dalle bollette delle piccole im-
prese, riproducendo un modello
penalizzante che drena alle PMI
italiane risorse altrimenti impie-
gabili. [
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DI Milleproroghe:
le proposte di
Confartigianato
e CNA

Posticipare al 2026 I'introduzione
dellobbligo assicurativo contro i
rischi catastrofali, estendere fino
al prossimo 30 giugno la cassa in-
tegrazione straordinaria e sospen-
dere per tutto il 2025 i versamenti
tributari per le imprese del settore
moda. Sono alcune delle propo-
ste di modifica del dl Milleproro-
ghe illustrate da Confartigianato e
Cna in audizione alla Commissio-
ne Affari costituzionali del Senato.
Le due associazioni, nello speci-
fico, rilevano che la data del 31
marzo prossimo per lobbligo as-
sicurativo non consente al mer-
cato di organizzarsi sia sul lato
dellofferta e sia su quello della do-

ATTUALITA I

manda. Il perdurare della crisi del
comparto moda richiede di proro-
gare le misure straordinarie di so-
stegno al settore.

Inoltre le due associazioni apprez-
zano la proroga al 1° gennaio 2026
dell'applicazione del nuovo regime
di esenzione Iva per le operazio-
ni realizzate dagli enti associati-
vi mentre chiedono di prorogare
lapplicazione del foglio di servi-
zio elettronico per gli Ncc e rela-
tive sanzioni. Infine & necessario
allungare le tempistiche di com-
pletamento della prima scaden-
za del Rentri (Registro elettronico
per la tracciabilita dei rifiuti) dal
prossimo febbraio a giugno. [ |

Cessione attivita - Sariano - Strada Provinciale 10

Strada Provinciale Sariano - Forno - in posizione estremamente strategica

Si propone attivita di produzione di prodotti di panetteria freschi, in attivita da
38 anni. Il locale si compone di 275 mq composto da laboratorio (vedi immagi-

ne) e uffici amministrativi.

Per maggiori informazioni rivolgersi al numero di telefono 333 3928118.
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Ottimizza il
tuo impianto
fotovoltaico
commerciale

Piu energia, piu ricavi e
piu controllo delle
prestazioni del tuo
sistema
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/ Piu energia, Piu ricavi, Piu controllo
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Garantito

1 ottimizzatore di potenza ogni
2 moduli

Garantito

12-20

anni

Inverter trifase 15kW-120kW

Gratuito
per

Piattaforma di monitoraggio

4 MPPT a livello di coppia di moduli
nessuna perdita di potenza per
disaccoppiamento

7 Possibilita di stringhe con
lunghezze diverse e di moduli
con inclinazioni ed orientamenti
diversi

4 Minori costi BOS collegando due
moduli, in serie o in parallelo

J SafeDC™ - riduzione automatica
della tensione di stringa a livelli di
sicurezza

I Specificamente progettati per
funzionare con ottimizzatori di
potenza

J Maggiore efficienza

I Installazione semplice; sufficienti
due persone per i modelli ad alta
potenza

I Gateway di comunicazione
integrato

I Attivazione e messa in servizio
dell'inverter semplice e passo-
passo con applicazione mobile
SetApp

Informazioni su SolarEdge

SolarEdge € un leader globale nelle
tecnologie smart energy. Grazie a risorse
ingegneristiche di primissimo livello e ad
un continuo focus sull'innovazione,
SolarEdge realizza prodotti e soluzioni
smart energy per fornire energia alle
nostre vite e guidare il progresso futuro.

f SolarEdge

Y @SolarEdgePV
@SolarEdgePV

@ SolarEdgePV

in SolarEdge

= infolTA@solaredge.com

I Completa visibilita delle
prestazioni dell'impianto

I Individuazione dei problemi da
remoto

Monitoraggio delle prestazioni

Calcola la performance ratio e
misura le condizioni ambientali
dell'impianto, utilizzando sensori
ambientali o servizi satellitari

solar

© SolarEdge Technologies, Ltd.
Tutti i diritti riservati.
Rv: 05/2022/VO1/IT.

Soggetto a modifiche senza
preawviso.




a proposito di ambiente e sicurezza, viaggiamo insieme e ...
... parliamo della nuova Norma UNI ISO 45004:2024 ...

E stata pubblicata la norma UNI ISO 45004:2024 “Sistema di gestione per la salute e la sicurezza sul lavoro — Linee
di indirizzo sulla valutazione delle prestazioni”, in vigore dal 14 novembre 2024. Si tratta di uno strumento
fondamentale per la misurazione, I'analisi e la valutazione delle prestazioni in materia di salute e sicurezza sul
lavoro (SSL). E’ un documento applicabile a tutte le organizzazioni, indipendentemente dal tipo, dal settore di
attivita, dalla dimensione o dall’ubicazione e pud essere utilizzato in modo indipendente oppure come parte di
sistemi di gestione per la sicurezza e salute sul lavoro.

Mentre la Norma UNI EN 1SO 45001:2023 ¢ il punto di riferimento internazionale per I'implementazione di Sistemi
di Gestione per la Salute e Sicurezza sul Lavoro (SGSL), la norma UNI ISO 45001:2024 puo essere definita come
norma complementare, in quanto fornisce essenzialmente linee guida per il monitoraggio, la misurazione, I'analisi
e la valutazione delle prestazioni in materia di salute e sicurezza sul lavoro. Si tratta di un elemento fondamentale
per verificare I'efficacia del sistema e guidare il miglioramento continuo. Gli elementi chiave della ISO 45004 sono:

e Misurazione delle prestazioni: indicazioni per identificare indicatori di performance chiave (KPI) sia
qualitativi che quantitativi; distinzione tra indicatori proattivi (es. ispezioni di sicurezza, audit interni) e
reattivi (es. incidenti, near miss, malattie professionali), invitando a non focalizzarsi solo su cosa & andato
male in passato (indicatori reattivi), ma a lavorare per evitare che accada di nuovo, usando strumenti e
azioni preventive (indicatori proattivi)

e Raccolta e analisi dati: procedure per raccogliere dati significativi e affidabili, garantendo che i metodi
siano adeguati al contesto organizzativo; utilizzo di strumenti analitici per verificare la conformita ai
requisiti normativi e agli standard interni ed individuare tendenze e possibili aree di miglioramento

e Valutazione dei risultati: interpretazione dei dati per verificare se le prestazioni sono accettabili e coerenti
con i risultati attesi; metodologie per valutare I’efficacia delle misure preventive e correttive

e Supporto decisionale: uso dei risultati delle valutazioni per prendere decisioni basate su dati, garantendo
che le azioni correttive o di miglioramento siano mirate ed efficienti.

Redatto a cura di Teco S.r.l.

Affidabile, sicuro nel tempo...

Compagno di viaggio...
° Sicurezza e Cantieri (D.Lgs. 81/08)

° Formazione (anche in modalita e-learning e videoconferenza)
° Misure di rumore e vibrazioni — Indagini ambientali

° Sistemi di Gestione della Sicurezza UNI EN 1SO 45001:2023

° Esecuzione di test sierologici, tamponi PCR e tamponi rapidi

. G2 | LROA
® 6= “ABS

Medicina del lavoro

Via F.lli Magni, 2 — Fiorenzuola d’Arda (PC)

Via Faustini, 2/C — Piacenza

Tel. +390523 983377 (6 linee) r.a. — fax +390523 942828
e-mail: teco@tecoservizi.it - www.tecoservizi.it
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RRANZNIbA]

VENDITA - NOLEGGIO - ASSISTENZA

REGISTRATORI TELEMATICI - SISTEMI- MULTIFUNZIONE

|’azienda Angelo Franzini SRL ¢ al fianco dei commercianti da oltre 50 anni,
da oggi con una marcia in piu!
Grazie all’attenzione costante alle esigenze del cliente ed al continuo aggiornamento
sulle nuove proposte del mercato tecnologico,

offriamo una soluzione completa su misura per ogni tipo di attivita.
Da noi puoi trovare dal semplice Registratore Telematico al sistema gestionale touch.

Grazie a questi dispositivi avrai un assistente digitale che ti affianca

nell’operativita quotidiana ottimizzando al meglio il tuo tempo.

Tra i nostri servizi: magazzino informatizzato, gestione comande, delivery,
soluzioni cloud 360° studiate per la tua attivita e assistenza anche da remoto.
Con I'acquisto di sistemi gestionali avrai accesso al “Piano Transizione 4.0”,

grazie a numerosi servizi in cloud che assicurano qualita e sostenibilita
permettendo la connessione tra beni immateriali e beni materiali.

Le nostre soluzioni complete per I'ufficio spaziano dalla calcolatrice al fotocopiatore
multifunzione, con possibilita di acquisto o noleggio.
Installazione ed assistenza sono garantite in modo celere ed efficiente.
Tutti gli associati U.P.A. godranno di speciali condizioni di trattamento.

VIENI A SCOPRIRE TUTTE LE NOSTRE OFFERTE!

Siamo in Via Piero Bessone 7/9 (PC)
Tel. 0523/593426 - Mail: ditta@angelofranzini. it
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FORMAZIONE 2025

[ hestr corsl = programmezicna

TIPO CORSI DURATA SEDE CORSI
Corso Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione 16 ore
(R.S.P.P. - datore di lavoro) 39 ore Piacenza
(Art. 34 D.Lgs 81/08 e Accordo Stato Regioni 48 Fiorenzuola D’Arda
del 21/12/2011 in base ai settori di rischio ATECO 2002- 2007) ore
Corso aggiornamento Responsabile Servizio Prevenzione 6 ore Pi
) ! iacenza
e Protezione (R.S.P.P. - datore di lavoro) - Accordo Stato 10 ore Fiorenzuola D’Arda
Regioni del 21/12/2011 in base ai settori di rischio ATECO 2002- 2007 14 ore
Corso di prevenzione incendi Livello 2 8 ore
Corso di prevenzione incendi Livello 1 4 ore .
(D.M. 2/09/21 Art.46 comma 3 lettera “A” - punto 4 lettera “B” D.Lgs 81/08) ~ Piacenza
. . o Fiorenzuola D’Arda
Corso aggiornamento incendi Livello 2 5 ore
Corso aggiornamento incendi Livello 1 2 ore
. Piacenza
Corso primo soccorso gruppo A (D.Lgs. 81/08 e D.M. 388/03) 16 ore Fiorenzuola D’Arda
. Piacenza
Corso primo soccorso gruppo B-C (D.Lgs. 81/08 e D.M. 388/03) 12 ore Fiorenzuola D’Arda
Corso aggiornamento primo soccorso gruppi A- B - C 4/6 ore Piacenza
(Art. 35 D.Lgs 81/08 e D.M. 388/03) Fiorenzuola D’Arda
Corso Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza - R.L.S. 32 ore .
(Art. 37 D.Leg. 81/08) | [eeeEs
. . 4 ore Fiorenzuola D’Arda
Corso di aggiornamento R.L.S.
Corso ponteggi (D.Lgs 81/08 e D.Lgs 235/03) 29 ore
Corso di aggiornamento ponteggi 4 ore HESSIE)
99 P 99 Fiorenzuola D’Arda
Corso trabattelli (Art. 37 D.Lgs 81/08) 4ore
Corso conduttori carrelli elevatori 12/16 ore Piacenza
(Artt. 37 e 73 D.Lgs 81/08 e accordo Stato-Regioni del 22/02/2012) Fiorenzuola D’Arda
Corso conduttori piattaforme mobili elevabili 8/10 ore Piacenza
(Artt. 37 e 73 D.Lgs 81/08 e accordo Stato-Regioni del 22/02/2012) Fiorenzuola D’Arda
Corso di aggiornamento carrelli elevatori .
. . L 4 ore Piacenza
e piattaforme mobili elevabili
Corso neo assunti 8 ore _
Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 12'6re Piacenza
in base ai settori di rischio ATEC 16 ore Fiorenzuola D’Arda

2002- 2007 (da effettuarsi entro 60 gg. dall’assunzione)

UFFICIO AMBIENTE E SICUREZZA

INFO

Piacenza: T 0523 307506 - Fiorenzuola: T 0523 983203
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AGGIORNAMENTO RSPP DATORE DI LAVORO - ACCORDO STATO REGIONI 21/12/2011

In G.U. del 11.01.2012 e stato pubblicato I’Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 sulla for-
mazione degli RSPP datori di lavoro che svolgono direttamente i compiti di prevenzione e
protezione dai rischi ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. 81/2008. L’Accordo € entrato in vigore il
26 gennaio 2012 e ha regolamentato i contenuti, la durata e le modalita dei percorsi formativi
e dell’aggiornamento degli RSPP datori di lavoro.

| datori di lavoro che hanno gia svolto la formazione RSPP alla data di pubblicazione dell’Ac-
cordo Stato Regioni devono effettuare il corso di aggiornamento entro 5 anni a partire dalla
data di pubblicazione dell’Accordo Stato Regioni.

Il corso di aggiornamento ha durata di 6 ore per il rischio basso, 10 ore per il rischio medio e
14 ore per il rischio alto. Il monte ore di formazione € individuato in base alle tabelle ATECO
2007 di appartenenza.

Allo scopo la scrivente Associazione ha organizzato percorsi formativi suddivisi per i tre set-
tori previsti per I’aggiornamento. Per maggiori informazioni, individuazione classe di ri-
schio e/o adesione, contattare 'ufficio Sicurezza dell’Associazione ai numeri:
Piacenza 0523/307506; ambiente@upapc.org

Fiorenzuola d’Arda 0523/983412; dona@upapc.org

AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL MONTAGGIO DEI PONTEGGI
(D.LGS 235/03 - D.LGS 81/08 ART. 116 - 136 - ALLEGATO XXI P6)

L’'Ufficio Sicurezza di U.P.A.-Federimpresa informa che i lavoratori che hanno conseguito I'i-
doneita formative per svolgere le mansioni di addetti al montaggio, smontaggio e trasforma-
zione dei ponteggi, hanno I’obbligo, per legge, di svolgere ogni 4 anni un corso di formazione
tecnico-pratico della durata minima di 4 ore.

La mancata frequenza del corso di aggiornamento non consente lo svolgimento dell’attivita di
montaggio/smontaggio - trasformazione dei ponteggi.

U.PA.-Federimpresa ha in programma di realizzare un Corso di aggiornamento per Addetti al
montaggio/smontaggio dei ponteggi (costo per gli associati 120,00 euro).

Per avere maggiori informazioni e per iscrizioni:
U.P.A.-Federimpresa - Ufficio Sicurezza: Tel- 0523/307506 - email: ambiente@upapc.org

UFFICIO AMBIENTE E SICUREZZA
N F Piacenza: T 0523 307506 - Fiorenzuola: T 0523 983203
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INFO[FORMAZIONE

ABILITAZIONE ALL'IMPIEGO DEI GAS TOSSICI
NELL'ANNO 2025

U.P.A.-Federimpresa informa che il Dirigente del Settore Pianificazione Strategica - Servizio Am-
biente ha reso noto che presso I'Azienda U.S.L. di Bologna, via Gramsci, n. 12, la Commissione di cui
all’art. 32 del R.D. 09/01/1927 n. 147, che approva il Regolamento Speciale per I'impiego dei gas tos-
sici, terra nell'anno 2025 due sessioni di esami per il conseguimento dellabilitazione all'impiego dei
gas tossici: SESSIONE PRIMAVERILE (Aprile-Maggio 2025) e SESSIONE AUTUNNALE (Ottobre-
Novembre 2025).

Gli aspiranti a detti esami residenti nel Comune di Piacenza, che abbiano compiuto il 18° anno di
etd, dovranno presentare, entro e non oltre il 15/03/2025 per la SESSIONE PRIMAVERILE ed il
15/09/2025 per la SESSIONE AUTUNNALE, domanda di ammissione utilizzando i moduli di ri-
chiesta appositamente predisposti e disponibili sul sito www.comune.piacenza.it alla voce “gas tossi-
ci” o presso il QUIC Sportelli Polifunzionali, sede di Viale Beverora, n. 57 - Piacenza.

PER ULTERIORI INFORMAZIONI

Utficio Ambiente e Trasporti - Marco Barocelli
Tel. 0523-307550 - trasporti@upapc.org

Esaurite

le ipotesi di
utilizzo: soppressi
due codici tributo

Fonte: fisco oggi

Istituiti nel 2005 con la risoluzione
n. 178/E, per consentire ai sostitu-
ti d'imposta di utilizzare in com-
pensazione, tramite modello F24,
il credito maturato in seguito alla
restituzione di ritenute su interes-
si e canoni operate nei confronti di
contribuenti esenti in base al Dlgs
143/2005, i codici tributo “6787” e
“6788” vanno in soffitta (risoluzio-
ne n. 3/E del 13 gennaio 2025).

In particolare, il richiamato de-
creto legislativo, recependo la di-
rettiva 2003/49/Ce, ha previsto le-
senzione dalle imposte relative ai
pagamenti di interessi e canoni tra
societa consociate di Stati membri

INFO|FISCO

diversi dell'Unione europea. Nello
stesso anno (il 2005), 'Agenzia del-
le entrate, con la circolare n. 47/E,
ha precisato che i soggetti esenti, i
quali avevano subito la ritenuta sui
proventi maturati nel periodo dal
1°gennaio 2004 al 26 luglio 2005,
avevano il diritto a chiederne la
restituzione ai sostituti d'imposta
che le avevano operate, senza rico-
noscimento degli interessi. A que-
sti ultimi, poi, & stata riconosciuta
la possibilita di recuperare le rite-
nute restituite utilizzando la com-
pensazione in F24. Per far ci6 sono
serviti i due codici, soppressi per-
ché obsoleti. [ |
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I ATTUALITA

Dazi e Made in
Italy negli USA

Si inaugura il quadriennio del-
la Presidenza degli Stati Uniti di
Donald Trump. La nuova ammi-
nistrazione USA potrebbe caratte-
rizzarsi, tra laltro, per un inaspri-
mento della guerra commerciale
con la Cina, che potrebbe esten-
dersi anche alle esportazioni
dell'Unione europea. Un inaspri-
mento dei dazi USA sui prodotti
esportati dall'UE rallenterebbe la
ripresa del commercio internazio-
nale, penalizzando le esportazioni
negli Stati Uniti, il secondo mer-
cato del Made in Italy dietro alla
Germania, con esportazioni che
nel 2024 (ultimi dodici mesi a set-
tembre) sono state pari al 10,7%
del totale delle vendite allestero
dell'Ttalia. Secondo le stime dal
National Board of Trade Sweden,
agenzia governativa svedese per il
commercio internazionale, unap-
plicazione di dazi addizionali tra
il 10% e il 20% sulle importazio-
ni degli USA causerebbe un calo
dellexport totale dell'ltalia verso
gli Stati Uniti, rispettivamente, del
-4,3% e del -16,8%.

Una politica commerciale aggres-
siva da parte degli Stati Uniti peg-
giorerebbe ulteriormente il trend
negativo del Made in Italy negli
USA. La debolezza del commercio
internazionale sta pesando sulla
dinamica dellexport manifatturie-
ro negli USA che nei primi dieci
mesi del 2024 diminuisce del 2,7%
facendo peggio rispetto alla tenu-
ta (-0,6%) del totale del made in
Italy. In controtendenza, crescono
(+3,9% nei primi nove mesi del
2024) le esportazioni negli USA
nei settori a maggior presenza di
micro e piccole imprese (MPI). Si
tratta di prodotti alimentari, mo-
da, mobili, legno, metalli e altre
manifatture, soprattutto gioielle-
ria ed occhialeria, settori in cui
loccupazione nelle imprese con
meno di 50 addetti supera il 60%,
che nel 2024 (ultimi dodici mesi
a settembre) ammonta a 17,9 mi-
liardi di euro, rappresenta oltre un
quarto (27,1%) delle esportazioni
manifatturiere nel paese in esame.
“La politica dei dazi - sottolinea
il Presidente di Confartigianato
Marco Granelli - puo forse pagare
nel breve periodo, ma lesperienza
insegna che le sfide commerciali si
vincono garantendo la libera cir-
colazione delle merci. Per le no-
stre imprese si apre una sfida da
affrontare intensificando gli sfor-
zi per assicurare lalta qualita del-
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la manifattura made in Italy, arma
vincente e distintiva che i mercati
sanno riconoscere ed apprezzare.
Ma ¢ anche fondamentale muo-
versi come Sistema Paese, con un
impegno deciso da parte del Go-
verno e delle istituzioni a sostegno
delle aziende e della competitivita
dei nostri prodotti”.

Nellanalisi settoriale sono esami-
nate le interazioni tra la domanda
USA e la crisi della moda e mecca-
nica, che evidenziano una tenuta
per labbigliamento mentre crolla
la domanda di autoveicoli. Inoltre,
gli USA rappresentano il primo
mercato per 43 prodotti del ma-
de in Italy, una ampia gamma che
comprende medicinali e preparati
farmaceutici, navi e imbarcazioni
da diporto e sportive, prodotti de-
rivanti dalla raffinazione del petro-
lio, strumenti e forniture mediche
e dentistiche (per circa i tre quarti
costituito dellocchialeria), vini da
uve, oggetti di gioielleria e orefi-
ceria. Inoltre, gli Stati Uniti sono il
primo mercato di destinazione dei
macchinari made in Italy. Lanalisi
territoriale evidenzia che le mag-
giori regioni esportatrici negli USA
sono Lombardia con 13.510 milio-
ni di euro, Emilia-Romagna con
10.754 milioni, Toscana con 10.251
milioni, Veneto con 7.174 milioni,
Piemonte con 5.189 milioni e La-
zio con 3.344 milioni. |
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Casa di Iris,
inaugurata una
nuova struttura
polifunzionale

NEL PIACENTINO I

E stata inaugurata nella mattina-
ta di sabato 11 gennaio la nuova
struttura polifunzionale accanto
all’hospice in via Bubba alla pre-
senza delle autorita civili e reli-
giose di Piacenza. A rappresenta-
re U.P.A.-Federimpresa, in quanto
socio fondatore, il Presidente Pie-
tro Bragalini e il Consigliere Gior-
gio Villa.

Nel nuovo centro di 120 me-
tri quadrati ci sara la sede legale
dell'associazione con tanto di uffi-
cio, sala multimediale per riunio-
ni e per medici e oss che lavorano
nella Casa di Iris e uno spazio per
le attivita dei volontari dell'Hospi-
ce. Il centro rimarra aperto alla
cittadinanza che potra cosi chie-
dere informazioni sui servizi.
“Questo luogo rappresenta molto
pitt di uno spazio - spiega la sin-

visione condivisa per migliorare
i servizi e il supporto a chi ne ha
pit bisogno. Sara un punto di rife-
rimento per i medici, gli operato-
ri socio-sanitari, i volontari e tutta
la cittadinanza, offrendo non so-
lo spazi funzionali, ma anche una
presenza accogliente e solidale per
chi attraversa momenti molto de-
licati e difficili.

Una comunita che mette al centro
le persone, rispondendo con cuo-

daca Katia Tarasconi - ¢ il frutto
di dedizione, collaborazione e una

re e impegno alle esigenze di chi
pitt ha bisogno di sostegno” [ |

Percorso di formazione a.a. 2016/2021:

- Diploma in Osteopatia presso [lstituto Superiore
di Osteopatia di Milano e Master of Science
in Osteopathy presso la Buckinghamshire
New University di Londra

- Tirocinio della durata di tre anni presso il Centro
di Medicina Osteopatica di Milano su pazienti adulti
con diverse condizioni cliniche

- Tirocinio della durata di un anno presso il Centro di
Medicina Osteopatica di Milano in ambito ostetrico,
neonatologico e pediatrico

a.a. 2021/2022:

- Assistente alla docenza del corso di Osteopatia Fasciale
presso ['stituto Superiore di Osteopatia di Milano

- (Corso teorico-pratico di Metodologia: Osteopatia
e Funzione Clinica del Soma

- Percorso di specializzazione nel mondo della
Medicina della Danza: Masterclass presso Gruppo
Italiano Danza e Medicina “Sostegno del danzatore
in ambito clinico” e SID - Scienza in Danza (Istituto
di formazione Professionale e Ricerca Scientifica
applicata alla danza)

FRANCESCA PEVERI |
Osteopata DO, MSc Ost, ROI

Da ottobre 2021 iscritta al ROI (Registro degli Osteopati d’'Italia n*6386) esercita la
libera professione di osteopata dal lunedi al sabato su appuntamento presso lo Studio
Marzolini, via Nova 38 a Piacenza e a domicilio. E possibile usufruire di convenzioni
sui piani terapeutici a lungo termine da accordare in prima seduta (esempio: pacchet-
to da tre o cinque trattamenti osteopatici).

Contatti: telefono: +39 389 690 5556 - e-mail: osteopata@francescapeveri.it

COSA SAPERE SULL'OSTEOPATIA
Losteopatia ¢ una disciplina sanitaria indipendente di primo contatto, in quanto il paziente puod
rivolgersi direttamente allosteopata per la valutazione, il trattamento e la cura. Si basa sul con-
tatto manuale e agisce principalmente sui disturbi associati ad alterazioni funzionali di organi e
apparati, come le disfunzioni somatiche.
Losteopata raccoglie informazioni cliniche, effettua una valutazione osteopatica e il trattamento
sul paziente, successivamente predispone un piano terapeutico in funzione della problematica
individuata non concentrandosi sul sintomo, ma cercando lorigine del problema e i fattori per i
quali potrebbe essersi creato. Losteopata ¢ in grado di indurre l'autoguarigione di cui & natural-
mente dotato lorganismo, senza utilizzo di farmaci o strumenti, semplicemente attraverso la ma-
nipolazione di tessuti, articolazioni, visceri, fino alla componente cranica.
Ecco in quali casi si puo ricorrere ad un trattamento osteopatico:
- cervicalgia, dorsalgia, lombalgia, coccigodinia, pubalgia
- problematiche danca, ginocchio, piede, spalla, gomito, polso-mano;
- click mandibolari, acufeni, vertigini, cefalea, emicrania, sinusite, otite;
- radicolopatia, nevralgia;
- disturbi respiratori, digestivi, intestinali, urinari, mestruali;
- cicatrici, supporto gravidanza e post-partum, esiti post-traumatici, problemi posturali,

dolori articolari diffusi, disturbi del sonno, stanchezza cronica.
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I fornitore di fiducia

GAS SALES ENERGIA per la twa azienda

il tuo condominio,
la tua casa.
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DAL TUO FORNITORE DI LUCE E GAS?

PER TOGLIERTI OGNI DUBBIO,
GAS SALES ENERGIA Tl OFFRE UNA CONSULENZA GRATUITA!

» Analizziamo le bollette di Luce e Gas Metano

» Verifichiamo la corretta applicazione delle imposte
» Forniamo analisi e consigli su come risparmiare

» Individuiamo la migliore tariffa personalizzata

Questo servizio di consulenza non costa nulla: & sufficiente inviarci I'ultima bolletta di Luce
e Gas Metano, sarai presto contattato per I'esito dello studio personalizzato.

» visita gassalesenergia.it

eU?P‘ PRULAAN
REFERENTE GAS SALES ENERGIA PER UPA PIACENZA: \n Sed-\gg'\o Sa‘p:nsab“e
Stro e

Francesco Perricone Tel 346 0010464 ¢ francesco.perricone @gassales.it

SIAMO A: ALSENO « BORGOTARO * BRESCIA « BUSSETO  CADEO « CARPANETO » CASTEL SAN GIOVANNI « CODOGNO « CORTEMAGGIORE  CREMONA
FIDENZA » FIORENZUOLA « MANERBIO ¢ PARMA ¢ PIACENZA  PONTENURE * REGGIO EMILIA « SALSOMAGGIORE  VEROLANUOVA



