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UPC )FEDERIMPRESA

Confartigianato

Piacenza

CHE COS’E L'UNIONE PROVINCIALE ARTIGIANI UPA-FEDERIMPRESA

L'Unione Provinciale Artigiani Federimpresa é storicamente I'associazione pill rappresentativa degli
artigiani e dei piccoli imprenditori del territorio ed opera, al fianco delle aziende associate, per lo
sviluppo economico e sociale della zona. Aderisce alla Confartigianato, la pill grande organizzazio-
ne di artigiani e piccoli imprenditori del nostro Paese.

PERCHE ASSOCIARSI

Perché é nel nostro DNA

Il 1avoro artigianale “su misura’, lontano dalle logiche della produzione standardizzata, & da sempre
nel sangue degli italiani. Siamo un popolo capace di creare e di produrre qualunque cosa, in modo
unico sappiamo eccellere per il gusto di far bene le cose. E sappiamo intuire al volo dove la doman-
da sta andando, anticipandola e diventando pionieri del Made in Italy nel mondo.

Perché sei artigiano. E imprenditore

Perché ti riconosci in una dimensione d'impresa in cui il tuo apporto umano, personale e professio-
nale & insostituibile. Artigianato oggi non é pili solo lavoro manuale: & anche terziario avanzato,
attivita professionale e consulenziale, moda, design, piccola e media impresa. Ovunque la passione
e I'amore per il lavoro “fatto bene” ti porti.

Per fare sistema, ed essere pitl forte

Perché i tuoi problemi e le tue preoccupazioni sono le stesse di centinaia di migliaia di artigiani e
piccoli imprenditori di Piacenza. Perché insieme sei pill forte, e puoi far sentire la tua voce dove si
decide del tuo futuro. Perché fai parte di una grande famiglia.

Perché accedi a un mondo di servizi

Assistenza fiscale, legale, sindacale e amministrativa, sia online che di persona, presso una rete ca-
pillare di sedi territoriali. Informazioni e aggiornamenti su leggi e adempimenti. In aggiunta, una
ricca offerta di servizi e strumenti operativi creati per accompagnare lo sviluppo della tua attivita,
fin dalla sua nascita, e confezionati su misura per te: assistenza bandi e contributi, alla promozione,
al credito, alla fornitura di energia, alla sicurezza, alla gestione dei rifiuti. Tutti i servizi che possono
aiutare un lavoratore autonomo o un‘impresa a crescere sana e forte.

Perché hai mille vantaggi concreti, Da subito

L'unione fa la forza, e la forza si misura nei fatti. Non solo attraverso i servizi dedicati agli associati,
ma anche attraverso vantaggi a loro riservati in esclusiva, e convenzioni stipulate con i piu grandi
marchi italiani e stranieri: produttori di autoveicoli, linee aeree, noleggi auto, servizi per chi viaggia
e chi lavora. Ovunque tu sia. Perché dove & un associato, noi siamo .

@ PER CONTATTARCI

PIACENZA

SEGRETERIA 0523.307580
UFFICIO AMBIENTE - SICUREZZA 0523.307506
UFFICIO PAGHE E CONTRIBUTI 0523.307581
UFFICIO IVA E CONTABILITA SEMPLIFICATA 0523.307582
UFFICIO CONTABILITA ORDINARIA 0523.307583
UFFICIO CREDITO 0523.307517
UFFICIO ANAGRAFE DITTE E ISCRIZIONI 0523.307585
PATRONATO INAPA 0523.307556
UFFICIO MARKETING E COMUNICAZIONE 0523.307529
UFFICIO TRASPORTI 0523.307550
FIORENZUOLA D’ARDA

UFFICIO ANAGRAFE DITTE E ISCRIZIONI 0523.983412
UFFICIO PAGHE E CONTRIBUTI 0523.943203
UFFICIO CONTABILITA ORDINARIA 0523.942214
UFFICIO IVA E CONTABILITA SEMPLIFICATA 0523.942670
BOBBIO 0523.307537
CORTEMAGGIORE 0523.839411

PONTE DELL’OLIO

0523.877414

TUTELA
ASSOCIATIVA

—  Pratiche iscrizione cessazione
e variazioni presso i vari Istituti

—  Pratiche iscrizione S.0.A.

— Patronato INAPA

—  Convenzioni Bancarie

—  Assistenza al credito

— Ricorsi fiscali e rappresentanza innanzi
alle Commissioni tributarie

—  Pratiche di credito agevolato

—  Consulenza legale

—  Assistenza sindacale

—  Consulenza fiscale

— Servizio Ambiente e Sicurezza

GESTIONE CONTABILITA
ORDINARIA

Compilazione registro fatture di vendita
Compilazione registro fatture

di acquisto

Compilazione libro giornale
Compilazione elenchi clienti e fornitori
Compilazione libro cespiti
Compilazione libro inventari

Situazioni period. di bilancio

Libro compensi terzi

Predisposizione versamenti 1.V.A.
periodici

Predisposizione versamenti

ritenute d’acconto

Predisposizione bilancio di fine anno
Dichiarazione I.V.A. annuale

e liquidazione

Dichiarazione dei redditi e liquidazione

AREA CASTEL SAN GIOVANNI 0523.307505
GESTIONE PAGHE GESTIONE CONTABILITA
E CONTRIBUTI SEMPLIFICATA

Pratiche assunzioni e licenziamenti
Elaborazioni LUL

Prospetto mensile costo dipendenti
Certificazione Unica dipendenti

e professionisti

Calcolo TFR.

Modello 770

Predisposizione versamenti INPS-IRPEF
Assistenza in accesso ispettivo
Prospetto costo orario medio
Autoliquidazione INAIL

Rappresentanza in materia
di controversie di lavoro

Gestione badanti e colf

Attivazione Voucher

Compilazione registro fatture di vendita
Compilazione registro fatture di acquisto
Compilazione elenchi clienti e fornitori
Compilazione libro cespiti
Compilazione libro inventari

Situazioni periodiche di bilancio
Predisposizione versamenti 1.V.A.
periodici

Predisposizione versamenti

ritenute d’acconto

Scritture rettifica di bilancio
Predisposizione bilancio di fine anno
Dichiarazione 1.V.A. annuale

e liquidazione

Dichiarazione dei redditi

e liquidazione
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Opportunita Fraer Leasing Spa
e Ufficio Credito di U.P.A.-Federimpresa

La situazione idrica nel Piacentino

Comunicazione bonus caro energia,
salva con la “remissione in bonis”

Coronavirus: disponibile la prima polizza
per proteggere gli esercizi commerciali

Contributo “Nuova Sabatini”

Silver Economy: piramide dell’eta, istituzione dell'autorita
garante dei diritti per le persone anziane

Al via la social card, dal 18 luglio ritirabile agli uffici postali
Convenzioni per i Soci
Convenzione U.P.A.-Federimpresa e Banca di Piacenza

Convenzione U.P.A.-Federimpresa
e Soatech s.p.a.

Dall'emergenza si passi alla prevenzione. In 13 anni
42,7 mld in meno per la tutela del’ambiente

La dematerializzazione dei provvedimenti ambientali

Artigiani, micro e piccole imprese campioni di cultura
produttiva made in Italy nel mondo

In Italia 8,4 milioni occupati in professioni ad alta
esposizione all'Intelligenza Artificiale

A proposito di ambiente e sicurezza, viaggiamo insieme e...
.. parliamo delle novita in merito all'uso dei diisocianati ...

Corsi di formazione presso U.P.A.-Federimpresa:
programmazione per I'anno 2023

Falsi annunci di rimborsi fiscali:
questa volta la truffa é via sms

CCIAA: Progetto “TOAsia Export Training
Emilia-Romagna” 2023

La nuova Camera di Commercio dell’Emilia guarda all'estero
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che ha fatto
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P.zza Cavalli, 44
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Opportunita

Fraer Leasing Spa
e Ufficio Credito di
UPA-Federimpresa

LUfficio Credito di U.P.A.-Fede-
rimpresa — Confartigianato ¢ a di-
sposizione di tutti gli Associati per
la predisposizione di preventivi e
domande di Leasing.

Laccordo tra U.P.A.-Federimpresa
e Fraer Leasing Spa permette di
proporre agli Associati tassi agevo-
lati e servizi integrati per richieste
di Leasing.

Fraer Leasing SPA, facente par-
te del gruppo Société Generale
(SGEF Italia), dal 1999 rappre-
senta una delle principali societa
finanziarie a livello nazionale spe-
cializzata in Leasing.

Beni ammessi

« Fotovoltaico

« Autovetture

« Veicoli commerciali fino a 35 ql

« Veicoli con e senza allestimento
superiore a 35 ql

o Immobili costruiti

o Macchine movimento terra

« Impianti, attrezzature, macchine
utensili/operatrici, arredamenti

Agevolazioni integrate

o Sabatini - Incentivo statale di
contributo in conto canone a so-
stegno degli investimenti in beni
strumentali:
- Ordinari con contributo rico-
nosciuto pari al 2,75%
- Tecnologici (Beni “Industria
4.0”) con contributo maggiorato
del 30%, pari al 3,575%

o Coperture assicurative: All Risk

CREDITO

per beni strumentali o Furto,
Incendio, Rapina, Cristalli, Ca-
lamita naturali o Kasko per il
targato

« Fondo Centrale di Garanzia -
Garanzia pubblica che facilita
Paccesso al credito. Puo essere
concessa fino all'80% dell'im-
porto del leasing.

Vantaggi

La formula del leasing permette di
usufruire di vantaggi fiscali previ-
sti dalle normative, come la dedu-
cibilita del canone di leasing e la
detraibilita dell'TVA, la quale viene
frazionata sui diversi canoni pe-
riodici invece che immobilizzata
al momento dell'acquisto del bene.
Un ulteriore vantaggio consiste
nellammortamento accelerato ri-
spetto alle tabelle di ammortamen-
to ordinario grazie alla detraibilita
dei canoni periodici nell'arco della
durata del contratto.

Inoltre il leasing permette di di-
sporre di un nuovo bene senza bi-
sogno di immobilizzare la somma
di denaro necessaria per acquistar-
lo, senza contare che nel momento
in cui viene esercitato il diritto di
riscatto, se si sceglie di acquistare il
bene, il valore di riscatto da pagare
stabilito alla stipula del contratto
solitamente € pill conveniente se
confrontata con 'importo da sbor-
sare in un’'unica soluzione in caso
di acquisto del mezzo presso il for-
nitore. u

Per avere informazioni o richiedere un preventivo gratuito contattare:
UFFICIO CREDITO U.P.A.-FEDERIMPRESA

Bernizzoni Patrizia

Tel. 0523/307517 - credito@upapc.org




W DAL CONSORZIO DI BONIFICA ()55

La situazione
idrica nel
Piacentino

Le precipitazioni cadute nel mese
di maggio hanno interrotto il lun-
go periodo di siccita meteorologi-
ca e idrologica sul territorio pia-
centino ad esclusione del Tidone
che permane in grave deficit.

A commentare la situazione at-
tuale & il presidente del Consorzio
di Bonifica di Piacenza Luigi Bisi:
“Le piogge del mese scorso hanno
cambiato radicalmente la situa-
zione idrica sul nostro territorio
senza causare situazioni di peri-
colo. Questo ci fa essere solo piu
fortunati rispetto ai territori della
Romagna, non piu bravi> “Oggi
- continua Luigi Bisi - abbiamo il
livello del Po vicino alla media e la
diga di Mignano, a monte della val
d’Arda, piena. Condizione comple-
tamente diversa e di preoccupazio-
ne invece quella della diga del Mo-
lato dove mancano 4,5 milioni di
metri cubi al volume massimo ov-
vero a quello medio del periodo”.

DATI DIGHE E FIUMI

La diga di Mignano (Vernasca)
oggi ha un volume di circa 9,8 mi-
lioni di metri cubi ossia il massimo
autorizzato. Volume che pero non
corrisponde al massimo invasabi-
le in quanto viene mantenuto un
volume di sicurezza per trattenere
eventuali portate dovute a piogge
straordinarie per una maggior tu-
tela della sicurezza dei territori di
valle.

La diga del Molato (Alta Val Ti-
done) invece oggi ha un volume
di soli 3,1 milioni di metri cubi
circa (pari al 41,6% del volume au-
torizzato) a fronte dei 7,6 milioni
di metri cubi raggiungibili. I soli
anni, oltre a questo, in cui la diga
non ¢ arrivata al massimo invaso
sono il 2017 e il 2022 a causa di
due gravissime stagioni siccitose.
Il fiume Po, a Piacenza, ¢ 0,90 m
sopra allo zero idrometrico con un

dipiacenza

volume vicino - ma comunque in-
feriore - alla media stagionale.

STAGIONE IRRIGUA 2023

La stagione irrigua si ¢ aperta alla
meta di giugno con una situazio-
ne idrica profondamente variata
rispetto alle premesse di inizio pri-
mavera dove avevamo la diga del
Molato vuota, quella di Mignano
con poca risorsa, e il Po sotto ai
minimi storici. “La distribuzio-
ne irrigua - specifica il presiden-
te Luigi Bisi - seppur meritevole
di parsimonia e di oculatezza,
come sempre nella sua gestione,
si prospetta meno preoccupante
di quanto sarebbe stata se i valori
idrici fossero rimasti in linea con
quelli di marzo. Questo sia perché
¢ aumento il livello nei corsi d’ac-
qua piacentini sia perché, rispet-
to al 2022, I'irrigazione inizia due
mesi dopo come storicamente ¢
sempre stato”

Anche dal punto di vista dei costi
energetici “confidiamo in una ridu-
zione rispetto allo scorso anno sal-
vo nuove impennate degli oneri”
Lapprensione rimane invece alta
per la val Tidone, dove “seppur
con livelli che ci consentiranno al-
meno di distribuire quanto lo scor-
so anno - fatto non scontato visti
i livelli idrometrici invernali e di
inizio primavera - la scarsita della
risorsa in diga ci costringera a sop-
perire con maggiori prelievi da Po
almeno fino a quando il livello del
Grande Fiume lo permettera”.
“Rimane poi in deficit il distret-
to del Trebbia dove al momento i
prelievi rimangono attivi perché
le portate lo consentono. Ad ogni
modo, per dare un’informativa pitt
mirata ai nostri consorziati, abbia-
mo iniziato una serie di incontri
nei distretti irrigui partendo dalla
val Tidone che & quella che piu ci
preoccupa’.




Una suggestiva immagine
della diga del Molato

“Come Consorzio, in linea genera-
le, continueremo ad agire gestendo
al meglio la risorsa disponibile che
ovviamente avra un andamento
funzionale a quello climatico.

Ed ¢é nellottica di creare delle riser-
ve in modo ambientalmente mol-
to sostenibile che nei mesi scorsi
abbiamo fatto circolare 'acqua nel
reticolo secondario sia per ricari-
care le falde sia in favore di flora e
fauna e abbiamo, poi, stoccato ri-

sorsa utile prima nei nostri laghi e
poi in quelli dei nostri consorziati.
Tutto questo perché ogni riserva,
seppur minimamente significativa,
¢ fondamentale durante il perio-
do irriguo quando non possiamo
permetterci di perdere nemmeno
una goccia non solo in favore del
settore agricolo ma soprattutto per
quello agroalimentare di cui la no-
stra provincia fa vanto”. m




B ATTUALITA | CREDITO I

Comunicazione
bonus

caro energia,
salva con la
‘remissione

in bonis”

Il credito d'imposta destinato alle
imprese per far fronte al caro ener-
gia e messo a rischio per lomessa
comunicazione prevista dallage-
volazione, & recuperabile attraver-
so la “remissione in bonis” a pat-
to che la violazione non sia stata
constatata dal Fisco o non siano
iniziati accessi, ispezioni, verifiche
o altre attivita amministrative di
accertamento delle quali il contri-
buente abbia avuto formale cono-
scenza. E quanto precisa la risolu-
zione n. 27/E del 19 giugno 2023.
II documento di prassi risolve un
quesito relativo all'applicabilita del-
la “remissione in bonis” (articolo 2,
comma 1, DIl n. 16/2012) in rela-
zione alla mancata comunicazione
prevista dall’articolo 1, comma 6
del DI n. n. 176/2022, necessaria
per utilizzare in compensazione,
dopo il 16 marzo 2023, i crediti
d’imposta maturati dalle impre-
se “energivore/gasivore” e “non
energivore/gasivore’, in base alle
diverse disposizioni intervenute
con riferimento al terzo trimestre
e ai mesi di ottobre, novembre e
dicembre del 2022.

LAgenzia, definita la cornice nor-
mativa che disciplina la materia,
conclude, come fa listante, che il
bonus sia recuperabile attraverso
la “remissione in bonis” a patto che
la violazione non sia stata consta-
tata dal Fisco o non siano iniziati
accessi, ispezioni, verifiche o altre
attivita amministrative di accerta-
mento delle quali il contribuente
abbia avuto formale conoscenza.
Nello specifico, l'istante dichiara
che pur avendo i requisiti per usu-
fruire del tax credit ha dimenticato
di comunicare all’Agenzia I'impor-
to del credito maturato nel 2022.
Fa presente, inoltre, di non essere
¢ stato sottoposto a procedimenti
di controllo e chiede se pud bene-
ficiare dell'istituto richiamato per

sanare la violazione. Vuole sapere
anche cosa fare nel caso in cui il
sistema informativo dellAgenzia
delle entrate dovesse scartare la
comunicazione per avvenuto su-
peramento del termine ordinario
di invio.

Chiarimenti sullargomento, pre-
mette I'Agenzia, sono stati gia
forniti in numerosi documenti di
prassi pubblicati nel corso del 2022
(circolari nn. 13, 20 e 36) e con
risposte agli interpelli dei contri-
buenti.

Nel delineare il quadro normativo
la risoluzione conferma che per
usufruire dellagevolazione in ar-
gomento i beneficiari, per non per-
dere il contributo non ancora uti-
lizzato, devono inviare, con riferi-
mento al terzo e al quarto trimestre
2022, unapposita comunicazione
sullimporto del credito maturato
nellesercizio 2022, secondo le mo-
dalita previste dai provvedimenti
del 16 febbraio e 1° marzo 2023
dellAgenzia. Stesse regole, in so-
stanza, anche per il credito d’'impo-
sta riconosciuto successivamente a
favore delle medesime imprese per
il primo e secondo trimestre 2023.
Nonostante la societa non speci-
fichi di quali crediti d'imposta sia
titolare, TAmministrazione finan-
ziaria assicura che senza alcun
dubbio listante possa applicare la
“remissione in bonis” sia ai bonus
relativi al primo e secondo trime-
stre 2022, non coinvolti nella citata
comunicazione e, comunque, da
utilizzare al pit tardi entro il 31 di-
cembre 2022, sia ai crediti riferiti
ai primi trimestri del 2023, ugual-
mente estranei alla citata comuni-
cazione e, comunque, non ancora
maturati.

LAgenzia precisa che il mancato
adempimento previsto dal DI n.
176/2022 non rappresenta un re-
quisito per l'accesso al contributo,




la sua omissione, infatti, non ne
invalida lesistenza, ma ne impe-
disce l'utilizzo in compensazione,
qualora lo stesso non sia gia avve-
nuto entro il 16 marzo 2023. La co-
municazione in parola, in sostan-
za, costituisce un adempimento di
natura “formale”, come specifica
il provvedimento del 16 febbraio
2023, dove si conferma che la co-
municazione non € necessaria di
integrale utilizzo in compensazio-
ne della somma entro la scadenza
del 16 marzo 2023 né influenza i
pagamenti effettuati in preceden-
za (vedi articolo “Bonus prodotti
energetici 2022, pronto il modello
di comunicazione”).

Le circolarin. 13/2022 e n. 20/2022
chiariscono, inoltre, che il termine
iniziale di fruizione del beneficio,
in assenza di una esplicita indi-
cazione della norma primaria,
decorre dal momento di matura-
zione del credito e, quindi, dalla
data in cui risultano verificati i
presupposti soggettivo, oggettivo
e certificativo previsti dalla disci-
plina agevolativa di riferimento,
non essendo precluso l'utilizzo in
compensazione del contributo in

un momento antecedente rispetto
alla conclusione del trimestre inte-
ressato.

In definitiva, Agenzia ritiene che
linvio della comunicazione in
questione rappresenti un adempi-
mento di natura formale e pertanto
sanabile tramite listituto della “re-
missione in bonis” che salva, per i
contribuenti in “buona fede”, i be-
nefici di natura fiscale o l'accesso a
regimi fiscali opzionali, subordina-
ti allobbligo di preventiva comu-
nicazione o ad altro adempimento
di natura formale non eseguiti non
termini, sempre che la violazione
non sia stata constatata o non sia-
no iniziati accessi, ispezioni, verifi-
che o altre attivita amministrative
di accertamento delle quali l'autore
dell'inadempimento abbia avuto
formale conoscenza. Per regolariz-
zare la situazione naturalmente il
contribuente deve essere in posses-
so dei requisiti richiesti dall'agevo-
lazione, inviare la comunicazione
saltata entro il termine di presen-
tazione della prima dichiarazione
utile, versare la sanzione minima di
250 euro tramite modello F24 sen-
za possibilita di compensazione.

Tuttavia, considerato che in base
alla specifica disciplina, i crediti
d’'imposta in esame, relativi al ter-
zo e quarto trimestre 2022, sono
utilizzabili esclusivamente in com-
pensazione con F24 entro il 30
settembre 2023, la “remissione in
bonis”, dovendo precedere neces-
sariamente la fruizione del bonus
non puo essere effettuata oltre tale
termine e, in ogni caso, prima del-
la compensazione del credito.

Lo scarto del modello F24 relativo
ai crediti che avrebbero dovuto for-
mare oggetto della comunicazione
non preclude l'accesso al beneficio.
La delega ¢ scartata soltanto per-
ché rilevata unanomalia, ossia il
mancato invio della comunicazio-
ne o sue eventuali incongruenze e
non appura una violazione.

Infine, riguardo alle modalita di
invio della comunicazione oltre il
termine del 16 marzo 2023, la riso-
luzione segnala che la trasmissione
potra avvenire come in precedenza
e preannuncia la riapertura del ca-
nale telematico dedicato, che sara
resa nota nei prossimi giorni con
apposito avviso pubblicato sul sito
istituzionale del’Agenzia. [ |

Jostruzioni .

RISTRUTTURAZIONE IMMOBILI

SALA ESPOSIZIONE:

Via Emilia Parmense, 3 - 29122 Piacenza - Tel. 338.7970101 - E-mail: s.bassanini@alice. it
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Coronavirus: disponibile la prima polizza
per proteggere gli esercizi commerciali.
U.P.A.-Federimpresa e Area Broker Piacenza
insieme per gli Associati

U.P.A.-Federimpresa, sensibile e attenta alle imprese associate, insieme ad “Area
Broker Piacenza’, importante assicurazione del territorio locale, promuove una
polizza per proteggere persone e imprese e tutelarle dagli imprevisti, realizzata
per far fronte alle conseguenze della diffusione del virus Covid-19.

La soluzione ¢ stata elaborata in pochi giorni, dal momento in cui ¢ scattata lemer-
genza, per rispondere, senza indugi, alla domanda proveniente dagli esercizi com-
merciali (negozi, bar, servizi) costretti per provvedimento d’'urgenza delle Autorita
a chiusura obbligatoria e misure ristrettive imposte dalla minaccia dellepidemia.

Per venire incontro alle esigenze dei piccoli imprenditori, la polizza garantisce un
supporto immediato di 1.000 euro al giorno, per un massimo di 15 giorni in caso
di chiusura decretata dalle Autorita.

Nonostante i contributi pubblici che possono essere previsti in tali casi, restano
infatti a carico delle aziende notevoli esposizioni economiche e finanziarie, oltre
a conseguenze sociali difficilmente quantificabili, ma ugualmente difficili da af-
frontare per chi gestisce unattivita, spesso anche con personale collaboratore.

“Siamo da sempre convinti del ruolo sociale dellassicurazione. Non potevamo ri-
manere indifferenti agli appelli di chi si é trovato da un giorno allaltro nell'impos-
sibilita di lavorare. Questa polizza é il contributo per i tanti piccoli imprenditori e
commercianti che, in un momento cosi difficile, continuano ad impegnarsi quoti-
dianamente per garantire a tutta la comunita una pluralita di beni e di servizi e che
contribuiscono ad attenuare gli effetti negativi della situazione di criticita’.

Gli Associati in regola con il tesseramento
possono contattare per informazioni:

AREA BROKER srl
Via Campo Fiera, 4 (angolo via Risorgimento) Piacenza
Tel. 0523/1657000 - email: m.zurlini@areabroker.it
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E ora di utilizzare il denaro versato
per la formazione nella tua azienda!

Ogni anno la tua azienda versa per legge lo 0,30% dei contributi per la formazione continua dei
lavoratori. Adesso puoi finalmente mettere a frutto quanto versato.

~

Noi di FORMart possiamo realizzare:

= l'analisi delle esigenze aziendali
s lapresentazione del progetto
= lagestione burocratica/amministrativa

Ok, mi interessa: che tipo di formazione posso realizzare?

ottimizzazione dei processi di produzione

miglioramento della qualita del servizio

utilizzo di software gestionali

aumento delle vendite e fidelizzazione della clientela
trasformazione o riconversione delle attivita di impresa, a seguito
dell'emergenza COVID-19

In caso di necessita, le attivita saranno erogate in videoconferenza.

Chi puo beneficiare dei finanziamenti ?

s aziende aderenti a Fondartigianato
s aziende, anche non artigiane, che intendono aderire a Fondartigianato

Perché la mia azienda dovrebbe investire oggi nella formazione?

Semplice, ma necessario: per migliorare la professionalita dei dipendenti
e la competitivita dell'azienda.
Inoltre, e 'occasione ideale per beneficiare della consulenza finanziata di un esperto di fiducia.

SCOPRI COME COGLIERE QUESTA OPPORTUNITA

- 2 o Contatta FORMart e scopri come beneficiare delle opportunita ‘
S ad) di finanziamento offerte da Fondartigianato. Cercacisu:
FORMAIT Chiama il 347.79.23.670 0 invia una mail a chiara.bugoni@formart.it &1

NE



CONSITALIA

Broker Assicurativo
& Finanziario

PROTECTION

costruiamo sulletue reali“esigenze una'gamma
completa“di‘prodéttiassicurativi: polizze infortunio,
sanitariepresponsabilita civile, della famiglia
e professionale, RC Auto.

FUTURE

definiamo prodotti assicUrativi su misura per dare
OGGI si¢urezza alla pensione del tuo DOMANIL.

5

|
. SO

~ P SOLUTION“ e —

Wesrazie alfaﬁmzmne di altissimo livelle dei nostri
iof consulenti,studiamo risposte: personallzzate per
P appoﬁﬁﬁﬁh réile mlglloramento nella qualita’ di 'r'-"-
:-lm : nVIta dei nostrl Cllé‘ﬂ‘fﬂr

CONSITALIA, tutta la sicurezza che cerchi ogni giorno.

V.le deiMille, 3-29121 Piacenza Tel. 0523 33 71 89
piacenza(@consitaliabroker.com  www.consitaliabroker.com
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CONTRIBUTO
"NUOVA SABATINI”

L'Ufficio Credito e Incentivi é in grado di dare consulenza e predisporre domande
per la concessione di contributi previsti dalle leggi di incentivo vigenti.

La coesistenza e il continuo susseguirsi di provvedimenti che si sovrappongono e le
cui norme di applicazione sono spesso discrepanti fra di loro rende necessaria una
profonda conoscenza della materia e la capacita di comprendere su quale convenga
fare afidamento.

Il ruolo dell’Ufficio, infatti, & esaminare le esigenze e valutare le opportunita ed
individuare le esigenze di ognuno.

Un esempio é la Nuova Sabatini che é stata confermata dalla Legge di Bilancio
2022. Questo contributo ha lo scopo di agevolare le piccole e medie imprese che
intendono investire in beni strumentali (dal 2020 sono inclusi anche gli investimenti
materiali a basso impatto ambientale).

La novita rispetto alla precedente legge di bilancio ¢ che per importi superiori ai
200.000 Euro il richiedente non ricevera il contributo suddiviso in 5 rate annuali,
mentre per importi inferiori ai 200.000 Euro il contributo verra erogato in un unico
versamento.

Linvestimento dovra avere le seguenti caratteristiche:

e Durata non superiore a 5 anni;

o Importo compreso fra 20.000 euro e 2 milioni di euro;

« Interamente utilizzato per coprire gli investimenti ammissibili.

L’Associazione ricorda che I'investimento deve essere coperto da finanziamento ban-
cario o leasing.

Il contributo per i bonus macchinari “Nuova Sabatini” & pari al 2,75% annuo sugli in-
vestimenti ordinari e al 3,575% annuo per la realizzazione di investimenti in tecnolo-
gie digitali - compresi gli investimenti in big data, cloud computing, banda ultralarga,
cybersecurity, robotica avanzata e maccatronica, realta aumentata, manufattura 4D,
radio frequency identification - e in sistemi di tracciamento e pesatura dei rifiuti.

PER MAGGIORI INFORMAZIONI:

Ufficio Credito U.P.A.-Federimpresa:

PATRIZIA BERNIZZONI
credito@upapc.org - Tel. 0523.307517
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Il CATEGORIE

Silver Economy:
piramide dell'eta,
istituzione
dell’autorita
garante dei diritti
per le persone
anziane

Lincontro tenutosi presso la Sala
del Refettorio di Palazzo San Ma-
cuto a Roma, ha dedicato ampio
spazio al tema della Silver Eco-
nomy e allimportanza dell’isti-
tuzione dellAutorita Garante dei
diritti delle persone anziane. Alla
giornata dei lavori, era presente la
Segreteria nazionale ANAP Con-
fartigianato.

E stato evidenziato come l'invec-
chiamento della popolazione rap-
presenti un fenomeno in crescita
rapida, che avra un impatto signi-
ficativo sulle regioni europee nei
prossimi cinquantanni. Affrontare
le numerose sfide che questo trend
presenta per i sistemi previdenziali
e assistenziali, nonché per la coe-
sione sociale del Paese. E emersa
la necessita di affrontare questi
cambiamenti demografici in modo
strategico per garantire un futuro
sostenibile.

Durante il convegno, si & discus-
so dello sviluppo degli ecosistemi
diargento sostenibili, con parti-
colare attenzione all'interazione

tra le diverse generazioni e alla
promozione di iniziative che fa-
voriscano la partecipazione attiva
degli anziani. I relatori esperti nel
campo della Silver Economy, tra
cui la dottoressa Elena Biffi e la

dottoressa Luisa Monini Brunelli,
hanno condiviso le loro esperienze
e conoscenze.

Un altro punto centrale dell'incon-
tro & stato il progetto di istituzio-
ne dellAutorita Garante dei diritti
delle persone anziane, presentato
dal senatore Pianetta. Questa pro-
posta legislativa mira a tutelare e
promuovere i diritti e il benessere
degli anziani, offrendo loro una
maggiore sicurezza e protezione.
Durante levento, sono stati illu-
strati i dettagli e i benefici di que-
sta iniziativa.

Lincontro ha rappresentato un’im-
portante opportunita per discutere
dei progressi e delle sfide legate alla
Silver Economy, nonché per pro-
muovere la collaborazione tra le
parti interessate e sviluppare stra-
tegie innovative. La partecipazione
attiva degli anziani nella societa ¢
stata sottolineata come fondamen-
tale per una maggiore sostenibilita
e per garantire un futuro migliore
per tutte le generazioni coinvolte.
Nella societa odierna, 'invecchia-
mento della popolazione rappre-
senta una sfida significativa, ma
anche unopportunita, come ha
sempre sostenuto 'ANAP Con-
fartigianato. Laumento dell’aspet-
tativa di vita e il progresso delle
cure mediche hanno portato a
una maggiore longevita e a una
popolazione pili anziana. Di con-
seguenza, si ¢ sviluppato un nuovo
mercato, la Silver Economy, che si
concentra sulle esigenze e i deside-
ri degli anziani.

Durante la mattinata & stato pre-
sentato il libro I Quattro Cavalli:
Stato, mercato, ambiente e welfare:
PEcosistema dArgento per un mo-
dello sostenibile di Franco Angeli
Editore. [
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Al via social card,
dal 18 luglio
ritirabile agli
uffici postali

Prende il via il progetto di soste-
gno alla spesa e al fabbisogno ali-
mentare dei nuclei familiari com-
posti da almeno tre persone e un
Isee fino a un massimo di 15.000
euro lordi.

Dal 18 luglio sara possibile ritirare
la card ricaricabile negli uffici po-
stali attraverso un codice che sara
recapitato alle famiglie che ne han-
no diritto sulla base degli elenchi
trasmessi dai comuni all'Inps. E
tra il primo agosto e il 31 dicembre
saranno spendibili i 382,50 euro

della social card ‘Dedicata a te’ per
lacquisto di beni e alimenti per fa-
miglie di almeno tre componenti.
A questi 382 euro ce la possibili-
ta’ di sommare gli sconti del 15%
ottenuti da tutti quelli che nella di-
stribuzione moderna hanno aderi-
to al progetto. La carta ¢ attivabi-
le entro il 15 settembre e oltre un
milione di famiglie potrebbe farne
richiesta. Qualora non venisse uti-
lizzata, dopo il 15 settembre i fon-
di verranno ripartiti tra le famiglie
che avranno attivato la card.

Sono 23 le voci dei cibi e delle bi-
bite incluse nella lista di prodotti
acquistabili con la card ‘Dedicata
a te, lanciata dal Governo per far
fronte allaumento dei prezzi dei
generi alimentari. Tra queste non
rientrano il vino, la birra e gli alco-
lici in generale.

Nella lista predisposta dal mini-
stero dell’Agricoltura e dell’Eco-
nomia, sono incluse le carni di
maiale, pollo e tacchino, manzo,

ATTUALITA I

pecora, capra e coniglio, cosi come
il pescato fresco. Ci sono ortaggi
freschi e lavorati, pomodori pe-
lati e conserve di pomodori. Pre-
senti naturalmente il latte e i suoi
derivati, inclusi quindi yogurt e
formaggi, cosi come le uova, lolio
doliva e di semi, i prodotti di pa-
netteria, di pasticceria e i biscotti.

La carta contro il caro-carrello,
contenente i 382,5 euro da spende-
re nei negozi per alimenti di prima
necessita, permettera di acquistare
la farina, la pasta e gli altri cereali,
come riso, orzo, farro, avena, mal-
to, mais, cosi come legumi semi,
frutta di qualunque tipologia.
Inoltre, lieviti naturali, miele (ma
non marmellata), zucchero, cacao
in polvere, cioccolato, acque mine-
rali, aceto di vino (ma non balsa-
mico) e gli alimenti per la prima
infanzia, come omogeneizzati, pa-
stine e anche latte di formula. Ulti-
ma voce, infine, include caffe, té e
camomilla. [ |

team memores Complltel'
WWW.TEAMMEMORES.IT

SERVIZI E VENDITA
SOFTWARE

SERVIZI E VENDITA
HARDWARE

E MOBILE

=

PRODOTTI E SERVIZI
PER L'UFFICIO

TELEFONIA FISSA

L"ESPERIENZA D] UNA SPECIALISTI ORIENTATI UN SERVIZIO PRATICO
iu.u"‘.g;“f“ SERVIZIO ALLA QUALITA! FATTO 5U MISURA
DEL CLIENTE

u
» L ]

VIA DELLARTIGIANATO 64/D - 29100 PIACENZA
TEL 0523.576911 - FAX 0523.590062
INFO@TEAMMEMORES.IT
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PER GLI ASSOCIATI

info: Ufficio Marketing
I CONSULENZA LEGALE Carlotta Fava - T. 0523/307529

U.PA.-FEDERIMPRESA, nellottica di una sempre pitt com- || mail: cfava@upapc.org
pleta attenzione ai problemi dei propri associati, ha stipulato GID

un accordo con lo studio legale Cogne, il quale sara disponi- =
bili ad effettuare una prima consulenza legale. ‘
Tale consulenza sara relativa a tutti gli ambiti del diritto, ad @
esclusione delle sole problematiche di carattere amministra- Yoo |

tivo e fiscale. ... il
Le prestazione in convenzione dovranno intendersi limitate P
alla sola consulenza, sicché gli associati, ove riterranno di da- e Iren
re avvio a procedimenti giudiziari o comunque richiedenti
lesplicazione di attivita di assistenza, e qualora intendessero
avvalersi dellopera dello studio legale, concorderanno diret- —
tamente con i professionisti le prestazioni da svolgersi.

STUDIO COGNI
Avvocato Francesco Cogni
Via Mazzini, 15 - Piacenza
Tel. 0523/318339

(Ponglnlbblgroup
92O a -

2 o
T N EWS = @ BUSSANDR!

LA NOSTRA BANCA

J 6 =
U.P.A.-FEDERIMPRESA E BANCA DI PIACENZA piacoio: | @ =5
L'UNIONE PROVINCIALE ARTIGIANI - U.P.A. FEDERIMPRESA E BAN- @ Borsayiaggi
CA DI PIACENZA SOC. COOP. PER AZIONI, AVENDO COME FINALI- *§ Unieuro

TA IL SODDISFARE LE ESIGENZE E LE NECESSITA DELLE PROPRIE
IMPRESE ASSOCIATE, HANNO RINNOVATO LA CONVENZIONE MET-
TENDO A DISPOSIZIONE DEGLI ASSOCIATI DI UPA FEDERIMPRESA:

- LINEE DI CREDITO ‘@‘{
- FINANZIAMENT]I A‘ boe Aot )

- CONTI CORRENTE

A CONDIZIONI PARTICOLARMENTE AGEVOLATE. Posteitaliane Qse .
PER INFORMAZIONI: UFFICIO CREDITO U.P.A.-FEDERIMPRESA gﬁ T Ny @
TEL. 0523/307517-307516 - credito@upapc.org TP FRINTE o tica

X cuPRA

| AREA BROKER sl

16



CONVENZIONE DEL MESE

CONVENZIONE
U.P.A.-FEDERIMPRESA

\/ | E SOATECH S.P.A.

U.P.A.-Federimpresa ¢ lieta di presentare ai propri Associati la convenzione con la Soatech s.p.a.,
storica societa autorizzata allesercizio dellattivita di attestazione dall’Autorita per la vigilanza sui

contratti pubblici, per aiutare i nostri Associati al conseguimento delle certificazioni SOA.
La SOA ¢ unattestazione obbligatoria che le imprese devono possedere per gli appalti pubblici,
sub appalti o affidi diretti a partire dai 150.000 €. La durata dell’attestazione & di 3 anni con 2 an-
ni di proroga.
La convenzione prevede un primo incontro gratuito informativo, presso le sedi delle imprese
stesse o presso I'Associazione per verificare la presenza dei pre-requisiti SOA.
Limpresa per poter usufruire delle speciali condizioni di trattamento, dovra essere regolarmente
associata ad U.PA.-Federimpresa e dovra essere in possesso della tessere dell’Associazione oppure
di una dichiarazione redatta dall’Associazione.

Per maggiori informazioni:

UFFICIO MARKETING U.P.A.-FEDERIMPRESA
Carlotta Fava - Tel 0523/307529 - e.mail: cfava@upapc.org

Honeywell | Home Un comfort di cui puoi fidarti.
Concepito per gli installatori, pensando agli utenti.

Lyric Serie T6: il termostato programmabile progettato per il comfort

D Comando a distanza con smartphone e tablet @ Interfaccia touch-screen

@ Programmi pre-configurati

i

& Connettivita Wi-Fi

\\\\\\\l | II//////

(o), Controllo della temperatura in base @ Funzioni di ottimizzazione

2
"/ alla posizione (geo-fencing)

N

S
W

TN
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Per maggiori informazioni visita i siti: getconnected.honeywell.com - www.icelsrl.it

ICEL S.r.l. Via Lavelli, 29 - Piacenza - Tel. +39 0523 591923

commerciale@icelsrl.it |
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Evohome WiFi Evohome Security
Permette una regolazione a zone Impianto antintrusione e antifurto
intelligente per qualsiasi impianto che garantisce sicurezza e protezione
di riscaldamento in tutta la casa

Comfort, risparmio e sicurezza.
Tutto nelle tue mani.

Entrambi possono essere gestiti
tramite la APP Total Connect Comfort, garantendo all'utente un controllo semplice
ma completo della propria casa.
Linstallazione grazie alla radiofrequenza & semplice
e non richiede opere murarie o idrauliche.

Per maggiori informazioni visita i siti: getconnected.honeywell.com - www.icelsrl.it

ICEL S.r.l. Via Lavelli, 29 - Piacenza - Tel. +39 0523 591923
commerciale@icelsrlit | f




Dall’'emergenza
Si passi alla
prevenzione.

In 13 anni

42,7 mld in meno
per la tutela
dell'ambiente

Nella foto la devastazione dell’alluvione in
Emilia-Romagna

“Apprezziamo lo stanziamento
delle prime risorse, pari a 2 miliar-
di di euro, per il ristoro di famiglie
e imprese colpite dall’alluvione.
Ma dalle risposte allemergenza
bisogna passare subito alle poli-
tiche strutturali di prevenzione
del dissesto idrogeologico, anche
utilizzando gli interventi del Pnrr,
per realizzare opere e infrastruttu-
re adeguate” E quanto sollecitato
dal Presidente di Confartigianato
Emilia-Romagna Davide Servadei,
intervenuto all'audizione in Com-
missione ambiente alla Camera sul
decreto alluvioni.

Servadei ha segnalato che “in tut-
ti i Comuni colpiti dall’alluvione
operano 28.558 imprese artigiane
con 71.332 addetti. Va rafforzata
- ha detto - la spesa per investi-
menti finalizzati a salvaguardare il
territorio e la sicurezza di persone
e imprese. Tra il 2018 e il 2020 le
risorse pubbliche destinate allam-
biente sono calate di 42,7 miliardi”,
Secondo il Presidente di Confarti-
gianato Emilia Romagna sono ne-
cessari stanziamenti per sostenere
la ricostruzione delle zone alluvio-
nate, seguendo criteri che tengano
conto dei rischi a cui il territorio
¢ esposto. A questo proposito, 'E-
milia-Romagna ¢ la Regione con
la maggior quota di popolazione
esposta al rischio di alluvioni di

ATTUALITA[AMBIENTE

media entita, ben il 62,5% a fronte
di una media nazionale dell’11,5%.
Tra le urgenze da affrontare indi-
cate dal rappresentante di Con-
fartigianato: interventi sui fiumi e
per il ripristino delle strade ancora
interrotte per le quali il decreto al-
luvioni non prevede stanziamenti.
Soltanto nella provincia di Forli-
Cesena sono 142, praticamente la
totalita, le strade comunali e pro-
vinciali che hanno subito chiusure
parziali o totali. Se non si intervie-
ne in tempi rapidi, anche i settori
economici non direttamente colpi-
ti dagli eventi climatici, rischiano
di subire danni a causa dell’isola-
mento.

Confartigianato chiede quindi che
il Governo intervenga con tempe-
stivita affinché le Province e i Co-
muni interessati siano messi nelle
condizioni di operare. Servadei
considera altrettanto urgente che
il Governo designi al piu presto il
Commissario per la ricostruzione,
per poter programmare e realizza-
re gli interventi necessari, in vista
della stagione autunnale maggior-
mente soggetta a perturbazioni
atmosferiche anche estreme. Lat-
tuale Cabina di Regia, nella sua
funzione di coordinamento, do-
vrebbe rimanere lo strumento per
monitorare gli interventi durante
tutta la fase di ricostruzione. M

19



La dematerializzazione
dei provvedimenti
ambientali

B ATTUALITA|[AMBIENTE

Un importante passo per la sem-
plificazione e la dematerializzazio-
ne & stato compiuto dal Comitato
nazionale dellAlbo con lemana-
zione della Delibera n. 1 del 13
febbraio 2023 con la quale viene
introdotta una nuova modalita
di dimostrazione dell'iscrizione
allAlbo, da parte delle imprese,
in caso di controlli effettuati dalle
Forze dellOrdine e degli enti pre-
posti. In alternativa allesibizione
del provvedimento cartaceo d’i-
scrizione, secondo le modalita in-
dicate nella Delibera n. 3 del 7 feb-
braio 2022, le imprese potranno a
loro discrezione dimostrare la loro
iscrizione e rendere disponibili i
contenuti della propria iscrizione
allAlbo nazionale gestori ambien-
tali esibendo lapposito attestato
- QR Code (in formato digitale o
cartaceo). I1 QR-code sara leggi-
bile tramite unapplicazione per
dispositivi mobili messa gratuita-
mente a disposizione degli organi
di controllo e delle pubbliche am-
ministrazioni, come disciplinato
dall’allegato “A” della suddetta De-
libera n. 1 del 13 febbraio 2023. La
nuova modalita entrera in vigore il
15 giugno 2023.

Tra i vantaggi piu introdotti dalla
delibera si evidenzia la possibilita
per le imprese di eliminare tutto
il materiale cartaceo relativo all'au-
torizzazione che oggi portano bor-
do dei veicoli. Pertanto, verrebbe
meno per loro lonere di comporre
e tenere costantemente aggiornato
sul veicolo il dossier autorizzativo
- che sara disponibile aggiornato
in tempo reale on line - con una ri-
duzione dei tempi, dei costi e delle

possibilita di errore che mettereb-
bero 'impresa stessa a rischio di
importanti sanzioni.

La nuova modalita entrera in vi-
gore il 15 giugno 2023 per dare il
tempo alla Segreteria Tecnica del
Comitato nazionale e alle Sezio-
ni regionali dell’Albo di realizzare
una campagna informativa e for-
mativa per organi di controllo ed
imprese, attraverso video tutorial,
Webinar e Seminari.

Tra i vantaggi pil significativi in-
trodotti dalla delibera si evidenzia
la possibilita per le imprese di eli-
minare tutto il materiale cartaceo
relativo all'autorizzazione che oggi
portano bordo dei veicoli (720.000
veicoli oggi autorizzati al trasporto
rifiuti e iscritti allAlbo). Pertanto,
verrebbe meno per loro lonere di
comporre e tenere costantemente
aggiornato sul veicolo il dossier
autorizzativo - che sara disponibile
aggiornato in tempo reale on line
- con una riduzione dei tempi, dei
costi e delle possibilita di errore
che metterebbero I'impresa stessa
a rischio di importanti sanzioni.
Dal punto di vista degli organi di
controllo va evidenziata una evi-
dente semplificazione delle attivita
di verifica e consultazione delle au-
torizzazioni dell'impresa nonché
la disponibilita di informazioni
provenienti da fonte certa, poiché
i dati saranno cifrati e non contraf-
fabili, aggiornati in tempo reale e
consultabili in modo interattivo
anche in assenza di connettivita.
Per maggiori dettagli e informa-
zioni consultare il sito all'indirizzo
Albo Nazionale Gestori Ambientali
- Home Page |
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Artigiani, micro

e piccole imprese
campioni di
cultura produttiva
made in Italy

nel mondo

ATTUALITA|MPMI DAY

“Gli artigiani, le micro e piccole
imprese sono i campioni della cul-
tura produttiva made in Italy nel
mondo. Contemporanei, interna-
zionali, ma con radici nella tradi-
zione manifatturiera del territorio,
protagonisti della  sostenibilita
economica, sociale e ambientale,
sanno conquistare i mercati mon-
diali facendo leva su un saper fare
irripetibile, quello artigiano, che si
trova soltanto in Italia. Rappresen-
tano un modello che resiste ed ¢
vincente perché lattivita d'impresa
¢ spesso una tradizione di famiglia
e si nutre del profondo legame con
la comunita locale, si alimenta con
la storia e le radici culturali del ter-
ritorio di appartenenza’

Con queste parole, il Presidente di
Confartigianato Marco Granelli,
sottolinea il valore dell’artigiana-
to e delle Mpi italiani in occasio-
ne della Giornata Mondiale delle
Micro, Piccole e Medie Imprese.
Istituita dal’lONU nel 2017 per va-
lorizzare il ruolo delle MPMI nel

tessuto economico locale, la ricor-
renza ha lo scopo di sottolineare
I'importanza di queste attivita per

la societa e nello sviluppo sosteni-
bile. Durante 'Assemblea privata
di Confartigianato alla quale ¢ se-
guito il Forum sulla sostenibilita,
che ha visto I'intervento di apertu-
ra del Ministro dell/Ambiente Gil-
berto Pichetto Fratin, il Presidente
Granelli ha segnalato che le impre-
se artigiane, insieme alle micro e
piccole imprese, raggiungono il
numero di 4,4 milioni di aziende
(pari al 99,4% del totale delle im-
prese italiane) con 10,8 milioni di
addetti (pari al 65,3% del totale de-
gli addetti delle imprese italiane).
Il valore aggiunto realizzato dagli
artigiani ¢ pari a 154 miliardi e
insieme a quello delle micro e pic-
cole imprese tocca 354,8 miliardi
e i settori a maggiore concentra-
zione di artigiani, micro e piccole
imprese esportano prodotti per un
valore di 141 miliardi. “Senza l'ar-
tigianato e la piccola impresa - ha
sottolineato Granelli - I'Italia non
sarebbe il secondo maggior Paese
manifatturiero in Europa e leader
globale nei settori di eccellenza
(agroalimentare, moda, legno-ar-
redo e meccanica)”. [ |
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In Italia 8,4 milioni
occupati in
professioni ad alta
esposizione
all'Intelligenza
Artificiale

Il Parlamento Europeo ha adottato
una posizione negoziale sulla leg-
ge sull'Intelligenza Artificiale (IA),
nella quale sono contenute norme
per un utilizzo dell'IA che sia affi-
dabile, garantendo i diritti fonda-
mentali e tutelando la democrazia

da potenziali effetti dannosi.

Le ricadute sulleconomia della
diffusione dei sistemi di IA sono
al centro dell’Elaborazione Flash
‘Intelligenza artificiale e rischio
automazione: impatto su lavoro
e imprese’ pubblicata dall’Ufficio
Studi in collaborazione con I'Os-
servatorio MPI di Confartigianato
Lombardjia.

11 lavoro descrive le evidenze con-
tenute nel 25° report ed ¢ integrato
da alcuni approfondimenti inediti.
La diffusione di sistemi di IA de-
linea una marcata discontinuita
con il passato, determinando un
cambio di paradigma, con effetti
sul mercato del lavoro, sui pro-
cessi di formazione, sulla gestione
delle competenze imprenditoriali,
sulla mobilita e sullambiente. Sal-
gono i rischi di concentrazione di
mercato, intrecciati con rilevanti
implicazioni geopolitiche, mentre
si delineano fattispecie inedite sul
fronte della legislazione, in parti-

colare nella contrattualistica, nelle
assicurazioni dei rischi e nella tu-
tela della privacy.

Nel report viene esaminata la seg-
mentazione del mercato del lavoro
in relazione ad indicatori di impat-
to dell'TA.

Nell'analisi di livello europeo
vengono prese a riferimento le
professioni con una alta esposi-
zione delloccupazione all'impat-
to dell'intelligenza artificiale, che
in Italia comprendono 8.366.000
occupati, pari al 36,2% del totale,
una quota inferiore di 3,2 punti
percentuali rispetto alla media Ue
a 27 di 39,5%. Nel confronto inter-
nazionale, la quota di occupati piti
esposti € massima, pari al 59,4%,
in Lussemburgo, mentre si regi-
stra la minima esposizione per la
Romania, con una quota piu che
dimezzata a tale massimo e pari al
25,8%. Tra i maggiori paesi euro-
pei risultano piu esposte dell'Italia
la Germania, dove il 43,0% delloc-
cupazione si riferisce a professio-
ni con una alta esposizione all'TA
e la Francia con il 41,4%, mentre
si riscontra una quota minore in
Spagna, dove lelevata esposizione
all'TA interessa il 35,2% degli oc-
cupati. [ ]
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I fornitore di fiducia

GAS SALES ENERGIA per la twa azienda

il tuo condominio,
la tua casa.

N

N

-

‘ -

DAL TUO FORNITORE DI LUCE E GAS?

PER TOGLIERTI OGNI DUBBIO,
GAS SALES ENERGIA Tl OFFRE UNA CONSULENZA GRATUITA!

» Analizziamo le bollette di Luce e Gas Metano

» Verifichiamo la corretta applicazione delle imposte
» Forniamo analisi e consigli su come risparmiare

» Individuiamo la migliore tariffa personalizzata

Questo servizio di consulenza non costa nulla: & sufficiente inviarci I'ultima bolletta di Luce
e Gas Metano, sarai presto contattato per I'esito dello studio personalizzato.

» visita gassalesenergia.it

e PRO= (e="
REFERENTE GAS SALES ENERGIA PER UPA PIACENZA: n S \3\0 5:‘2:nsab\\e
Stro

Francesco Perricone *Tel 346 0010464 ¢ francesco.perricone @gassales.it

SIAMO A: ALSENO « BORGOTARO * BRESCIA « BUSSETO  CADEO « CARPANETO » CASTEL SAN GIOVANNI « CODOGNO « CORTEMAGGIORE  CREMONA
FIDENZA » FIORENZUOLA « MANERBIO ¢ PARMA ¢ PIACENZA « PONTENURE * REGGIO EMILIA « SALSOMAGGIORE  VEROLANUOVA



a proposito di ambiente e sicurezza, viaggiamo insieme e ...

... parliamo delle novita in merito all’uso dei diisocianati ...

Dal mese di agosto 2020, a seguito della pubblicazione della modifica del Regolamento REACH (entrato in
vigore nel 2006), e stata introdotta la Restrizione n.74, relativa all’ utilizzo dei diisocianati.

| diisocianati sono componenti chimici che possono creare problemi di salute a coloro che li utilizzano. Si
tratta di sostanze presenti in molti prodotti di comune uso, come ad esempio:

e |e schiume poliuretaniche,

e isigillanti,

o gli adesivi e i rivestimenti,

e prodotti compositi e vernici.
| comparti pil interessati possono essere il comparto dell’edilizia e quello dell'impiantistica.

In base a tale restrizione, tutti i lavoratori che utilizzano prodotti contenenti diisocianati, sia in ambito
professionale che industriale, sono obbligati a frequentare entro il 24 agosto 2023 un corso di
formazione.
Se la presenza dei diisocianati & superiore alla percentuale del 0,1%, si pu0 cercare di sostituire il
prodotto con un altro prodotto di percentuale inferiore. Per conoscere la percentuale dei diisocianati
presenti nei prodotti richiedere informazioni ai propri fornitori di materiale.
Nel caso non fosse possibile procedere alla sostituzione, & necessario seguire, ai sensi del D.Lgs. 81/08,
un percorso di valutazione dei rischi, che prevede, oltre all’aggiornamento documentale, anche attivita
formativa e di addestramento specifica, cosi come anche sorveglianza sanitaria con individuazione dei
soggetti vulnerabili. Se in azienda sono utilizzati prodotti con presenza superiore di 0,1 % di diisocianati
(senza che ci sia la possibilita di sostituirli), & obbligatorio formare dipendenti, soci e titolari addetti
all'utilizzo.

Redatto a cura di Teco S.r.1.

Affidabile, sicuro nel tempo...

Vo
Compagno di viaggio...
° Sicurezza e Cantieri (D.Lgs. 81/08)

o Formazione (anche in modalita e-learning e videoconferenza)
° Misure di rumore e vibrazioni — Indagini ambientali

° Sistemi di Gestione della Sicurezza UNI ISO 45001:2018

° Esecuzione di test sierologici, tamponi PCR e tamponi rapidi

Medicina del lavoro

Via F.lli Magni, 2 — Fiorenzuola d’Arda (PC) 3
Tel. +390523 983377 (6 linee) r.a. — fax +390523 942828 G
e-mail: teco@tecoservizi.it - www.tecoservizi.it

FSO14001 » OHSAS 1800
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compagno di viaggio

FA Formazione a distanza ma...
#VICINIAICLIENTI
Anche in queste settimane siamo vicino ai clienti e proponiamo I'erogazione di attivita
formativa a distanza, con piattaforme digitali semplici ed intuitive, che permettono l'accesso
al vostro personale o dall'ufficio o da casa: basta avere un pc o un tablet
o semplicemente uno smartphone.
In programma anche specifici corsi sulle misure di prevenzione e protezione anticontagio da

Covid-19 e corsi sulle regole comportamentali che i lavoratori dovranno adottare, cosi come
prevedono i decreli ed i protocolli aziendali.

® Sicurezza sul lavoro

@ Monitoraggi e controlli ambientali

@ Medicina del lavoro

® Formazione sicurezza e ambiente

@ Formazione macchine speciali,
carrelli elevatori, gru, escavatori,
trattori agricoli

@ Sistemi di Gestione Qualita (UNI EN 1SO 9001:2015)

@ Sistemi di Gestione Ambientale [(UNI EN ISO 14001:2015)
@ Sistemi di Gestione Sicurezza (UNI ISO 45001:2018)

® Sistema di Gestione Responsabilita Sociale (SA 8000:2014)
® Sistema di Gestione dell’Energia (UNI EN 1S0 50001:2018)
® Carbon footprint dei prodotti {UNI EN ISO 14067:2018)

' Florenzuola " Arda

29017 FiorenzuoLa p'Arpa (PC)
Via F.iul Magni, 2

teco@tecoservizi.it TeL. 0523/983377 6 Linee R.a.  Fax 0523/942828
www.tecoservizi.it Altre sedi: San Donato M.se - Parma




RRANZNIbA]

VENDITA - NOLEGGIO - ASSISTENZA

REGISTRATORI TELEMATICI - SISTEMI- MULTIFUNZIONE

|’azienda Angelo Franzini SRL ¢ al fianco dei commercianti da oltre 50 anni,
da oggi con una marcia in piu!
Grazie all’attenzione costante alle esigenze del cliente ed al continuo aggiornamento
sulle nuove proposte del mercato tecnologico,

offriamo una soluzione completa su misura per ogni tipo di attivita.
Da noi puoi trovare dal semplice Registratore Telematico al sistema gestionale touch.

Grazie a questi dispositivi avrai un assistente digitale che ti affianca

nell’operativita quotidiana ottimizzando al meglio il tuo tempo.

Tra i nostri servizi: magazzino informatizzato, gestione comande, delivery,
soluzioni cloud 360° studiate per la tua attivita e assistenza anche da remoto.
Con I'acquisto di sistemi gestionali avrai accesso al “Piano Transizione 4.0”,

grazie a numerosi servizi in cloud che assicurano qualita e sostenibilita
permettendo la connessione tra beni immateriali e beni materiali.

Le nostre soluzioni complete per I'ufficio spaziano dalla calcolatrice al fotocopiatore
multifunzione, con possibilita di acquisto o noleggio.
Installazione ed assistenza sono garantite in modo celere ed efficiente.
Tutti gli associati U.P.A. godranno di speciali condizioni di trattamento.

VIENI A SCOPRIRE TUTTE LE NOSTRE OFFERTE!

Siamo in Via Piero Bessone 7/9 (PC)
Tel. 0523/593426 - Mail: ditta@angelofranzini. it

&
=




FORMAZIONE 2023

[ hestr corsl = programmezicna

TIPO CORSI DURATA SEDE CORSI
Corso Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione 16 ore
(R.S.P.P. - datore di lavoro) 39 ore Piacenza
(Art. 34 D.Lgs 81/08 e Accordo Stato Regioni 48 Fiorenzuola D’Arda
del 21/12/2011 in base ai settori di rischio ATECO 2002- 2007) ore
Corso aggiornamento Responsabile Servizio Prevenzione 6 ore Pi
) ! iacenza
e Protezione (R.S.P.P. - datore di lavoro) - Accordo Stato 10 ore Fiorenzuola D’Arda
Regioni del 21/12/2011 in base ai settori di rischio ATECO 2002- 2007 14 ore
Corso di prevenzione incendi Livello 2 8 ore
Corso di prevenzione incendi Livello 1 4 ore .
(D.M. 2/09/21 Art.46 comma 3 lettera “A” - punto 4 lettera “B” D.Lgs 81/08) ~ Piacenza
. . o Fiorenzuola D’Arda
Corso aggiornamento incendi Livello 2 5 ore
Corso aggiornamento incendi Livello 1 2 ore
. Piacenza
Corso primo soccorso gruppo A (D.Lgs. 81/08 e D.M. 388/03) 16 ore Fiorenzuola D’Arda
. Piacenza
Corso primo soccorso gruppo B-C (D.Lgs. 81/08 e D.M. 388/03) 12 ore Fiorenzuola D’Arda
Corso aggiornamento primo soccorso gruppi A- B - C 4/6 ore Piacenza
(Art. 35 D.Lgs 81/08 e D.M. 388/03) Fiorenzuola D’Arda
Corso Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza - R.L.S. 32 ore .
(Art. 37 D.Leg. 81/08) | [eeeEs
. . 4 ore Fiorenzuola D’Arda
Corso di aggiornamento R.L.S.
Corso ponteggi (D.Lgs 81/08 e D.Lgs 235/03) 29 ore
Corso di aggiornamento ponteggi 4 ore HESSIE)
99 P 99 Fiorenzuola D’Arda
Corso trabattelli (Art. 37 D.Lgs 81/08) 4ore
Corso conduttori carrelli elevatori 12/16 ore Piacenza
(Artt. 37 e 73 D.Lgs 81/08 e accordo Stato-Regioni del 22/02/2012) Fiorenzuola D’Arda
Corso conduttori piattaforme mobili elevabili 8/10 ore Piacenza
(Artt. 37 e 73 D.Lgs 81/08 e accordo Stato-Regioni del 22/02/2012) Fiorenzuola D’Arda
Corso di aggiornamento carrelli elevatori .
. . L 4 ore Piacenza
e piattaforme mobili elevabili
Corso neo assunti 8 ore _
Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 12'6re Piacenza
in base ai settori di rischio ATEC 16 ore Fiorenzuola D’Arda

2002- 2007 (da effettuarsi entro 60 gg. dall’assunzione)

UFFICIO AMBIENTE E SICUREZZA

INFO

Piacenza: T 0523 307506 - Fiorenzuola: T 0523 983203
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AGGIORNAMENTO RSPP DATORE DI LAVORO - ACCORDO STATO REGIONI 21/12/2011

In G.U. del 11.01.2012 ¢ stato pubblicato I’Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 sulla formazione degli
RSPP datori di lavoro che svolgono direttamente i compiti di prevenzione e protezione dai rischi ai sensi
dell’art. 34 del D.Lgs. 81/2008. L'Accordo € entrato in vigore il 26 gennaio 2012 e ha regolamentato i con-
tenuti, la durata e le modalita dei percorsi formativi e dell’aggiornamento degli RSPP datori di lavoro.

| datori di lavoro che hanno gia svolto la formazione RSPP alla data di pubblicazione dell’Accordo Sta-
to Regioni devono effettuare il corso di aggiornamento entro 5 anni a partire dalla data di pubblicazione
dell’Accordo Stato Regioni.

Il corso di aggiornamento ha durata di 6 ore per il rischio basso, 10 ore per il rischio medio e 14 ore per
il rischio alto. Il monte ore di formazione € individuato in base alle tabelle ATECO 2007 di appartenenza.

Allo scopo la scrivente Associazione ha organizzato percorsi formativi suddivisi per i tre settori previsti per
I’aggiornamento. Per maggiori informazioni, individuazione classe di rischio e/o adesione, contattare
ufficio Sicurezza dell’Associazione ai numeri:

Piacenza 0523/307506; ambiente@upapc.org - Fiorenzuola d’Arda 0523/983412; dona@upapc.org

AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL MONTAGGIO DEI PONTEGGI
(D.LGS 235/03 - D.LGS 81/08 ART. 116 - 136 - ALLEGATO XXI P6)

L’Ufficio Sicurezza di U.P.A.-Federimpresa informa che i lavoratori che hanno conseguito I'idoneita forma-
tive per svolgere le mansioni di addetti al montaggio, smontaggio e trasformazione dei ponteggi, hanno
I’obbligo, per legge, di svolgere ogni 4 anni un corso di formazione tecnico-pratico della durata minima di
4 ore.

La mancata frequenza del corso di aggiornamento non consente lo svolgimento dell’attivita di montaggio/
smontaggio - trasformazione dei ponteggi.

U.PA.-Federimpresa ha in programma di realizzare un Corso di aggiornamento per Addetti al montaggio/
smontaggio dei ponteggi (costo per gli associati 120,00 euro).

Per avere maggiori informazioni e per iscrizioni:
U.P.A.-Federimpresa - Ufficio Sicurezza: Tel- 0523/307506 - email: ambiente@upapc.org

UFFICIO AMBIENTE E SICUREZZA
I N FO Piacenza: T 0523 307506 - Fiorenzuola: T 0523 983203

U. P.A.-Federimpresa INFORMA CHE

\-ff‘:"‘ﬂ C.N.R. SAS

Societa operante nel settore recupero credltl da oltre 20 anni propone i propri servizi
agli Associati di U.P.A.-Federimpresa a prezzi convenzionati.

Per informazioni rivolgersi a C.N.R. SAS
Tel. 059/2929130 - 348/6604259
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INFO|AGENZIA DELLE ENTRATE

Falsi annunci
di rimborsi fiscali:
guesta volta la

truffa e via sms

LAgenzia delle entrate sta
erogando il suo rimborso
sul conto corrente
comunicato. Verifichi a
breve leffettivo accredito.

Con un avviso pubblicato sul pro-
prio sito, nell'apposita sezione, I'A-
genzia delle Entrate mette in guar-
dia i contribuenti dallennesima
campagna di raggiro. Questa volta
si tratta di smishing (phishing tra-
mite sms) che utilizza false comu-
nicazioni relative allerogazione di
un presunto rimborso fiscale.

I messaggi contengono un link che
consentirebbe di verificare lavve-
nuto accredito. Lindirizzo indica-
to nel link puo variare, a volte so-
migliando al dominio istituzionale
dellAgenzia (ad esempio, “agenzia
entrate-gov-it[.]top”), in altri casi

essendo invece assolutamente non
correlati (ad esempio “posteinfo.]
online”

Ilink conducono a una pagina web
contraffatta, nella quale si chiede
di inserire i propri contatti e un
numero di carta di credito/debito.
LAgenzia delle Entrate disconosce
questi messaggi, rispetto ai quali si
dichiara completamente estranea,
e raccomanda di cancellarli imme-
diatamente senza aprire alcun link.
In caso di dubbi sulla veridicita di
un messaggio ricevuto dallAgen-
zia, & sempre preferibile verificare
preliminarmente consultando la
pagina “Focus sul phishing” o ri-
volgendosi ai contatti reperibili sul
portale istituzionale. [ |

A lato, due esempi di questo
tipo di messaggi

ol 1 1

PUNTOUNICO
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I ATTUALITA

CCIAA: Progetto
“TOAsia Export
Training Emilia

Romagna” 2023

TOALSIY

EXPORT TRAIRI

Si tratta della prima edizione di un
progetto di Export Executive Trai-
ning co-finanziato dalla Regione
Emilia-Romagna e dal Sistema
camerale emiliano-romagnolo che
si svolgera dal 22 Settembre al 20
Ottobre 2023. Candidature dal 13
Luglio al 7 Settembre 2023.

Programma

Il programma di formazione si
pone lobiettivo di fornire alle im-
prese del territorio un percorso
mirato e personalizzato per attuare
una efficace strategia di interna-
zionalizzazione verso una delle
aree economicamente pitt dinami-
che al mondo: I'Asia. I Paesi target
del programma di formazione sa-
ranno infatti la Corea del Sud e l'a-
rea ASEAN, con un focus specifico
su Indonesia, Malesia, Singapore,
Thailandia e Vietnam.

Liniziativa ¢ rivolta alle aziende
produttrici di tutti i settori, con
sede legale e/o operativa in Emi-
lia-Romagna, in regola con il pa-
gamento del diritto annuale della
Camera di commercio e con i pa-
gamenti e gli adempimenti previ-
denziali e assicurativi.

La selezione terra conto dellordine
cronologico di arrivo delle doman-
de e dellappartenenza territoriale.
Sara monitorato l'andamento delle
iscrizioni in modo da poter garan-
tire il criterio della territorialita.
“TOAsia Export Training Emilia-
Romagna” affrontera le principali
tematiche utili alle imprese, uni-
tamente ad alcuni focus geografici
propri dei territori di riferimento.
Con laiuto di esperti professionisti

verranno affrontati tutti gli argo-
menti che un export manager deve
conoscere, nellottica di una proie-
zione aziendale verso i Paesi target
del Progetto: dal contesto geopo-
litico agli accordi commerciali re-
gionali, dal marketing internazio-
nale alle pratiche doganali, dalle
questioni giuridiche agli aspetti
interculturali.

Progettazione evento

Il corso si articolera in 5 giornate
di lezione della durata di 4 ore I'u-
na, a partire dal 22 settembre 2023
e fino al 20 ottobre 2023. Le prime
quattro lezioni si terranno online,
mentre I'ultima si terra in presenza
a Bologna, nella sede della Fonda-
zione Aldini Valeriani.

Al termine delle lezioni fronta-
li, dal 6 al 30 novembre 2023, ¢
prevista unattivita di consulenza
personalizzata, in presenza a Bolo-
gna, pari a 4 ore per ogni impresa
partecipante, volta a identificare
un primo percorso commerciale
rivolto ad un massimo di 2 Paesi.

Partecipazione

La partecipazione al progetto ¢
gratuita. Per candidarsi ¢ necessa-
rio iscriversi al sito www.toasiaex-
portraining.it/iscrizione-emilia-
romagna/

Le candidature si sono aperte il 13
luglio 2023 e si chiuderanno il 7
settembre 2023.

Per maggiori informazioni visita il
sito: www.toasiaexportraining.it
Per il programma dellevento:
https://www.toasiaexportraining.it/
emilia-romagna/ u
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La nuova Camera
di Commercio
dell’Emilia guarda
all’'estero

Nella nuova geografia del Sistema
Camerale italiano la Camera di
commercio dell'Emilia si distingue
per lapertura ai mercati esteri. I
dati di Unioncamere Emilia-Ro-
magna: 30 miliardi di export pari
al 64 per cento del valore aggiunto,
792 imprese controllate allestero,
464 con azionista di riferimento
straniero. Con questi numeri, 'E-
milia tra i leader nell’ internazio-
nalizzazione.

Dal punto di vista economico,
come sottolinea il centro studi di
Unioncamere Emilia-Romagna,
il passaggio dal dato provinciale
all'aggregazione territoriale coin-
cidente con il perimetro delle
nuove Camere di commercio offre
nuove prospettive d’analisi e ine-
dite chiavi di lettura. Analisi che
non si esauriscono con la semplice
rappresentazione statistica del fe-
nomeno economico oggetto dos-
servazione, ma che mirano a of-
frire spunti utili alla pianificazione
strategica, soprattutto per quelle
variabili le cui dinamiche fuorie-
scono dei confini amministrativi.
Con un valore prossimo ai 30 mi-
liardi di euro, 'Emilia & la secon-
da Camera di commercio italiana
per valore dellexport, preceduta
solamente da quella che aggrega le
province di Milano, Lodi e Monza-
Brianza.

Ulteriore conferma dell'impor-
tanza dellexport per la Camera di

ATTUALITA I

commercio dell’Emilia viene dal
dato della sua incidenza sul valore
aggiunto: dal 2000 a oggi le espor-
tazioni dellEmilia sono aumentate
in termini reali di quasi il 90 per
cento, valore che la colloca ancora
una volta tra le prime Camere di
commercio del Paese.

I beni esportati riflettono le com-
petenze distintive del territorio:
le macchine per l'agricoltura, I'in-
dustria dei metalli la meccanica
- strumentale, packaging e auto-
motive -, la filiera agroalimentare.
Reggio Emilia aggiunge una spic-
cata vocazione nella filiera dei ma-
teriali da costruzione (ceramica) e
nella filiera elettronica; Piacenza &
importante polo logistico, a Parma
occupa un ruolo rilevante I'indu-
stria farmaceutica.

Ben 188 imprese del’Emilia con-
trollano 792 imprese allestero,
detenendone una quota di capita-
le superiore al 50 per cento. Se si
confronta il numero delle control-
late allestero con quello delle im-
prese del territorio, si ottiene un
indice che misura la presenza alle-
stero delle societa del territorio.
Se escludiamo le Camere di com-
mercio di confine, come Venezia
Giulia per cui la presenza estera ¢
fisiologica, 'Emilia ¢ al quinto po-
sto per presenza allestero.
Riguardo alle 792 imprese control-
late, 101 sono negli Stati Uniti, 55
in Francia, 42 in Germania, 38 nel
Regno Unito, Paesi che rappresen-
tano mercati rilevanti anche per
quanto riguarda lexport. Presenza
significativa anche in Romania (35
imprese), Brasile (32), Cina (29) e
Russia (27).

Le imprese dell’Emilia controllate
da una societa con sede legale alle-
stero sono 464. Si tratta di imprese
di medie grandi dimensioni, com-
plessivamente superano i 14 mi-
liardi di fatturato e contano quasi
32mila addetti. [ |

31



IN EMILIA ROMAGNA IL TUO LEASING E

miglionare & lavoro
migliona la vita

Per informazioni e richieste di preventivo:
Ufficio Credito: 0523/307517
email: credito@upapc.org

SOCIETE

A TUA DISPOSIZIONE PER FORNIRTI LA

MIGLIORE ASSISTENZA E CONSULENZA G EN ERALE




