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CHE COS’E L'UNIONE PROVINCIALE ARTIGIANI UPA-FEDERIMPRESA

L'Unione Provinciale Artigiani Federimpresa é storicamente I'associazione pill rappresentativa degli
artigiani e dei piccoli imprenditori del territorio ed opera, al fianco delle aziende associate, per lo
sviluppo economico e sociale della zona. Aderisce alla Confartigianato, la pill grande organizzazio-
ne di artigiani e piccoli imprenditori del nostro Paese.

PERCHE ASSOCIARSI

Perché é nel nostro DNA

Il 1avoro artigianale “su misura’, lontano dalle logiche della produzione standardizzata, & da sempre
nel sangue degli italiani. Siamo un popolo capace di creare e di produrre qualunque cosa, in modo
unico sappiamo eccellere per il gusto di far bene le cose. E sappiamo intuire al volo dove la doman-
da sta andando, anticipandola e diventando pionieri del Made in Italy nel mondo.

Perché sei artigiano. E imprenditore

Perché ti riconosci in una dimensione d'impresa in cui il tuo apporto umano, personale e professio-
nale & insostituibile. Artigianato oggi non é pili solo lavoro manuale: & anche terziario avanzato,
attivita professionale e consulenziale, moda, design, piccola e media impresa. Ovunque la passione
e I'amore per il lavoro “fatto bene” ti porti.

Per fare sistema, ed essere pitl forte

Perché i tuoi problemi e le tue preoccupazioni sono le stesse di centinaia di migliaia di artigiani e
piccoli imprenditori di Piacenza. Perché insieme sei pill forte, e puoi far sentire la tua voce dove si
decide del tuo futuro. Perché fai parte di una grande famiglia.

Perché accedi a un mondo di servizi

Assistenza fiscale, legale, sindacale e amministrativa, sia online che di persona, presso una rete ca-
pillare di sedi territoriali. Informazioni e aggiornamenti su leggi e adempimenti. In aggiunta, una
ricca offerta di servizi e strumenti operativi creati per accompagnare lo sviluppo della tua attivita,
fin dalla sua nascita, e confezionati su misura per te: assistenza bandi e contributi, alla promozione,
al credito, alla fornitura di energia, alla sicurezza, alla gestione dei rifiuti. Tutti i servizi che possono
aiutare un lavoratore autonomo o un‘impresa a crescere sana e forte.

Perché hai mille vantaggi concreti, Da subito

L'unione fa la forza, e la forza si misura nei fatti. Non solo attraverso i servizi dedicati agli associati,
ma anche attraverso vantaggi a loro riservati in esclusiva, e convenzioni stipulate con i piu grandi
marchi italiani e stranieri: produttori di autoveicoli, linee aeree, noleggi auto, servizi per chi viaggia
e chi lavora. Ovunque tu sia. Perché dove & un associato, noi siamo .
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SEGRETERIA 0523.307580
UFFICIO AMBIENTE - SICUREZZA 0523.307506
UFFICIO PAGHE E CONTRIBUTI 0523.307581
UFFICIO IVA E CONTABILITA SEMPLIFICATA 0523.307582
UFFICIO CONTABILITA ORDINARIA 0523.307583
UFFICIO CREDITO 0523.307517
UFFICIO ANAGRAFE DITTE E ISCRIZIONI 0523.307585
PATRONATO INAPA 0523.307556
UFFICIO MARKETING E COMUNICAZIONE 0523.307529
UFFICIO TRASPORTI 0523.307550
FIORENZUOLA D’ARDA

UFFICIO ANAGRAFE DITTE E ISCRIZIONI 0523.983412
UFFICIO PAGHE E CONTRIBUTI 0523.943203
UFFICIO CONTABILITA ORDINARIA 0523.942214
UFFICIO IVA E CONTABILITA SEMPLIFICATA 0523.942670
BOBBIO 0523.307537
CORTEMAGGIORE 0523.839411

PONTE DELL’OLIO

0523.877414

TUTELA
ASSOCIATIVA

—  Pratiche iscrizione cessazione
e variazioni presso i vari Istituti

—  Pratiche iscrizione S.0.A.

— Patronato INAPA

—  Convenzioni Bancarie

—  Assistenza al credito

— Ricorsi fiscali e rappresentanza innanzi
alle Commissioni tributarie

—  Pratiche di credito agevolato

—  Consulenza legale

—  Assistenza sindacale

—  Consulenza fiscale

— Servizio Ambiente e Sicurezza

GESTIONE CONTABILITA
ORDINARIA

Compilazione registro fatture di vendita
Compilazione registro fatture

di acquisto

Compilazione libro giornale
Compilazione elenchi clienti e fornitori
Compilazione libro cespiti
Compilazione libro inventari

Situazioni period. di bilancio

Libro compensi terzi

Predisposizione versamenti 1.V.A.
periodici

Predisposizione versamenti

ritenute d’acconto

Predisposizione bilancio di fine anno
Dichiarazione I.V.A. annuale

e liquidazione

Dichiarazione dei redditi e liquidazione
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Certificazione Unica dipendenti
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Calcolo TFR.

Modello 770

Predisposizione versamenti INPS-IRPEF
Assistenza in accesso ispettivo
Prospetto costo orario medio
Autoliquidazione INAIL

Rappresentanza in materia
di controversie di lavoro

Gestione badanti e colf

Attivazione Voucher

Compilazione registro fatture di vendita
Compilazione registro fatture di acquisto
Compilazione elenchi clienti e fornitori
Compilazione libro cespiti
Compilazione libro inventari

Situazioni periodiche di bilancio
Predisposizione versamenti 1.V.A.
periodici

Predisposizione versamenti

ritenute d’acconto

Scritture rettifica di bilancio
Predisposizione bilancio di fine anno
Dichiarazione 1.V.A. annuale

e liquidazione

Dichiarazione dei redditi

e liquidazione
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Bonus chef, al via le domande. Online modello e istruzioni

Etichettatura ambientale degli imballaggi:
pubblicate le linee guida in vigore dal 1° gennaio 2023

2022, chiude un anno di anomalie energetiche

Dal Consorzio di Bonifica. Incontrati gli agricoltori piacentini

per dare informativa in merito allaumento degli oneri
di contribuenza irrigua

Lintervista: cosa vuol dire essere il guardiano di una diga

Coronavirus: disponibile la prima polizza
per proteggere gli esercizi commerciali

Contributo “Nuova Sabatini”
Obbligo di Attestazione S.O.A. anche per gli appalti privati

Registratori di cassa, aggiornamento possibile
fino al 31 dicembre 2024

Convenzioni per i Soci
Convenzione U.P.A.-Federimpresa e Banca di Piacenza

Convenzione U.P.A.-Federimpresa
e Ponginibbi Group

Una montagna di talento: nuovo progetto del Comitato

dell'imprenditoria femminile per la valorizzazione dei territori

Regione: per la “transizione digitale”,
disponibili altri 11 milioni di euro

Nuovo allarme dall’Agenzia delle Entrate:
tentativi di phishing in azione

GIS 2023: segnali incoraggianti per la 9° edizione

A proposito di ambiente e sicurezza, viaggiamo insieme e...
parliamo della valutazione e gestione del rischio
di esposizione a legionella ...

Corsi di formazione presso U.P.A.-Federimpresa:
programmazione per I'anno 2023

Move-In. Monitoraggio veicoli inquinanti

Consegnata al Vescovo la nuova statuina del presepe
che raffigura la florovivaista
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LA NOSTRA ESPERIENZA, LA TUA SICUREZZA.

AZIENDA LEADER PERIL
RISARCIMENTO DEL DANNO CON OLTRE

UN MILIONE DI ASSISTITI

©6 00600

SINISTRI RESPONSABILITA INFORTUNI RESPONSABILITA POLIZZE E SINISTRI
STRADALI MEDICA SUL LAVORO CIVILE GENERALE NATANTI GARANZIE DIRETTE COMPLESSI

DA 70 ANNI TUTELIAMO | DIRITTI DEI NOSTRI ASSISTITI GARANTENDO
ILGIUSTO RISARCIMENTO
SENZA ANTICIPO E CON SPECIALIZZATA VALUTAZIONE GRATUITA DEL SINISTRO.

SINISTRI STRADALI @
» Valutazione precisa della reale dinamica dei sinistri

tramite la consulenza di periti dedicati. LA NOSTRA
* Quantificazione e richiesta corretta del danno subito

con il supporto dei nostri medici legali di zona e

centrali di Direzione ;7

¢ SEDE A
RESPONSABILITA MEDICA @ P IAC E N ZA
» Recupero delle cartelle cliniche e individuazione dei
possibili  responsabili  tramite parere medico LA TROVI IN

preliminare

« Trattativa altamente qualificata per il risarcimento del P_ZZA CAVALLI, 44

danno

INFORTUNI SUL LAVORO

¢ Valutazione della correttezza della quantificazione
dell'lnail tramite nostra visita medico legale

» Analisi dei profili eventuali di responsabilita del datore
di lavoro e richiesta del danno differenziale

SINISTRI DA RESPONSABILITA CIVILE GENERALE

e Analisi delle cause dell'evento e individuazione dei
responsabili

« Stima del danno subito e trattativa professionale per il
risarcimento dei nostri assistiti

RC NATANTI

» Analisi dell'evento e della relativa dinamica

¢ Individuazione delle coperture assicurative del
proprio natante oppure di controparte e richiesta di

risarcimento del danno subito CON OLTRE
':OCL(I)Zrzr:};;‘i\:::-:Nr;ZJIrEG:aI;iE;Z delle garanzie della polizza @ 20 SEDI IN

e Attenta valutazione del danno di cui chiedere

lindennizzo con pareri di periti specializzati e medici TUTTA ITALIA

legali

GESTIONE SINISTRI COMPLESS|
« Ricostruzione dinamica e tecnica del sinistro
* Interazione tramite avvocati penalisti con lattivita

della Procura della Repubblica e assistenza legale

durante tutto il processo penale Numero varde—
o Corretta quantificazione specialistica dei gravissimi

danni subiti
« Trattativa per il risarcimento del danno tramite profili

professionali altamente qualificati

www.infortunisticatossani.net




Bonus chef,

al via le domande.

Online modello e
istruzioni

Fissata al 27 febbraio dellanno
prossimo la prima data utile per
Iinvio, obbligatoriamente telema-
tico, delle istanze di accesso all’a-
gevolazione istituita con la legge
di bilancio del 2021. Il ministero
delle Imprese e del made in Italy
(Mimit) ha pubblicato sul proprio
sito istituzionale il decreto 29 no-
vembre 2023, con le date e le mo-
dalita di invio delle domande per
accedere al cosiddetto bonus chef,
il contributo per i cuochi profes-
sionisti concesso sotto forma di
credito d'imposta.

Le istanze possono essere inviate
a partire dalle 12 del 27 febbraio
prossimo e fino alle 15,00 del suc-
cessivo 3 aprile. Ad avvisare della
pubblicazione del decreto ¢ lo stes-
so ministero con un comunicato
riportato dalla Gazzetta Ufficiale
nella serie generale n. 286 di mer-
coledi 7 dicembre 2022.

Il bonus chef, ricordiamo, ¢ sta-
to istituito con i commi da 117 a
123 dell’articolo 1 della legge di
bilancio per il 2021, dopo le misu-
re restrittive prese in conseguenza
dellespandersi della pandemia, a
sostegno del settore della ristora-
zione e in particolare dei cuochi
professionisti che operano, dipen-
denti o autonomi, presso alberghi
e ristoranti. A definire le modali-
ta attuative dellagevolazione, la
scorsa estate, era stato il decreto
1° luglio dell’allora ministero dello
Sviluppo economico (vedi Bonus
chef: le istruzioni in un decreto del
Mise).

Con l'ultimo decreto pubblica-
to sul sito internet del ministero
sono stati allegati anche il modello
d’istanza, che va inoltrato esclu-
sivamente in via telematica, e le
informazioni per la compilazione
e laccesso allapposita procedura
informatica dedicata all'invio, che
sara resa disponibile sullo stesso
sito del Mimit.

Per lingresso nella procedura in-
formatica & prevista lidentifica-
zione e lautenticazione tramite
Spid o Carta d’identita elettronica
o carta nazionale dei servizi. Nel
completare l'istanza il richiedente
(ciascun soggetto pud presentare
una sola istanza) dovra obbligato-
riamente comunicare e garantire il
funzionamento di un indirizzo di
Posta elettronica certificata.

Il bonus riguarda le spese relative
ad attrezzature, materiali e forma-
zione effettuate tra il 1° gennaio
2021 e il 31 dicembre 2022 e non
potra superare in ogni caso il tet-
to dei 6.000 euro per ciascun be-
neficiario. Le risorse stanziate per
lintervento agevolativo sono pari
a tre milioni di euro, un milione
per ciascuna annualita 2021, 2022
e 2023.

Lordine temporale di arrivo delle
domande, specifica il ministero
delle Imprese e del made in Italy
nelle istruzioni, non determinera
alcun vantaggio nell'iter di tratta-
mento e nellattribuzione delle age-
volazioni. Le istanze presentate il
primo o l'ultimo giorno subiranno
identico trattamento. [ |




Etichettatura
ambientale

degli imballagg;:
pubblicate le linee
guida in vigore dal
1° gennaio 2023

B LEGISLAZIONI

Il decreto legislativo 3 settembre
2020, n. 116 dispone che tutti gli
imballaggi siano “opportunamen-
te etichettati secondo le modalita
stabilite dalle norme tecniche UNI
applicabili e in conformita alle de-
terminazioni adottate dalla Com-
missione dell'Unione europea, per
facilitare la raccolta, il riutilizzo,
il recupero ed il riciclaggio degli
imballaggi, nonché per dare una
corretta informazione ai consu-
matori sulle destinazioni finali. I
produttori hanno, altresi, lobbligo
di indicare, ai fini della identifica-
zione e classificazione, la natura
dei materiali utilizzati, sulla base
della decisione 97/129/CE della
Commissione”.

Produttori e utilizzatori di imbal-
laggi, a decorrere dal 1° gennaio
2023, saranno obbligati ad etichet-
tare i propri beni secondo le pre-
scrizioni del Codice ambientale e
seguendo le ultime “Linee Guida
sulletichettatura degli imballaggi
ai sensi dellart. 219, comma 5, del
decreto legislativo 3 aprile 2006, n.
1527, licenziate con il decreto 28
settembre 2022, n. 360, pubblicato
sul sito istituzionale del Ministe-

ro dell’ambiente e della sicurezza

energetica il 22 novembre scorso.
Le nuove norme si applicheranno
- a decorrere dal 1° gennaio 2023 -
a tutti gli imballaggi, ad esclusione
di quelli per farmaci e dispositivi
medici, come esplicitato nell’atto
di interpello ambientale recente-
mente rilasciato dal Ministero.
Ricordiamo inoltre che larticolo
11, comma 1, del decreto-legge 30
dicembre 2021, n. 228 (c.d. “Mil-
leproroghe”), convertito con mo-
dificazioni dalla legge 25 febbraio
2022, n. 15 - oltre aver posticipa-
to lentrata in vigore delle nuove
norme dal 31 dicembre 2021 al 31
dicembre 2022 - ha anche previsto
che gli imballaggi privi dei requi-
siti di etichettatura gia immessi in
commercio o provvisti di etichet-
tatura alla data del 1° gennaio 2023
potranno essere commercializzati
fino a esaurimento delle scorte.

Le informazioni obbligatorie, in
alternativa all'apposizione fisica
sull'imballaggio, potranno essere
rese disponibili con modalita tec-
niche, anche digitali, a scelta (es.
App, QR code, siti web), al fine
di semplificare i processi produt-
tivi, operativi ed economici delle
imprese che immettono tali im-
ballaggi in piu Paesi dell'Unione
Europea e, al contempo, assicurare
il rispetto dei principi della libera
circolazione delle merci garantiti
dal Trattato sul Funzionamento
dell'Unione Europea.

Ai sensi dell’articolo 261 del D.Lgs.
n. 152/2006, chiunque immetta sul
mercato interno imballaggi pri-
vi dei requisiti di cui all’articolo
219, comma 5, potra essere punito
con una sanzione amministrati-
va pecuniaria da 5.000,00 euro a
25.000,00 euro.

Il presente decreto abroga e sosti-
tuisce il DM n. 114 del 16 marzo
2022, recante le precedenti linee
guida. m




2022, chiude un
anno di anomalie
energetiche

Si ¢ chiuso un anno in cui i mer-
cati energetici hanno evidenziato
condizioni di stress da cui sono
derivate criticita simultanee e di
natura straordinaria, difficili da ri-
trovare nel passato.

Le tensioni prevalenti si sono ma-
nifestate sul mercato del gas. Una
carenza di offerta ¢ stata causata
dalle manutenzioni di numero-
si impianti, rinviate a causa della
pandemia, dall'incidente al ga-
sdotto Nord Stream e dalla ridu-
zione delle forniture spot dalla
Russia, flusso dirottato verso i pro-
pri depositi di stoccaggio. Nume-
rosi i fattori che hanno agito sulla
domanda di gas, a cominciare dal-
la siccita in Brasile e dall'assenza di
vento (la ‘siccita eolica’) nel Nord
Europa, scoppiate nel 2021. Dallo
scorso febbraio, quando la Russia
ha invaso I'Ucraina, sui mercati
internazionali si & riversata la do-
manda necessaria per sostituire
rapidamente le forniture russe.
Nel corso dellestate si & registrata
una eccezionale richiesta di gas
per ricostruire le scorte necessa-
rie per I'inverno, mentre la siccita
nei paesi del Sud Europa ha fatto
crollare la produzione idroelettri-
ca. In Francia, la crisi del sistema
di centrali nucleari - in autunno

ATTUALITArincari

quasi la meta dei reattori sono fer-
mi per manutenzioni, riparazioni
e agitazioni sindacali - ha costretto
ad aumentare di oltre un terzo la
produzione francese di elettricita
con il gas e piu che raddoppiare le
importazioni di elettricita, in parte
generata con il gas.

Il prezzo del gas europeo, gia in-
stradato in un sentiero di crescita
dallanno precedente, nel 2022 de-
raglia, per raggiungere il picco ad
agosto, per poi scendere nei mesi
successivi a seguito delle tempera-
ture miti in autunno, dell’avvenuto
riempimento degli stoccaggi e del
forte calo della domanda di gas da
parte delle imprese manifatturiere:
nel trimestre settembre-novembre
2022 i consumi dell'industria scen-
dono del 22,2% rispetto allo stesso
periodo dellanno precedente. Il
bilancio dellescalation delle quo-
tazioni € pesante: il prezzo del gas
medio nel 2022 risulta del 236,6%
superiore rispetto allanno prece-
dente. A seguito del maggiore uso
di gas per la generazione elettrica
registrato in Italia, le ricadute sui
prezzi retail pagati da imprese e
famiglie sono drammatiche. A no-
vembre 2022 i prezzi al consumo
dellelettricita salgono del 174,8% a
fronte del +39,7% dell’Eurozona, il
+27,1% della Germania e il +9,8%
della Francia. Nel nostro Paese
i prezzi dellenergia elettrica sul
mercato libero, seppur in rallenta-
mento, registrano una crescita del
239,0%. Sempre a novembre, I'Ita-
lia sale al primo posto in Ue per
dinamica dei prezzi dellenergia
(elettricita, gas, altri combustibili e
carburanti).

Oltre sei punti di valore aggiunto
delle micro e piccole imprese ita-
liane, pari a 23,9 miliardi di euro,
sono bruciati dal caro bollette. Le-
conomia manifatturiera italiana
perde di competitivita rispetto alle

imprese tedesche e statunitensi. Se
nel 2019 il gas europeo costava 1,9
volte quello statunitense, nel 2022
il prezzo europeo & 6,4 volte quello
pagato negli Usa.

Anche lanalisi dei flussi di gas
desunti dal bilancio redatto dal
Ministero dellambiente e della si-
curezza energetica delinea il 2022
come un anno particolare. Nei pri-
mi dieci mesi del 2022 il volume
di gas importato sale del 2,8% su
base annua, combinazione di un
aumento del +36,5% dell'import
di gas naturale liquefatto (GNL) -
i principali fornitori sono il Qatar
(44,6% dell'import), gli Stati Uniti
(26,4%) e I'Algeria (10,7%) — men-
tre scende del 2,7% il flusso in in-
gresso attraverso i gasdotti. Nei
primi dieci mesi del 2022 i flussi di
gas immessi a Tarvisio provenienti
dalla Russia scendono del 46,6%
rispetto allo stesso periodo dell’an-
no precedente e del 24,9% quelli
immessi a Gela provenienti dalla
Libia. In contro bilanciamento, ¢
quasi quintuplicato (+372,2%) il
volume di gas proveniente da Pa-
esi Bassi e Norvegia in ingresso
a Passo Gries, salgono del 53,4%
quello in arrivo dall’Azerbaigian,
attraverso il TAP con immissio-
ne a Melendugno, e sono in salita
(+11,7%) anche le importazioni
immesse a Mazara del Vallo pro-
venienti dallAlgeria, che nel 2022
diventa il primo fornitore di gas
dell'Italia.

Lo switch tra le forniture russe e
quelle algerine ha determinato un
ampio beneficio economico: I'ana-
lisi dei dati contenuti nel bollettino
statistico dellAgenzia delle Accise,
Dogane e Monopoli evidenzia che
nei primi nove mesi del 2022 la
media del prezzo all'importazio-
ne del gas algerino ¢ di 45,7 euro/
MWh, il 51,1% inferiore ai 93,5
euro/MWh del gas russo. [




Incontrati gli
agricoltori
piacentini per dare
informativa in
merito all'aumento
degli oneri di
contribuenza
irrigua

Conclusa la stagione irrigua, i ver-
tici del Consorzio di Bonifica di
Piacenza hanno incontrato i pro-
pri utenti con lobiettivo di infor-
mare in merito agli oneri ordinari
e straordinari di contribuenza ir-
rigua per i quattro distretti gestiti
dallente: Arda, Arda Po, Tidone e
Trebbia.

Ad aprire le riunioni il Presidente

Luigi Bisi: “E noto come la stagio-
ne appena terminata sia stata la
piu siccitosa degli ultimi 70 anni,
con una disponibilita di risorsa
iniziale limitata negli invasi e la
necessita di un maggior ricorso
al prelevamento da corsi dacqua
e da pozzi con un aggravio dei
costi energetici gia incrementati
dagli eventi straordinari di carat-
tere internazionale. Per questo,
alla quota ordinaria dellirriga-
zione, ¢ necessario aggiungere un
ulteriore contributo straordinario
relativo agli oneri supplementari
di energia elettrica che il Consor-
zio si ¢ trovato a sostenere come
ogni altro soggetto energivoro. I
contributi irrigui per la quota or-
dinaria sono gia stati emessi sotto
forma avvisi di pagamento, mentre
sono in fase di definizione gli oneri
straordinari che verranno richiesti
con un successivo documento. Per
qualsiasi informazioni non esitate
a contattare gli uffici”

Destinatari dell'avviso del contri-
buto di irrigazione sono i soggetti
proprietari di terreni irrigui con
beneficio di disponibilita e regola-
zione idrica del comprensorio.

Per maggiori informazioni e chia-
rimenti ¢ possibile visitare il sito
web www.cbpiacenza.it o contat-
tare lente tramite mail all'indirizzo
info@cbpiacenza.it.

A partecipare agli incontri con gli
utenti, per il Consorzio: il Presi-
dente Luigi Bisi, il Direttore Ge-
nerale Pierangelo Carbone, il re-
sponsabile dell’'ufficio catasto Car-
lo Marchetta con il collega Filippo
Carella, i geometri responsabili dei
distretti irrigui Francesco Fabris,
Danilo Savi e Roberto Terret.
Invitati agli incontri i Presidenti
e i Direttori delle associazioni di
categoria agricole con i propri re-
ferenti territoriali che il Consorzio
ringrazia per la collaborazione. M

W DAL CONSORZIO DI BONIFICA ()i

dipiacenza

(ustodire un tesoro naturale: I'acqua che dalle
piogge si riversa nei corsi d'acqua piacentini.

Cosa vuol dire
essere il guardiano
di una diga

La diga del Molato e quella del Mignano da
un secolo danno “da bere” alle campagne
della Val Tidone e della Val d'Arda. Entrambe
sono a uso mulfiplo, ossia assolvono diverse
funzioni tra cui quella irrigua. Due impianti
strategici che necessitano di essere mantenuti
in sicurezza, attraverso il controllo continuo
da parte dei guardiani e dei tecnici preposti.
Ogni dato viene poi passato al Ministero delle
Infrastrutture che vigila tramite ['ufficio di-
ghe di Milano e fa delle visite periodiche.
Un'interessante intervista a Maurizio Casta-
gnola - guardiano della diga del Molato - e
a Domenico Cavaciuti - guardiano della diga
di Mignano - spiega come funzionano queste
due dighe piacentine.

Domenico, quando é iniziata la suva
esperienza come guardiano della diga?

“Nel 2000 ho iniziato a lavorare alla diga di
Mignano, ma in realtd qui ci abito da quando
sono nato. Mio papd Claudio & stato custode
prima di me e, avendo I'obbligo per legge di
abitare nella palozzina vicina alla diga per
svolgere il servizio di guardiania, la mia casa
& sempre stata questa. Al piano terra ¢'é l'uffi-
cio e al piano superiore il mio appartamento”’.

Maurizio, anche lei vanta un’esperienza
ventennale. Ci racconti come funzionano
le dighe di Molato e Mignano.

“Entrambe le dighe (in gestione al Consorzio
di Bonifica di Piacenza) sono ad uso muli-
plo perché assolvono diverse funzioni tra cui
quella irrigua e, proprio per quest'ultimo
scopo, vengono portate a massimo invaso
trattenendo la pioggia dei mesi autunnali,
invernali e primaverili per poi essere pro-
gressivamente abbassate di livello in estate
per la distribuzione all’agricoltura. La diga
del Molato sharra il forrente Tidone mentre
la diga di Mignano I'Arda. Esse raccolgono le




La diga del Mignano (sopra) e quella del Molato

piogge che si riversano negli affluenti dei cor-
si d'acqua a monte degli invasi formando un
lago. Per il deflusso delle acque verso valle
movimentiamo gli organi di scarico (parato-
ie) che sono presenti alla base delle dighe,
in una posizione infermedia e nella parte pid
alta del coronamento (camminamento). In
base al livello dell’acqua presente in diga ne
apriamo una piuttosto che |'alira”.

Domenico, quali sono le funzioni
assolte dalla diga di Mignano?

“La diga di Mignano ha un volume massimo
autorizzato di 9,8 milioni di metri cubi e, oltre
alla funzione irrigua, & fondamentale per la
difesa dei territori di valle perché durante gli
eventi di piena viene gestita secondo quanto
disposto dai Documenti di Protezione Civile
(DPC) approvati e la procedura prevede che
vengano scaricate a valle portate uguali o
inferiori a quelle in ingresso (a monte). In
pratica vengono attenuati gli eventi di piena
trattenendo le piogge che altrimenti transite-
rebbero verso valle. In aggiunta poi la diga
& a scopo idropotabile e di valorizzazione
turistica per la zona”.

Maurizio, per cosa si differenzia
la diga del Molato?

“La diga del Molato ha un volume massimo
autorizzato di 7,6 milioni di mc. Le funzioni
assolte sono le medesime ma la diga del Mo-
lato non trattiene acque utili all'uso dome-
stico. Per contro perd solo questa ¢ utile alla
produzione di energia idroeletirica avendo
delle centraline in corpo diga e altre pib a
valle dello sharramento. Gli sharramenti
sono poi diversi dal punto di vista architet-
tonico. La diga di Mignano & del tipo a gra-
vitd massiccia in calcestruzzo con blocchi di

pietrame, una sorta di grande muro. Mentre
quella del Molato ha un'architettura a volte
sostenute da contrafforti ed & inclinata di 45
gradi. La si distingue perché la facciata verso
valle & caratterizzata da una sequenza di im-
mensi vuofi, interrotti da archi in successione.
La diga di Mignano ha compiuto 88 anni da
quando & entrata in funzione, mentre quella
del Molato ha appena festeggiato i cento anni
dalla posa della prima pietra. Entrambe sono
perfettamente funzionanti e al passo con i
tempi nonostante gli anni”.

Domenico, come si puo mantenere

due impianti quasi storici in sicurezza
e in buona funzione?

“La gestione delle dighe prevede un controllo
continuo e una gestione attenta. Noi abbiamo
un Ingegnere responsabile e uno sostituto, il
guardiano e il suo sostituto e in piv altre fre
figure tra tecnici e operaio stagionale. Alle di-
ghe viene fatta una manutenzione ordinaria
a cadenza giornaliera, quindicinale, mensile
e semestrale. A questa, negli anni, sono state
affiancate anche manutenzioni straordinarie
per allinearci all'evoluzione normativa. Ogpi
dato viene poi passato al Ministero delle In-
frastrutture che vigila tramite I'ufficio dighe
di Milano e fa delle visite periodiche”.

Maurizio, quali sono i compiti
che portate avanti come guardiani?

“Noi ci occupiamo in parte da soli, e in par-
te con i tecnici, della gestione ordinaria che
comprende I'acquisizione, lo registrazione
giornaliera e il monitoraggio dafi meteo,
idraulici e strutturali; la valutazione dei dati
acquisiti; la verifica funzionale degli impian-
ti; le disposizioni e regolazioni e le piccole
manutenzioni. Inolire ci occupiamo della
gestione della traversa (del Lentino a valle
della del Molato e di Castell’Arquato a valle
di Mignano) che, come una sorta di piccola
diga, ri-sharra il torrente e viene utilizzata a
solo scopo irriguo”.

Domenico, il vostro lavoro, a parte

la manutenzione che é costante,
immagino abbia un andamento diverso
a seconda delle stagioni, giusto?

“Si, in estate dobbiamo regolare i flussi in
uscita secondo le esigenze delle aziende agri-

cole di valle. In pratica gli agricoltori fanno
riferimento al proprio “camparo” di zona
('operaio che si occupa della distribuzione
delle acque irrigue regolando a sua volta le
paratoie che sono poste all'interno dei canali
di valle) che mi riferisce le necessitd e, in ac-
cordo con i responsabili dell'attivita, mi da le
indicazioni a cui do seguito con lo scarico del-
la risorsa. Durante gli eventi di piena invece
dobbiamo regolare le portate in uscita verso
valle per la sicurezza dei territori con un oc-
chio sempre attento alle condizioni dei terri-
tori di pianura. Pur non avendo competenza
su fiumi e torrenti (Arda e Tidone in questo
caso), come ente gestiamo il reticolo che col-
lega il territorio da monte fino al fiume Po”.

Maurizio, la vostra sede di lavoro
che é anche abitazione. E abbastanza
isolata. Non le pesa questo?

“No, anzi, amo la tranquillitd in cui & immer-
sa. Poi mi ritengo fortunato perché la diga
di cui sono guardiano mi piace molto dal
punto di vista strutturale. Spesso facciamo
delle visite guidate, sia a gruppi di adulti sia
di studenti, e tutti rimangono affascinati da
questo sharramento che si & perfettamente
armonizzato alla natura in cui & immerso”.

Domenico, lei cosa ama del suo lavoro?

“Qui ho le mie origini e quelle della mia fami-
glia e gia questo & impagabile. Poi il mio & un
lavoro che mi permette di stare all'aria aper-
ta facendo cose anche diverse tra loro perché,
oltre alla manutenzione ordinaria, facciamo
spesso interventi che portano in diga ditte e
tecnici da seguire e con i quali confrontar-
si. Da loro imparo sempre cose nuove. Poi
questo & un posto di passaggio dove ci sono
sempre amici e conoscenti con cui condivide-
re il pranzo o un caffé dopo lavoro. Infine
io che sono anche cresciuto qui ho avuto la
fortuna di vedere realizzati tanti inferventi,
anche grandi. Per esempio, dopo lavori stra-
ordinari, nel 2018 abbiamo portato la diga
a sfiorare nuovamente (I'acqua & stata fatta
tracimare dello scarico di superficie verso il
piede della diga). Questa solitamente & una
procedura che si vede una volta nella vita
mentre io ho avuto la fortuna di vederla da
spettatore gid quando avevo 7 anni durante
una fase di test della struttura”. [ |
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Coronavirus: disponibile la prima polizza
per proteggere gli esercizi commerciali.
U.P.A.-Federimpresa e Area Broker Piacenza
insieme per gli Associati

U.P.A.-Federimpresa, sensibile e attenta alle imprese associate, insieme ad “Area
Broker Piacenza’, importante assicurazione del territorio locale, promuove una
polizza per proteggere persone e imprese e tutelarle dagli imprevisti, realizzata
per far fronte alle conseguenze della diffusione del virus Covid-19.

La soluzione ¢ stata elaborata in pochi giorni, dal momento in cui ¢ scattata lemer-
genza, per rispondere, senza indugi, alla domanda proveniente dagli esercizi com-
merciali (negozi, bar, servizi) costretti per provvedimento d’'urgenza delle Autorita
a chiusura obbligatoria e misure ristrettive imposte dalla minaccia dellepidemia.

Per venire incontro alle esigenze dei piccoli imprenditori, la polizza garantisce un
supporto immediato di 1.000 euro al giorno, per un massimo di 15 giorni in caso
di chiusura decretata dalle Autorita.

Nonostante i contributi pubblici che possono essere previsti in tali casi, restano
infatti a carico delle aziende notevoli esposizioni economiche e finanziarie, oltre
a conseguenze sociali difficilmente quantificabili, ma ugualmente difficili da af-
frontare per chi gestisce unattivita, spesso anche con personale collaboratore.

“Siamo da sempre convinti del ruolo sociale dellassicurazione. Non potevamo ri-
manere indifferenti agli appelli di chi si é trovato da un giorno allaltro nell'impos-
sibilita di lavorare. Questa polizza é il contributo per i tanti piccoli imprenditori e
commercianti che, in un momento cosi difficile, continuano ad impegnarsi quoti-
dianamente per garantire a tutta la comunita una pluralita di beni e di servizi e che
contribuiscono ad attenuare gli effetti negativi della situazione di criticita’.

Gli Associati in regola con il tesseramento
possono contattare per informazioni:

AREA BROKER srl
Via Campo Fiera, 4 (angolo via Risorgimento) Piacenza
Tel. 0523/1657000 - email: m.zurlini@areabroker.it
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VENDITA - NOLEGGIO - ASSISTENZA

REGISTRATORI TELEMATICI - SISTEMI- MULTIFUNZIONE

|’azienda Angelo Franzini SRL ¢ al fianco dei commercianti da oltre 50 anni,
da oggi con una marcia in piu!
Grazie all’attenzione costante alle esigenze del cliente ed al continuo aggiornamento
sulle nuove proposte del mercato tecnologico,

offriamo una soluzione completa su misura per ogni tipo di attivita.
Da noi puoi trovare dal semplice Registratore Telematico al sistema gestionale touch.

Grazie a questi dispositivi avrai un assistente digitale che ti affianca

nell’operativita quotidiana ottimizzando al meglio il tuo tempo.

Tra i nostri servizi: magazzino informatizzato, gestione comande, delivery,
soluzioni cloud 360° studiate per la tua attivita e assistenza anche da remoto.
Con I'acquisto di sistemi gestionali avrai accesso al “Piano Transizione 4.0”,

grazie a numerosi servizi in cloud che assicurano qualita e sostenibilita
permettendo la connessione tra beni immateriali e beni materiali.

Le nostre soluzioni complete per I'ufficio spaziano dalla calcolatrice al fotocopiatore
multifunzione, con possibilita di acquisto o noleggio.
Installazione ed assistenza sono garantite in modo celere ed efficiente.
Tutti gli associati U.P.A. godranno di speciali condizioni di trattamento.

VIENI A SCOPRIRE TUTTE LE NOSTRE OFFERTEI

Siamo in Via Piero Bessone 7/9 (PC)
Tel. 0523/593426 - Mail: ditta@angelofranzini.it
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CONSITALIA

Broker Assicurativo
& Finanziario

PROTECTION

costruiamo sulletue reali“esigenze una'gamma
completa“di‘prodéttiassicurativi: polizze infortunio,
sanitariepresponsabilita civile, della famiglia
e professionale, RC Auto.

FUTURE

definiamo prodotti assicUrativi su misura per dare
OGGI si¢urezza alla pensione del tuo DOMANIL.
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Wesrazie alfaﬁmzmne di altissimo livelle dei nostri
iof consulenti,studiamo risposte: personallzzate per
P appoﬁﬁﬁﬁh réile mlglloramento nella qualita’ di 'r'-"-
:-lm : nVIta dei nostrl Cllé‘ﬂ‘fﬂr

CONSITALIA, tutta la sicurezza che cerchi ogni giorno.

V.le deiMille, 3-29121 Piacenza Tel. 0523 33 71 89
piacenza(@consitaliabroker.com  www.consitaliabroker.com
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CONTRIBUTO
"NUOVA SABATINI”

L'Ufficio Credito e Incentivi é in grado di dare consulenza e predisporre domande
per la concessione di contributi previsti dalle leggi di incentivo vigenti.

La coesistenza e il continuo susseguirsi di provvedimenti che si sovrappongono e le
cui norme di applicazione sono spesso discrepanti fra di loro rende necessaria una
profonda conoscenza della materia e la capacita di comprendere su quale convenga
fare afidamento.

Il ruolo dell’Ufficio, infatti, & esaminare le esigenze e valutare le opportunita ed
individuare le esigenze di ognuno.

Un esempio é la Nuova Sabatini che é stata confermata dalla Legge di Bilancio
2022. Questo contributo ha lo scopo di agevolare le piccole e medie imprese che
intendono investire in beni strumentali (dal 2020 sono inclusi anche gli investimenti
materiali a basso impatto ambientale).

La novita rispetto alla precedente legge di bilancio ¢ che per importi superiori
ai 200.000 e il richiedente non ricevera il contributo suddiviso in 5 rate annuali,
mentre per importi inferiori ai 200.000 e il contributo verra erogato in un unico ver-
samento.

Linvestimento dovra avere le seguenti caratteristiche:

e Durata non superiore a 5 anni;

o Importo compreso fra 20.000 euro e 2 milioni di euro;

« Interamente utilizzato per coprire gli investimenti ammissibili.

L’Associazione ricorda che I'investimento deve essere coperto da finanziamento ban-
cario o leasing.

Il contributo per i bonus macchinari “Nuova Sabatini” & pari al 2,75% annuo sugli in-
vestimenti ordinari e al 3,575% annuo per la realizzazione di investimenti in tecnolo-
gie digitali - compresi gli investimenti in big data, cloud computing, banda ultralarga,
cybersecurity, robotica avanzata e maccatronica, realta aumentata, manufattura 4D,
radio frequency identification - e in sistemi di tracciamento e pesatura dei rifiuti.

PER MAGGIORI INFORMAZIONI:

Ufficio Credito U.P.A.-Federimpresa:

PATRIZIA BERNIZZONI
credito@upapc.org - Tel. 0523.307517
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Obbligo di
Attestazione S.0.A.
anche per gli
appalti privati

Tra le norme sugli incentivi in edi-
lizia che destano particolare pre-
occupazione ceé quella che preve-
de, a decorrere dal prossimo anno,
lobbligo per le imprese di possede-
re unattestazione S.0.A. per ope-
rare nel mercato privato dei bonus
fiscali. II mancato adempimento
dellobbligo precludera al privato
la possibilita di beneficiare delle
agevolazioni fiscali spettanti sulle
spese sostenute per la realizzazio-
ne degli investimenti.

Cose la S.0.A.? TAttestazione
S.O.A. & una certificazione, rila-
sciata da appositi enti riconosciuti,
che serve alle imprese per lesecu-
zione di lavori pubblici di importo
superiore a 150mila euro. Fino ad
oggi questo tipo di certificazione &
richiesta sia a tutti coloro che in-
tendono partecipare a gare di ap-
palto di lavori pubblici di impor-
to superiore a 150mila euro, sia
a coloro che intervengono come
subappaltatori pubblici per im-
porti superiori alla stessa soglia.
Lattestazione S.O.A. ¢ divisa in 48
categorie di lavorazioni (13 di ope-
re generali e 35 di opere speciali-
stiche) e in classifiche di importo,
legate all'importo delle opere per
cui si chiede la certificazione.

Cosa prevede la normativa? Con la

B LEGISLAZIONI

nuova normativa, a decorrere dal
prossimo 1 gennaio 2023 Tattesta-
zione S.O.A. verra richiesta anche
per il settore privato ogni qualvol-
ta il lavoro superi i 516mila euro
e sia soggetto a bonus fiscali (su-
perbonus 110%, ma anche bonus
casa 50%; sisma bonus; ecobonus;
bonus facciate; bonus barriere ar-
chitettoniche). Il nuovo obbligo
non si applica invece, a interventi
che siano stati avviati prima del
21 maggio 2022 (data di entrata in
vigore della legge) o che derivino
da contratti aventi data certa, an-
tecedente allo scorso 21 maggio.
Lobbligo di certificazione ¢ richie-
sto sia allimpresa principale sia
all'impresa in subappalto.

Quando scatta lobbligo? La norma
prevede un regime transitorio - va-
lido dal 1 gennaio 2023 e fino al 30
giugno 2023 - entro il quale sara
possibile per le imprese che ancora
non possiedono lattestazione do-
cumentale al committente I'avve-
nuta sottoscrizione di un contratto
con un Organismo S.O.A. finaliz-
zato ad ottenere il rilascio dell’at-
testazione S.O.A. Dal 1 luglio
2023 Tesecuzione degli interventi
agevolativi di importo superiore a
516.000 euro potra essere eseguita
solamente da imprese che siano in
possesso dell’attestazione S.0.A.

Sono moltissimi i dubbi rimasti
da chiarire sulla normativa che ha
introdotto Tobbligo. La prima ¢ ca-
pire se I'importo di 516mila deve
essere riferito allopera principale
(importo complessivo di cantie-
re) oppure se lo stesso puo essere
riferito al singolo contratto di su-
bappalto. La preoccupazione pit
grande ¢ che la certificazione sia
obbligatoria per tutte le imprese
che operano in cantiere che nel
complessivo superi i 516mila euro.
Cio implicherebbe il paradosso
che un’impresa senza attestazione
S.0.A. potrebbe operare nel mer-
cato pubblico fino a 150mila euro,
mentre non potrebbe piu lavorare

in ambito privato agevolato, per
nessun importo. Si rende inoltre
necessario capire se sara suffi-
ciente ottenere una certificazione
S.0.A. di categoria OG1 (per la
realizzazione di opere generali per
edifici civili e industriali). Oppure
- considerando che spesso si trat-
ta anche di eseguire interventi che
prevedono la sostituzione di ser-
ramenti, 'isolamento termico, ma
anche impianti di climatizzazione,
fotovoltaici, elettrici ... - se sara ne-
cessario per l'impresa principale
possedere anche le capacita spe-
cialistiche per ogni singola cate-
goria. Resta inoltre da sciogliere il
nodo relativo alla possibilta di ese-
guire il lavoro in raggruppamento
tra imprese riunite (A.T.I) oppure
tramite Consorzio che possiede i
requisiti in proprio, al posto delle
imprese consorziate.

Cio che preoccupa maggiormente
non sono solamente i tempi ristret-
ti e i costi elevati dell’attestazione,
ma anche i requisiti necessari per
ottenerla, considerando che sono
richiesti requisiti minimi di fattu-
rato, costi minimi relativi a per-
sonale dipendente e attrezzature
tecniche, ma soprattutto la dimo-
strazione dei “lavori analoghi” e
dei cosiddetti “lavori di punta”.
E infatti necessario che l'impre-
sa dimostri di avere gia eseguito
(negli ultimi 15 anni) lavori rien-
tranti nella categoria di cui chiede
l'attestazione e dimostrare di aver
eseguito lavori di importo consi-
derevole (esecuzione di un lavoro,
o in alternativa, di due lavori o, in
alternativa di tre lavori in ogni ca-
tegoria richiesta di importo rispet-
tivamente pari al 40% (1 lavoro), al
55% (2 lavori), al 65% (3 lavori) di
quello della classifica richiesta. In
sostanza, la gran parte delle picco-
le imprese rischiano di restare let-
teralmente escluse dal mercato dei
bonus fisali, che sara riservato alle
realta piu strutturate e in grado di
affrontare I'impegno economico. H
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REGISTRATORI DI CASSA, AGGIORNAMENTO
POSSIBILE FINO AL 31 DICEMBRE 2024

Prorogata fino al 31 dicembre 2024 la possibilita per I'Agenzia di approvare, in
via transitoria, le modifiche necessarie per 'adeguamento dei registratori di cassa

adattati a “registratore telematico’, gia immatricolati e per i quali ¢ scaduto il prov-
vedimento di approvazione del relativo modello.

A stabilire il nuovo termine, gia fissato al 31 dicembre 2022 (provvedimento 20
dicembre 2109), il provvedimento siglato il 28 dicembre 2022 dal direttore dell’A-
genzia delle entrate Ernesto Maria Ruffini, che modifica il precedente del 28 otto-
bre 2016 e le successive modificazioni e integrazioni.

Lo slittamento consente di adattare gli apparecchi gia in dotazione dei commer-
cianti alle caratteristiche tecniche richieste per registrare, memorizzare e trasmet-
tere allAmministrazione finanziaria i dati fiscali introdotti, relativi ai corrispetti-
vi giornalieri incassati.

La proroga, precisa il provvedimento, si ¢ resa necessaria affinché i produttori pos-
sano modificare, per i soli fini fiscali, anche quei modelli ancora molto diffusi al-
trimenti non pill aggiornabili.

wassanini
Jostruzioni

RISTRUTTURAZIONE IMMOBILI

SALA ESPOSIZIONE:
Via Emilia Parmense, 3 - 29122 Piacenza - Tel. 338.7970101 - E-mail: s.bassanini@alice.it




B CONVENZIONI per i Soci

[ CONSULENZA LEGALE

U.PA.-FEDERIMPRESA, nell'ottica di una sempre pit completa attenzione ai problemi dei
propri associati, ha stipulato un accordo con lo studio legale Cogne, il quale sard disponi-
bili ad effettuare una prima consulenza legale.

Tale consulenza sara relativa a tutti gli ambiti del diritto, ad esclusione delle
sole problematiche di carattere amministrativo e fiscale.

Le prestazione in convenzione dovranno intendersi limitate alla sola consulenza, sicché gli
associati, ove riterranno di dare avvio a procedimenti giudiziari o comunque richiedenti
I'esplicazione di aftivitd di assistenza, e qualora intendessero avvalersi dell'opera dello
studio legale, concorderanno direttamente con i professionisti le prestazioni da svolgersi.

STUDIO COGNI

Avvocato Francesco Cogni
Via Mazzini, 15 - Piacenza
Tel. 0523/318339

) CONSULENZA IN MATERIA NOTARILE

Il Notaio dott. Amedeo Fantigrossi si & reso disponibile a fornire consulenza in
materia notarile agli Associati di UPA-Federimpresa. La gratuita delle prestazioni dovra
evidentemente intendersi limitata alla sola consulenza. Lo studio notarile si impegna ad
applicare ai soci, alla presentazione della tessera UPA-Federimpresa, la tariffa agevolata
riservata alla stessa.

L'attivita é svolta negli Studi di Piacenza e Castel San Giovanni, previo ap-
puntamento telefonico. Lo studio di Piacenza osserva dal lunedi al venerdi
I'orario continuato dalle 9 alle 17.

Dort. Proc. Amepeo Fanticrossi Notaio

Via Emilia Piacenting, 3 - 29015 Castel San Giovanni (PC)

Tel. 0523.882482 - studiocsg@afantigrossi.it

Via Verdi, 13 - 29121 Piacenza

Tel. 0523.330494 - Fax 0523.321096 - studio@afantigrossi.it

AZIENDE
CONVENZIONATE
PER GLI ASSOCIATI

info: Ufficio Marketing
Carlotta Fava - T. 0523/307529
email: cfava@upapc.org
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BANCA DI PIACENZA

LA NOSTRA BANCA

U.P.A.-FEDERIMPRESA E BANCA DI PIACENZA

L'UNIONE PROVINCIALE ARTIGIANI - U.P.A. FEDERIMPRESA E BANCA DI PIACENZA SOC. CO-
OP. PER AZIONI, AVENDO COME FINALITA IL SODDISFARE LE ESIGENZE E LE NECESSITA DELLE
PROPRIE IMPRESE ASSOCIATE, HANNO RINNOVATO LA CONVENZIONE METTENDO A DISPOSI-
ZIONE DEGLI ASSOCIATI DI UPA FEDERIMPRESA:

- LINEE DI CREDITO

- FINANZIAMENTI

- CONTI CORRENTE

A CONDIZIONI PARTICOLARMENTE AGEVOLATE.

Posteitaliane Qse STUDIO

X cuPRA

| AREA BROKER sl

PER INFORMAZIONI: UFFICIO CREDITO U.P.A.-FEDERIMPRESA
TEL. 0523/307517-307516 - credito@upapc.org



CONVENZIONE DEL MESE

(Ponginibbigroup
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CONVENZIONE U.P.A.-FEDERIMPRESA
E PONGINIBBI GROUP

U.P.A.-Federimpresa ¢ lieta di comunicare ai propri Associati la convenzione con Ponginibbi Group
per quanto riguarda gli acquisti effettuati entro il 30/06/2023 su marchio Peugeot, Citroén e Hyundai.
Gli sconti, disponibili sul sito dell’Associazione, s'intendono senza permuta di veicoli usati, in caso
contrario, la valutazione verra eseguita direttamente dal venditore.

Limpresa per poter usufruire delle speciali condizioni di trattamento, dovra essere regolarmente asso-
ciata ad U.P.A.-Federimpresa e dovra essere in possesso della tessera dell’Associazione oppure di una

dichiarazione redatta dall’Associazione.

PER ULTERIORI INFORMAZIONI:
Ufficio Marketing U.P.A.- Federimpresa
Carlotta Fava - Tel 0523/307529 - e-mail: cfava@upapc.org

Honeywell | Home Un comfort di cui puoi fidarti.
Concepito per gli installatori, pensando agli utenti.

Lyric Serie T6: il termostato programmabile progettato per il comfort

W D Comando a distanza con smartphone e tablet @ Interfaccia touch-screen
N

§ = Connettivita Wi-Fi Programmi pre-configurati
N i Proorammipr-cont

7 N\

I (5, Controllo della temperatura in base @ Funzioni di ottimizzazione

"/ alla posizione (geo-fencing)

“YCEL

N
O
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Per maggiori informazioni visita i siti: getconnected.honeywell.com - www.icelsrl.it

ICEL S.r.l. Via Lavelli, 29 - Piacenza - Tel. +39 0523 591923

yeahiente piu Sl

commerciale@icelsrl.it i
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Evohome WiFi Evohome Security
Permette una regolazione a zone Impianto antintrusione e antifurto
intelligente per qualsiasi impianto che garantisce sicurezza e protezione
di riscaldamento in tutta la casa

Comfort, risparmio e sicurezza.
Tutto nelle tue mani.

Entrambi possono essere gestiti
tramite la APP Total Connect Comfort, garantendo all'utente un controllo semplice
ma completo della propria casa.
Linstallazione grazie alla radiofrequenza & semplice
e non richiede opere murarie o idrauliche.

Per maggiori informazioni visita i siti: getconnected.honeywell.com - www.icelsrl.it

ICEL S.r.l. Via Lavelli, 29 - Piacenza - Tel. +39 0523 591923
commerciale@icelsrlit | f
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Una montagna

di talento:

nuovo progetto
del Comitato
dell'imprenditoria
femminile per Ia
valorizzazione
dei territori

Per maggiori informazioni
¢ possibile contattare
promozione@pc.camcom.it
Tel. 0523 386255

oppure

PAssociazione:
Carlotta Fava
Tel. 0523 307529

ATTUALITAInROSA I

Coinvolgere pienamente il terri-
torio e le Comunita di riferimen-
to nei processi di sviluppo anche
in termini di progetti d’impresa,
¢ questo lo scopo primario della
nuova iniziativa “Una montagna
di talento”. Approfondendo la co-
noscenza tra le imprese femminili
presenti nelle Aree Interne della
Provincia di Piacenza, compren-
dendo lopportunita del fare rete
tra le stesse per accrescere la pro-
pria attivita, si vogliono valorizza-
re anche le vallate di appartenenza,
le loro valenze e specificita sia tan-
gibili che intangibili.

Sono previsti 4 incontri, uno in
ogni valle, e il percorso sara incen-
trato su 3 moduli dove si lavorera
individualmente e in piccoli grup-
pi, concentrandosi sullo scambio
ed integrazione tra individuo e
gruppo, sulla coesistenza tra espe-
rienza extralavorativa in aula ed
esperienza d'impresa come patri-
monio dei partecipanti. I nuovi
progetti imprenditoriali, collabo-
rativi e di rete che ne emergeran-
no, saranno il frutto desiderato del
percorso di apprendimento comu-
ne, intorno al quale si sostanzia
l'intervento formativo.

MODULO 1
SCOPRIAMOCI

Lintento di questo momento fon-
dativo e di accogliere i percorsi
professionali, le realta aziendali,
le storie dei partecipanti, capacita,
visioni, intenti ed aspirazioni in-
dividuali, auspici per il territorio

delle 4 valli piacentine, cioé il mo-
tore su cui ideare nuovi progetti di
sviluppo.

MODULO 2
SCOPRIAMO LINTORNO A NOI

Promuovere la cooperazione at-
tiva di questo sistema di motiva-
zione personale e interpersonale
garantira lo scambio e il confronto
di conoscenze, idee ed emozioni,
tutte volte alla “mappatura” del-
le aree territoriali di interesse, dei
punti di forza e talenti delle realta
imprenditoriali partecipanti, delle
potenzialita commerciali e di svi-
luppo. Lo scopo ¢ quello di defini-
re una prima ipotesi di intervento
che potremmo definire “consorzio
d'intenti”.

MODULO 3

PROGETTIAMO E FINANZIAMO
LA COLLABORAZIONE E LO
SVILUPPO TERRITORIALE

Brain Farm, che si occupera del-
la formazione e della gestione dei
progetti, accompagnera le parteci-
panti nella ideazione di uno o piu
progetti comuni e condivisi. Con
queste consapevolezze e l'utilizzo
di strumenti di analisi e progetta-
zione verranno analizzate le po-
tenzialita ed identificate le linee
guida per lo sviluppo delle nuove
iniziative imprenditoriali. Succes-
sivamente verranno illustrati ed
approfonditi strumenti, bandi, e
strumenti finanziari da utilizzare
per dare seguito e sviluppo ai pro-
getti ideati dai partecipanti. [ |
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I ATTUALITA

Regione: per la
“transizione
digitale”,
disponibili altri
11 milioni di euro

Altri 11 milioni di euro. Che si
vanno ad aggiungersi ai 25 milioni
gia stanziati nei mesi scorsi dalla
Regione, cosi da sostenere com-
plessivamente 453 progetti delle
imprese emiliano-romagnole.

Il contributo regionale, a fondo
perduto, va a supportare investi-
menti complessivi pari ad oltre 90
milioni di euro. Sono interventi
innovativi per introdurre nuove
tecnologie nei processi produttivi
e organizzativi, nei prodotti e ser-
vizi, nelle catene di distribuzione e
vendita e nelle relazioni con i di-
versi attori delle filiere.

Si tratta di iniziative presentate nel
bando per il sostegno alla tran-
sizione digitale approvato dalla
Giunta regionale, che ha stanziato
cosi contributi complessivi per 36
milioni di euro, risorse del Fondo
europeo di sviluppo regionale Pr-
Fesr 2021-2027.

“Un segnale molto forte ed impor-

tante - dichiara l'assessore regiona-
le allo Sviluppo economico e Lavo-
ro, Vincenzo Colla - per sostenere
una spinta agli investimenti dav-
vero significativa che va oltre ogni
previsione.

La digitalizzazione delle nostre

imprese rappresenta una delle sfi-
de pitt importanti nel percorso di
transizione intrapreso, che la no-
stra Regione sta interpretando al
meglio, assicurando investimenti
pubblici e privati senza precedenti”
Una misura a supporto in partico-
lare delle Pmi del territorio emilia-
no-romagnolo per accrescerne la
competitivita a livello nazionale e
internazionale, promuovendo sia
la fase di progettazione sia quella
di realizzazione e adozione di solu-
zioni innovative in campo digitale.
Tutti interventi che dovranno ne-
cessariamente avere una specifica
attenzione alla riduzione dell'im-
patto ambientale. Introdotto, in-
fatti, il principio DNSH, ovvero
lobbligo di sostenibilita per con-
tribuire alla lotta contro i cambia-
menti climatici.

“La Regione punta cosi - aggiun-
ge lassessore Colla - a favorire il
sostegno alla realizzazione di pro-
getti innovativi che guardino non
solo agli impatti economici delle
proprie attivita ma anche a quelli
ambientali e sociali. Dopo i buoni
esiti del bando dello scorso anno
per favorire la digitalizzazione del-
le imprese artigiane, nellambito
della nuova programmazione si
allarga il perimetro alle imprese
emiliano-romagnole di tutti i set-
tori di attivita”

Sono state riconosciute premialita:
per le imprese che si trovano nelle
aree interne e in quelle montane
del’Emilia-Romagna, con lobiet-
tivo di ridurre gli squilibri e le di-
seguaglianze territoriali regionali
che tendono a pesare soprattutto
sulle aree piu lontane dalle mag-
giori direttrici di sviluppo; per
lassunzione di personale con com-
petenze nel settore Ict o dellorga-
nizzazione aziendale, per I'impresa
femminile o giovanile, per il rating
di legalita. [ |
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NUOVO ALLARME DALL'AGENZIA DELLE ENTRATE:
TENTATIVI DI PHISHING IN AZIONE

Attenzione, avverte l’Agenzia delle Entrate, torna in campo il malware Gozi/Ursnif.
Come nelle precedenti campagne di phishing la mail “ingannatrice” fa riferimen-
to a presunte incoerenze riscontrate nei versamenti effettuati dal destinatario del
messaggio, che riguardano I'Iva nel corpo del messaggio, 'imposta di bollo secon-
do loggetto.

LAgenzia, come di consueto, disconosce tali messaggi e raccomanda di cestinare
immediatamente le mail incriminate senza selezionare link o aprire allegati. Ricor-
da, inoltre, che in nessun caso invia comunicazioni di questo tipo per posta elet-
tronica. La sua inattendibilita & facilmente individuabile, tra laltro, da grossolani
errori che testimoniano che il testo ¢ stato creato automaticamente. Tra tutti, la
dicitura “e-mail procreata automaticamente”.

SERVIZI E VENDITA PRODOTTI E SERVIZI
SOFTWARE PER L'UFFICIO
SERVIZI E VENDITA TELEFONIA FISSA
HARDWARE E MOBILE

i “J-‘v- RIEMZA D] UNA SPECIALISTI ORIENTAT UN SERVIZIO PRATICO
DUADRS AL SERVIZIO ALLA QUALITAY FATTO SU MISURA

:_. CLIENTE

team memores COMPULEr  ViA DEARTIGIANATO 64/D - 29100 PIACENZA
TEL 0523 574911 - FAX 0523.590042
WWW TEAMMEMORES.IT INFOETEAMMEMORES.IT
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GIS 2023:

segnal
incoraggianti

per la 9° edizione

Dal 5 al 7 ottobre 2023, la piti im-
portante mostra convegno europea
per gli utilizzatori di macchine e
attrezzature per il sollevamento, la
movimentazione industriale e por-
tuale e il trasporto pesante.

Salgono le aspettative per leven-
to che vedra di scena, a Piacenza
Expo il prossimo ottobre, tutti gli
addetti del settore di riferimento,
che si riuniranno per una tre gior-
ni di fondamentale importanza:
la 9* edizione del GIS, le Giornate
Italiane del Sollevamento e dei Tra-
sporti Eccezionali. Espositori ita-
liani e internazionali, Istituzioni e
Associazioni di Categoria, saranno
i protagonisti che si confronteran-
no sui principali temi del compar-
to.

Complici le aspettative che sor-
gono dalle nuove linee guida del
PNRR e dal rilancio post pande-
mico, sono gia numerosi gli espo-
sitori, nazionali e internazionali, e
i protagonisti istituzionali e asso-
ciativi della filiera di riferimento,
che hanno dato la propria adesio-
ne al GIS 2023. Piti di 40 mila me-
tri quadri di superficie espositiva,
ospiteranno le novita piu significa-

tive dei sistemi produttivi dell'in-
tera filiera, nuove proposte e in-
novazioni tecnologiche del mon-
do del sollevamento di materiali,
lavoro in quota, movimentazione
industriale e portuale e trasporti
eccezionali.

Al GIS 2023 sara attribuita sempre
pit importanza anche ai conve-
gni, veri e propri focus di settore
e momento di confronto tra real-
ta industriali, mondo accademico
e associazioni di categoria, alcune
delle quali organizzeranno nel cor-
so della tre giorni fieristica anche i
loro convegni annuali.

Infine non mancheranno, come
da tradizione del GIS, gli eventi
tradizionalmente rivolti alle eccel-
lenze della filiera: ITALA-Italian
Terminal and Logistic Awards
(dedicato al terminalismo portua-
le, intermodale e alla logistica),
ITALPLATFORM-Italian Access
Platform Awards (dedicato alle
macchine e alle attrezzature per
i lavori in quota) e ILTA-Italian
Lifting & Transportation Awards
(dedicato al sollevamento e ai tra-
sporti eccezionali).

«Riscontro un interesse in con-
tinua crescita per la prossima
edizione del GIS - dichiara Fabio
Potesta, direttore di Mediapoint &
Exhibitions, realta primaria nella
comunicazione industriale e orga-
nizzatrice della fiera - infatti a oggi
abbiamo raggiunto la soglia dei
300 espositori e siamo gia oltre le
dimensioni, gia di per sé significa-
tive, della precedente edizione. Le
premesse - prosegue Potesta - sono
dunque quelle di una grande ma-
nifestazione espositiva dal respiro
internazionale, dove i partecipanti
troveranno un momento di sinte-
si sulle tendenze e sulle novita del
mercato». |
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I fornitore di fiducia

GAS SALES ENERGIA per la twa azienda

il tuo condominio,
la tua casa.

N

N

-

‘ -

DAL TUO FORNITORE DI LUCE E GAS?

PER TOGLIERTI OGNI DUBBIO,
GAS SALES ENERGIA Tl OFFRE UNA CONSULENZA GRATUITA!

» Analizziamo le bollette di Luce e Gas Metano

» Verifichiamo la corretta applicazione delle imposte
» Forniamo analisi e consigli su come risparmiare

» Individuiamo la migliore tariffa personalizzata

Questo servizio di consulenza non costa nulla: & sufficiente inviarci I'ultima bolletta di Luce
e Gas Metano, sarai presto contattato per I'esito dello studio personalizzato.

» visita gassalesenergia.it

e PRO= (e="
REFERENTE GAS SALES ENERGIA PER UPA PIACENZA: n S \3\0 5:‘2:nsab\\e
Stro

Francesco Perricone *Tel 346 0010464 ¢ francesco.perricone @gassales.it

SIAMO A: ALSENO « BORGOTARO * BRESCIA « BUSSETO  CADEO « CARPANETO » CASTEL SAN GIOVANNI « CODOGNO « CORTEMAGGIORE  CREMONA
FIDENZA » FIORENZUOLA « MANERBIO ¢ PARMA ¢ PIACENZA « PONTENURE * REGGIO EMILIA « SALSOMAGGIORE  VEROLANUOVA



a proposito di ambiente e sicurezza, viaggiamo insieme e ...
... parliamo della valutazione e gestione del rischio di esposizione a legionella ...

La legionellosi € una malattia che si pud contrarre a seguito dell’inalazione di aerosol o di particelle da esso
derivate per essiccamento contenenti legionelle o, pil raramente, a seguito di aspirazione di acqua
contaminata. | principali sistemi in grado di generare aerosol potenzialmente contaminato dal batterio sono
gli impianti di distribuzione dell’acqua, torri evaporative, ecc.... Il rischio di contrarre la malattia e
principalmente correlato alla suscettibilita individuale (eta avanzata, fumo di sigaretta, malattie croniche,
ecc...) ed allo sviluppo della malattia sono associati anche indicatori di contaminazione microbiologica
ambientale (temperatura dell’acqua tra 20° e 50 °C, acqua stagnante, biofilm, ecc.) nonché fattori di virulenza
del ceppo batterico.
Ai fini della valutazione del rischio, ai sensi dell’art. 17 del D. Lgs. 81/2008, il datore di lavoro deve individuare
le potenziali sorgenti di rilascio del microrganismo negli ambienti lavorativi e le attivita che possono
comportare tale rischio. In particolare si deve valutare la presenza di potenziali pericoli per i lavoratori
rappresentati da impianti e apparecchiature (impianti di distribuzione acqua, impianti di raffreddamento a
torri evaporative/condensatori, impianti di irrigazione, ecc.) in cui sono presenti fattori ambientali (acqua
stagnante, sporcizia, biofilm, ecc.) che possono favorire la proliferazione batterica. Il datore di lavoro deve
quindi attuare interventi finalizzati a ridurre al piu basso livello possibile la contaminazione microbiologica
ambientale e I'entita dell’esposizione ad aerosol potenzialmente infettanti.
Ai fini della prevenzione e controllo della contaminazione degli impianti di distribuzione dell’acqua devono
essere programmati ad esempio interventi di manutenzione a breve termine (decalcificazione e disinfezione
di serbatoi, soffioni, filtri, ecc.) e a lungo termine (sistemi di disinfezione dell’acqua di comprovata efficacia);
per gli impianti di trattamento aria dovranno essere previste periodiche attivita di manutenzione, pulizia e
disinfezione. Al termine della valutazione del rischio il datore di lavoro deve individuare misure di protezione
collettiva e individuale conformi alle disposizioni legislative a tutela della salute occupazionale e deve
prevedere monitoraggi microbiologici negli ambienti di lavoro.

Redatto a cura di Teco S.r.1.

Affidabile, sicuro nel tempo...

A
Compagno di viaggio...
° Sicurezza e Cantieri (D.Lgs. 81/08)

° Formazione (anche in modalita e-learning e videoconferenza)

° Misure di rumore e vibrazioni — Indagini ambientali

o Sistemi di Gestione della Sicurezza UNI ISO 45001:2018

° Stesura protocolli aziendali emergenza coronavirus

° Esecuzione di test sierologici, tamponi PCR e tamponi rapidi

° Sanificazione degli ambienti con perossido di idrogeno e sali d’argento

Medicina del lavoro

Via F.lli Magni, 2 — Fiorenzuola d’Arda (PC) 3
Tel. +390523 983377 (6 linee) r.a. — fax +390523 942828 Qi
e-mail: teco@tecoservizi.it - www.tecoservizi.it
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G- TECO

compagno di viaggio

FA Formazione a distanza ma...
#VICINIAICLIENTI
Anche in queste settimane siamo vicino ai clienti e proponiamo I'erogazione di attivita
formativa a distanza, con piattaforme digitali semplici ed intuitive, che permettono l'accesso
al vostro personale o dall'ufficio o da casa: basta avere un pc o un tablet
o semplicemente uno smartphone.
In programma anche specifici corsi sulle misure di prevenzione e protezione anticontagio da

Covid-19 e corsi sulle regole comportamentali che i lavoratori dovranno adottare, cosi come
prevedono i decreli ed i protocolli aziendali.

® Sicurezza sul lavoro

@ Monitoraggi e controlli ambientali

@ Medicina del lavoro

® Formazione sicurezza e ambiente

@ Formazione macchine speciali,
carrelli elevatori, gru, escavatori,
trattori agricoli

@ Sistemi di Gestione Qualita (UNI EN 1SO 9001:2015)

@ Sistemi di Gestione Ambientale [(UNI EN ISO 14001:2015)
@ Sistemi di Gestione Sicurezza (UNI ISO 45001:2018)

® Sistema di Gestione Responsabilita Sociale (SA 8000:2014)
® Sistema di Gestione dell’Energia (UNI EN 1S0 50001:2018)
® Carbon footprint dei prodotti {UNI EN ISO 14067:2018)

' Florenzuola " Arda

29017 FiorenzuoLa p'Arpa (PC)
Via F.iul Magni, 2

teco@tecoservizi.it TeL. 0523/983377 6 Linee R.a.  Fax 0523/942828
www.tecoservizi.it Altre sedi: San Donato M.se - Parma




PULIZIA E
SANIFICAZIONE IN
AZIENDA

Nel caso di presenza di
una persona con COVID-
19 all’interno dei locali
aziendali, si procede alla
pulizia e sanificazione
dell’area secondo e
disposizioni della
circolare n. 5443 del 22
febbraio 2020 del
Ministero della Salute,
nonché alla ventilazione
dei locali.

C€ 0426

FDA

Registration number: 3011634396

INTERVENTI DI SANIFICAZIONE
DA RISCHIO CORONAVIRUS

TECO SrL, con i suoi 25 anni di esperienza, mette a disposizione
delle aziende la professionalita dei suoi tecnici per la sanificazione
nella gestione del’emergenza Covid 19. Il servizio di sanificazione
da rischio Coronavirus &€ comprensivo di monitoraggio, controllo e
verifica secondo le raccomandazioni dettate dal DPCM del 10 aprile
2020 ed in accordo alla norma UNI EN 14476:2015.

‘INTERVENTI DI SANIFICAZIONE CON PEROSSIDO DI
IDROGENO - ELIMINANO IL 99,9% DEI VIRUS, BATTERI E
MUFFE DAGLI AMBIENTI”

Per effettuare l'intervento, nostro personale tecnico specializzato si
servira di un dispositivo che utilizza una soluzione a base di
perossido d’idrogeno e sali di argento completamente innocue per
'uomo, per I'ambiente e per i materiali: il “gas” si diffonde
rapidamente nella stanza, 'aria presente viene saturata e diventa
essa stessa il vettore principale dell’azione disinfettante.

IL SISTEMA TECO-SYSTEM

Il sistema nasce dalla consapevolezza di offrire un sistema
automatizzato di disinfezione ad alto livello con tecnologia “no
touch”, insieme a protocolli di decontaminazione validati
principalmente nelle aeree critiche e sui principali patogeni multi-
resistenti, anche nei punti di difficile raggiungimento.

L’azione combinata di micronebulizzazione e perossido di idrogeno
garantisce una efficacia comprovata grazie alla sua attivita virucida,
battericida e micobattericida, inoltre il sistema TECO-SYSTEM,
assicura un processo standard e tracciabile.

CAMPI DI APPLICAZIONE

Grazie alla sua altissima efficacia, il trattamento TECO-SYSTEM ¢
particolarmente adatto alla sanificazione di: ambienti sanitari,
ambienti ospedalieri, uffici, hall e camere d’albergo, aziende, bar e
ristoranti.

REGISTRAZIONI E CONFORMITA’

La strumentazione da noi impiegata anche per sanificazioni in
ambito ospedaliero, rispetta gli standard nazionali e internazionali.

TECO s.r.l. - Via Elli Magni, 2 - 29017 Fiorenzuola d’Arda (PC)
Tel. +39 0523.983377 - e-mail: teco@tecoservizi.it



FORMAZIONE 2023

[ hestr corsl = programmezicna

TIPO CORSI DURATA SEDE CORSI
Corso Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione 16 ore Piacenza
(R.S.PP. - datore di lavoro) - (Art. 34 D.Lgs 81/08 e Accordo Stato Regioni 32 ore Fiorenzuola D'Arda
del 21/12/2011 in base ai settori di rischio ATECO 2002- 2007) 48 ore
Corso aggiornamento Responsabile Servizio Prevenzione 6 ore pi
. . e iacenza
e Protezione (R.S.P.P. - datore di lavoro) - Accordo Stato Regioni del 10 ore Fiorenzuola D'Arda
21/12/2011 in base ai settori di rischio ATECO 2002- 2007 14 ore
Corso di prevenzione incendi Livello 2 8 ore
Corso di prevenzione incendi Livello 1 4 ore )
(D.M. 2/09/21 Art.46 comma 3 lettera “A” - punto 4 lettera “B” D.Lgs 81/08) _ Piacenza
. : . Fiorenzuola D’Arda
Corso aggiornamento incendi Livello 2 5 ore
Corso agsgiornamento incendi Livello 1 9 ore
. Piacenza
m D.Lgs. 81 D.M. .
Corso primo Soccorso Sruppo A (D.Lgs. 81/08 e D.M. 388/03) 16 ore Fiorenzuola D' Arda
. Piacenza
Corso primo soccorso gruppo B-C (D.Lgs. 81/08 e D.M. 388/03) 12 ore Fiorenzuola D'Arda
Corso agsgiornamento primo soccorso gruppi A - B - C 4/6 ore Piacenza
(Art. 35 D.Lgs 81/08 e D.M. 388/03) Fiorenzuola D’Arda

Corso Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza - R.L.S.

Q .
(Art. 37 D.Leg. 81/08) 32 ore _ Piacenza
_ i 4 ore Fiorenzuola D’Arda
Corso di aggiornamento R.L.S.
Corso pontegsi (D.Lgs 81/08 e D.Lgs 235/03) 99 ore .
Corso di aggiornamento pontessi 4 ore HEGEr
‘ Fiorenzuola D’Arda
Corso trabattelli (Art. 37 D.Lgs 81/08) 4ore
Corso conduttori carrelli elevatori 19/16 ore Piacenza
(Artt. 37 e 73 D.Lgs 81/08 e accordo Stato-Regioni del 22/02/2012) Fiorenzuola D’Arda
Corso conduttori piattaforme mobili elevabili 8/10 ore Piacenza
(Artt. 37 e 73 D.Lgs 81/08 e accordo Stato-Regioni del 22/02/2012) Fiorenzuola D’Arda
Corso di aggiornamento carrelli elevatori e piattaforme
mobili elevabili 4 ore Piacenza
Corso neo assunti 8 ore Pigcenza
Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 in base ai settori di rischio ATECO 12 ore

Fiorenzuola D’Arda

2002- 2007 (da effettuarsi entro 60 gg. dall’assunzione) 16 ore

I N F UFFICIO AMBIENTE E SICUREZZA
Piacenza: T 0523 307506 - Fiorenzuola: T 0523 983203
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AGGIORNAMENTO RSPP DATORE DI LAVORO - ACCORDO STATO REGIONI 21/12/2011

In G.U. del 11.01.2012 & stato pubblicato I'’Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 sulla formazione degli RSPP datori di
lavoro che svolgono direttamente i compiti di prevenzione e protezione dai rischi ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. 81/2008.
L’Accordo & entrato in vigore il 26 gennaio 2012 e ha regolamentato i contenuti, la durata e le modalita dei percorsi for-
mativi e dell’aggiornamento degli RSPP datori di lavoro.

| datori di lavoro che hanno gia svolto la formazione RSPP alla data di pubblicazione dell’Accordo Stato Regioni de-
vono effettuare il corso di aggiornamento entro 5 anni a partire dalla data di pubblicazione dell’Accordo Stato Re-
gioni.

[l corso di aggiornamento ha durata di 6 ore per il rischio basso, 10 ore per il rischio medio e 14 ore per il rischio alto. Il
monte ore di formazione & individuato in base alle tabelle ATECO 2007 di appartenenza.

Allo scopo la scrivente Associazione ha organizzato percorsi formativi suddivisi per i tre settori previsti per I'aggiorna-
mento. Per maggiori informazioni, individuazione classe di rischio e/o adesione, contattare I'ufficio Sicurezza dell’Asso-
ciazione ai numeri:

Piacenza 0523/307506; ambiente@upapc.org - Fiorenzuola d’Arda 0523/983412; dona@upapc.org

AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL MONTAGGIO DEI PONTEGGI
(D.LGS 235/03 - D.LGS 81/08 ART. 116 - 136 - ALLEGATO XXI P6)

L’Ufficio Sicurezza di U.P.A.-Federimpresa informa che i lavoratori che hanno conseguito I'idoneita formative
per svolgere le mansioni di addetti al montaggio, smontaggio e trasformazione dei ponteggi, hanno I'obbligo,
per legge, di svolgere ogni 4 anni un corso di formazione tecnico-pratico della durata minima di 4 ore.

La mancata frequenza del corso di aggiornamento non consente lo svolgimento dellattivita di montaggio/
smontaggio - trasformazione dei ponteggi.

U.P.A.-Federimpresa ha in programma di realizzare un Corso di aggiornamento per Addetti al montaggio/
smontaggio dei ponteggi (costo per gli associati 120,00 euro).

Per avere maggiori informazioni e per iscrizioni:
U.P.A.-Federimpresa - Ufficio Sicurezza: Tel- 0523/307506 - email: ambiente@upapc.org

I N FO UFFICIO AMBIENTE E SICUREZZA
Piacenza: T 0523 307506 - Fiorenzuola: T 0523 983203

U. P.A.-Federimpresa INFORMA CHE

’<,
16 AN A

"4 CNR SAS
Societa operante nel settore recupero crediti da oltre 20 anni propone i propri servizi
agli Associati di U.P.A.-Federimpresa a prezzi convenzionati.

Per informazioni rivolgersi a C.N.R. SAS
Tel. 059/2929130 - 348/6604259
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Move-In.
Monitoraggio
veicoli inquinanti

Move-In ¢ disponibile in Emilia-
Romagna dal 1° gennaio 2023. Da
questa data sara possibile aderire
sul portale MOve-IN, che pro-
muove un modo di guidare, pit re-
sponsabile, per i proprietari di vei-
coli soggetti alle limitazioni della
circolazione per motivi ambienta-
li. Chi aderisce volontariamente al
servizio riceve una soglia di chilo-
metri, da percorrere annualmente,
limitando cosi le emissioni inqui-
nanti del proprio veicolo.

Move-In premia inoltre gli stili di
guida virtuosi (ecodriving), ag-
giungendo chilometri bonus alla
soglia chilometrica annuale asse-
gnata al veicolo sull'intero territo-

rio dei comuni interessati dalle li-
mitazioni alla circolazione previste
dal Piano Aria Integrato Regionale
- PAIR. Una scatola nera (black-
box) viene installata a bordo del
veicolo e rileva i chilometri per-
corsi su tutti i tipi di strade, tutti i
giorni dell'anno, 24 ore su 24.
Aderendo al sistema Move-In,
quindi, il veicolo non sara piti sog-
getto ai blocchi orari e giornalieri
normalmente in vigore, ma sara
invece monitorato secondo le mo-
dalita sopra descritte. Raggiunto il
tetto massimo di percorrenza as-
segnato, il veicolo aderente a Mo-
ve-In non potra piu circolare nei
territori dei comuni che adottano
limitazioni alla circolazione per
motivi ambientali sino al termine
dell'anno di adesione al servizio.

I chilometri reali percorsi dal vei-
colo e monitorati dalla black-box
vengono progressivamente scalati
dalla soglia dei chilometri concessi
e sono registrati sulla piattaforma
telematica dedicata. Il saldo dei
chilometri percorsi ¢ aggiornato

ATTUALITA I

giornalmente, con l'aggiunta della
frazione di chilometri guadagnati
con uno stile di guida virtuoso.
Sara sempre possibile per I'utente
controllare i chilometri residui via
app o dal sito web. Il superamento
o meno della soglia chilometrica
potra essere verificato anche dagli
operatori di polizia, via app o dal
sito web. In caso di controllo su
strada, la circolazione con un vei-
colo che ha superato la soglia chi-
lometrica sara passibile di sanzio-
ne secondo le specifiche ordinanze
comunali.

Il servizio Move-In non & valido
in caso di applicazione di misure
emergenziali né durante le Dome-
niche ecologiche, dove previste.
In questi casi, anche i veicoli che
aderiscono al servizio saranno
soggetti alle limitazioni della cir-
colazione.

Per la descrizione completa del
servizio Move-In attivo in regio-
ne Emilia-Romagna, si rimanda
allAllegato B alla DGR 2127 del
5/12/2022. |

ol 1 1
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Il ATTUALITApiacentina

Consegnata

al Vescovo la
nuova statuina
del presepe che
raffigura la
florovivaista

Per il terzo anno Coldiretti e
U.PA.-Federimpresa consegnano
alla Diocesi un personaggio sim-
bolo per il presepe; questanno ¢
stata posta in evidenza la sosteni-
bilita promossa da chi lavora per
curare il verde, i parchi e i giardini,
per lasciare un segno di rispetto
per la natura e di cura per la co-
munita.

La statuina per il Presepe 2022 ¢
stata donata al Vescovo della Dio-
cesi di Piacenza e Bobbio Monsi-
gnor Adriano Cevolotto, da parte
di Coldiretti Piacenza e da U.P.A.-
Federimpresa, con lobiettivo di
aggiungere al presepe figure che
ci parlino del presente, ma anche
del futuro. La statuina, promos-
sa in tutta Italia dalla Fondazione
Symbola, Coldiretti e Lapam, ¢ la
florovivaista che rappresenta lo-
perosita artigiana e la conoscenza
della natura dell’agricoltore, coniu-
gando il lavoro con la cura dell'am-
biente e la sostenibilita. Una figura
che racchiude il messaggio della
necessita di prendersi cura della
natura e della comunita.
Lobiettivo ¢ aggiungere ogni anno
al presepe delle figure che ci parli-
no del presente ma anche del fu-
turo.

Alla consegna al Vescovo erano

presenti Roberto Gallizioli, diret-
tore della Coldiretti Piacenza e
per U.P.A.-Federimpresa il vice-
presidente Giancarlo Gerosa. Il
momento é stato loccasione per
riflettere insieme sul cambiamento
del modo di occuparsi della comu-
nita e dellambiente, presentando
agricoltori e artigiani come prota-
gonisti di un modello di economia
integrale e di sostenibilita sociale.
“Inserire questa “nuova” figura ¢
ur'idea inedita per parlare di una-
gricoltura plurale e differenziata
- commenta il direttore Gallizioli
- che produce cibo e insieme, beni
immateriali indispensabili per la
qualita della vita”

“Questanno - sottolinea Gerosa -
portiamo nel presepe un simbolo
della sostenibilita espressa dagli
artigiani e dalle piccole imprese,
poiché ben radicati nei territori
di appartenenza dove intrattengo-
no rapporti e relazioni di scam-
bio cruciali per il benessere delle
comunita locali. Anche per noi
¢ strategica la difesa del Made in
Italy, la sinergia tra associazioni ¢
davvero importante e preziosa’”.
Liniziativa avviata a livello nazio-
nale in tutte le diocesi ¢ promossa
sotto legida del Manifesto di Assisi
da Fondazione Symbola, Confar-
tigianato e Coldiretti, vuole por-
tare un'importante contributo alla
diffusione della forza, straordina-
riamente attuale, di questa narra-
zione gentile. Il Presepe ¢ infatti la
rappresentazione della nascita di
Gest e il racconto della vita di tutti
i giorni e della multiforme dimen-
sione del Creato attraverso i suoi

personaggi. ]

Da sinistra, Roberto Gallizioli, mons. Adriano
Cevolotto e Giancarlo Gerosa; sopra la statuina
per il presepe 2022.
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E ora di utilizzare il denaro versato
per la formazione nella tua azienda!

Ogni anno la tua azienda versa per legge lo 0,30% dei contributi per la formazione continua dei
lavoratori. Adesso puoi finalmente mettere a frutto quanto versato.

~

Noi di FORMart possiamo realizzare:

= l'analisi delle esigenze aziendali
s lapresentazione del progetto
= lagestione burocratica/amministrativa

Ok, mi interessa: che tipo di formazione posso realizzare?

ottimizzazione dei processi di produzione

miglioramento della qualita del servizio

utilizzo di software gestionali

aumento delle vendite e fidelizzazione della clientela
trasformazione o riconversione delle attivita di impresa, a seguito
dell'emergenza COVID-19

In caso di necessita, le attivita saranno erogate in videoconferenza.

Chi puo beneficiare dei finanziamenti ?

s aziende aderenti a Fondartigianato
s aziende, anche non artigiane, che intendono aderire a Fondartigianato

Perché la mia azienda dovrebbe investire oggi nella formazione?

Semplice, ma necessario: per migliorare la professionalita dei dipendenti
e la competitivita dell'azienda.
Inoltre, e 'occasione ideale per beneficiare della consulenza finanziata di un esperto di fiducia.

SCOPRI COME COGLIERE QUESTA OPPORTUNITA

- 2 o Contatta FORMart e scopri come beneficiare delle opportunita ‘
S ad) di finanziamento offerte da Fondartigianato. Cercacisu:
FORMAIT Chiama il 347.79.23.670 0 invia una mail a chiara.bugoni@formart.it &1

NE



IN EMILIA ROMAGNA IL TUO LEASING E

Per informazioni e richieste di preventivo:
Ufficio Credito: 0523/307517
email: credito@upapc.org

SOCIETE

A TUA DISPOSIZIONE PER FORNIRTI LA GENERALE
MIGLIORE ASSISTENZA E CONSULENZA




