
Cronaca di Piacenza

KAMLALAF - IN VIAGGIO
CON ERODOTO

E’ il progetto del Comune
di Piacenza, in collaborazio-
ne con Svep e l’associazione
Piccolo Mondo, per promuo-
vere l’incontro e la solida-
rietà tra Nord e Sud del mon-
do, per crescere come perso-
ne e come cittadini. Le mete
di quest’anno sono: Bolivia
(a cura dell’associazione Pro-
getto Mondo Mlal), Burundi
(a cura dell’associazione
Centro Giovani Kamenge),
Kosovo (a cura dell’associa-
zione Caritas), Senegal (a cu-
ra dell’associazione Diaspora
Yoff ) e Uganda (a cura del-
l’associazione Africa Mis-
sion).

I giovani che nel periodo
luglio-agosto vorranno svol-
gere uno viaggio di cono-
scenza all’estero, dovranno
partecipare al corso di for-
mazione gratuito “In viaggio
con Erodoto”. Gli incontri sa-
ranno a carattere residenzia-
le, condotti da formatori,
viaggiatori ed esperti del set-
tore e si svolgeranno il 13/14
aprile e 27/28 aprile.

Per maggiori informazioni
scrivere a: gianluseba@g-
mail. com

DOMANDE DI CONTRIBUTO
PER AUSILI E
STRUMENTAZIONI A
FAVORE DI PERSONE CON
DISABILITA’

Il Comune di Piacenza co-
munica che il 30 aprile scade
il termine per la presentazio-
ne di domande di contributo
previste dalla Legge Regiona-
le 29/1997 per la mobilità e
l’autonomia nell’ambiente
domestico a favore di perso-
ne con disabilità.

La L. R. 29/97 prevede al-
l’art. 9 la possibilità di otte-
nere contributi per:

a) Acquisto di un autovei-
colo con adattamenti alla
guida e/o al trasporto per
persone con disabilità grave.

b) Adattamento alla guida
e/o al trasporto di un auto-
veicolo già posseduto per
persone con disabilità grave.

c) Acquisto di un autovei-
colo non adattato per tra-
sporto di persona con disa-
bilità grave

d) Adattamento alla guida
di un autoveicolo per disabi-
li con ridotte capacità moto-
rie (senza handicap grave)
con patente speciale A, B o C.

All’art. 10 la possibilità di
ottenere per le persone con
disabilità grave (art. 3 com-
ma 3 L. 104/92) con Isee del
nucleo familiare inferiore a
23.007 euro un contributo
del 50% per le spese di adat
tamento dell’ambiente do-
mestico:

a) Strumentazioni tecnolo-
giche ed informatiche per il
controllo dell’ambiente do-
mestico.

b) Ausili, attrezzature e ar-
redi personalizzati.

c) Attrezzature tecnologi-
che per svolgere attività di la-
voro, studio e riabilitazione.

Per maggiori informazioni
e per la presentazione delle
domande rivolgersi al Polo
informativo sulla disabilità -
via Colombo, 3, tel.
0523/593604 oppure mail:
infohandicap@yahoo. it

ISCRIZIONI AI NIDI
D’INFANZIA

Dal 15 aprile al 23 maggio

2013 sarà possibile presen-
tare le domande d’iscrizio-
ne per l’anno educativo
2013/2014. Le domande do-
vranno essere consegnate e-
sclusivamente presso il
Quic - Sportello polifunzio-
nale - viale Beverora, 57. La
modulistica sarà in distri-
buzione presso il Quic, l’Uf-
ficio Nidi e scaricabile dal
sito internet www. comune.
piacenza. it.

Per maggiori informazioni
rivolgersi al Comune di Pia-
cenza - Servizi per l’Infanzia,
Ufficio nidi, tel. 0523 492577-
492573.

CINECLUB 2012/2013:
CINEMA D’ARGENTO -
RASSEGNA RISERVATA AI
PENSIONATI

All’interno della rassegna
di grandi film, riservati ai
pensionati, organizzata dal
Comune, si segnala che per il

mese aprile un’altra proie-
zione a soli 3 euro per mer-
coledì 17 aprile.

CENTRO PER LE FAMIGLIE

Il Centro per le Famiglie
del Comune di Piacenza co-
munica le seguenti iniziati-
ve previste per il mese di a-
prile:

sono aperte le iscrizioni al
“Percorso avventura nascita”
organizzato in collaborazio-
ne con la Cooperativa Casa
Morgana, rivolto a coppie
che si apprestano a vivere l’e-
sperienza della genitorialità,
in modo informato e consa-
pevole.

“Part... iamo informati e
preparati” incontri serali per
futuri genitori con figure e-
sperte quali ostetrica e gine-
cologa.

“E adesso mamme e
papà”: nuovo ciclo di incon-
tri di massaggio al neonato
per mamme e bambini dagli
0 ai 6 mesi.

La partecipazione è gratui-
ta. È richiesto un contributo
per la copertura assicurativa
di 15 euro.

INCONTRI DI PREVENZIONE
DEGLI INCIDENTI
DOMESTICI DEI BAMBINI

In collaborazione con gli o-
peratori del dipartimento di
Sanità pubblica dell’Ausl di
Piacenza e il Centro per le
Famiglie, sabato 20 aprile
2013 dalle 9.30 alle 11.30 si
terrà uno degli incontri dedi-
cati alla prevenzione degli
incidenti dei bambini in am-
biente domestico.

NEL PAESE DEL BARATTO

Il Centro per le Famiglie
organizza per il 21 aprile la II
edizione di “Nel paese del
Baratto”, una giornata dedi-
cata allo scambio di vestiti,
oggetti e attrezzature per
bimbi da 0 a 6 anni.

Per informazioni: Sportel-
lo InformaFamiglie&Bambi-
ni, Galleria del Sole, 42 - Cen-
tro Civico Farnesiana: lu-
nedì, giovedì, venerdì e saba-
to dalle 9 alle 12, mercoledì
dalle 9 alle 12 e dalle 13.30 al-
le 16.30 tel. 0523/492380, e-
mail informafamiglie@co-
mune. piacenza. it

CENTRO PER L’INFANZIA
MARCO POLO

Il Centro infanzia Marco
Polo, in collaborazione con il
Punto nascita dell’Ospedale
di Piacenza, organizza il ci-
clo di incontri “Non da sola”
che si rivolge alle coppie in
attesa, per affrontare le pau-
re, i dubbi, le incertezze che
una nuova vita può suscita-
re. Gli incontri sono gratuiti e
si terranno presso la sede del
centro, in via Rigolli 23, nei
seguenti giorni:

- sabato 20 aprile dalle 10
alle 12 sarà presente la dot-
toressa Anna Chiara Farneti,
per un incontro dedicato al-
la Cantoterapia: “Massaggio
sonoro con la voce del cuo-
re”.

- sabato 27 aprile dalle 10
alle 12 si terminerà il 17° ci-
clo con le Ostetriche del Pun-
to nascita.

- venerdì 12 aprile dalle 16
alle 18 si terrà il 2° incontro
per genitori di bimbi dai 2 ai

6 anni: insieme al Logopedi-
sta Claudio Turello si parlerà
di attività di Prescrittura, Pre-
lettura e Precalcolo, nella
scuola d’infanzia.

Per informazioni rivolgersi
allo 0523/593777.

NIDO D’INFANZIA
SANT’EUFEMIA

In occasione dell’iniziativa
“Nidi aperti”, sabato 20 apri-
le dalle 10 alle 13 e dalle 16
alle 18 sarà possibile visitare
il Nido Sant’Eufemia; un ser-
vizio autorizzato e conven-
zionato con il Comune di
Piacenza che può ospitare fi-
no a 40 bambini in età com-
presa tra i 12 e i 36 mesi sud-
divisi per età omogenee in
due sezioni. Nel percorso e-
ducativo è presente l’intro-
duzione alla lingua inglese.
Per informazioni: Istituto
Sant’Eufemia, via San Marco
n. 37 - Tel. segreteria
0523.330410/322679 - Fax.
0523.324867 e-mail: istitutos.
eufemia@tin. it sito web:
www. istitutosanteufemia. it

PROGETTO ANZIANI “MENS
SANA IN CORPORE SANO”
PER UNA TERZA ETA’
CONSAPEVOLE

La Pubblica Assistenza Pia-
cenza Croce Bianca si rende
promotrice del Progetto M-
scs (Mens sana in corpore sa-
no). Gli incontri, che inizie-
ranno alle 15, si svolgeranno
all’auditorium della P. A. Cro-
ce Bianca: venerdì 12, 19 e 26
aprile. Per informazioni: P. A.
Croce Bianca 0523/613976 -
347/4875534.

A cura di
L’ Informasociale

portello di Orientamento ai Servizi
Socio Sanitari

LA BACHECA DELL’INFORMASOCIALE

Dalle iscrizioni ai Nidi d’infanzia al trasporto disabili:ecco le scadenze

Una stella per 500 studenti
Torna il concorso dei Maestri del lavoro alle Superiori

■ Il Consolato provinciale
dei Maestri del lavoro di Pia-
cenza, visto il positivo riscon-
tro ottenuto negli scorsi anni e
le richieste da parte del corpo
docente degli Istituti, ha deci-
so di continuare anche que-
st’anno l’attività negli istituti
scolastici, in particolare con
l’ottava edizione del concorso
“Una Stella per la scuola”. Sono
coinvolti: Istituto superiore di
istruzione industriale “Marco-
ni”; Istituto professionale “Da
Vinci”; Istituto tecnico com-
merciale “Romagnosi”; Istitu-
to tecnico statale per geometri
“Tramello”; Istituto alberghie-
ro “Marcora-Ranieri”; “Polo
scolastico Mattei” di Fioren-
zuola d’Arda

Si tratta di una iniziativa ar-
ticolata in una prima fase di
incontri con gli studenti in am-
bito scolastico, per trasmettere
agli studenti i principi fonda-

mentali che regolano il mondo
del lavoro e le conoscenze di
base per il loro inserimento.

Studenti interessati: tutte le
Classi Quinte di tutti gli istitu-
ti (29 classi per un totale di 505
studenti). Si sono già svolti
due incontri di 2 ore per clas-
se o gruppi di classi nei mesi
di febbraio e marzo. Si è scelto
di trattare i seguenti argomen-
ti, in collaborazione con il
Centro per l’impiego della
Provincia di Piacenza: “Dal sa-
pere al fare”; “Riflessioni sul
lavoro”; “La retribuzione”, “
Motivazione al lavoro”, “La do-
manda ed il colloquio di lavo-
ro”; “Cosa le aziende si aspet-
tano dai giovani” (con l’ausi-
lio di un filmato); “Inserimen-
to in azienda”; “La ricerca del
lavoro”; “Il curriculum vitae:
come redigerlo”; “La lettera di
presentazione”; “Selezione del
personale (filmato de Le iene)

”; “Il colloquio in azienda (si-
mulazione) ”; “Servizi per la ri-
cerca del posto di lavoro” e
“Forme contrattuali e moda-
lità di inserimento”.

In una seconda fase, in cor-
so, è stato sottoposto agli stu-
denti lo svolgimento di un te-
ma sulle tematiche “scuola-la-
voro” sulla base degli stimoli
ricevuti. Gli elaborati saranno
successivamente sottoposti al
vaglio della commissione esa-
minatrice, composta da inse-
gnanti e Maestri del lavoro. Gli
studenti meritevoli saranno
premiati con borse di studio.
La premiazione degli studenti
si terrà il prossimo 18 maggio
nell’aula magna dell’Isii Mar-
coni al termine del 6° conve-
gno dal titolo: Apprendimento
scolastico e doti personali: un
binomio vincente per il lavoro.

La cerimonia si svolgerà alla
presenza dei rappresentanti

delle istituzioni, dei rappre-
sentanti delle aziende visitate,
delle associazioni di categoria
e del mondo della scuola.

Nell’ambito di questa ini-
ziativa, sono anche previste
delle visite aziendali di ap-
profondimento per gli stu-
denti delle Classi Quinte degli
istituti “Marconi”, “Leonardo
da Vinci” e “Tramello” a dieci
primarie aziende locali, scel-
te sulla base degli indirizzi
scolastici degli studenti, per
un primo contatto con il mon-
do produttivo.

Gli studenti, per singoli cor-
si di studio, accompagnati sia
da docenti che da Maestri del
lavoro, hanno modo di visitare
le aziende con il supporto dei
dirigenti e tecnici delle società
coinvolte, articolate con illu-
strazioni delle attività, dei pro-
cessi tecnologici e con visite ai
reparti produttivi.

Le aziende interessate sono:
Cariparma, Cementirossi,
Drillmec, Ingegneria Biomedi-
ca S. Lucia, Iren Emilia, Motri-
dal, Safta, Selta e Xella.

I Maestri del Lavoro hanno
inoltre attivato il progetto A-
mare la scuola per amare il la-
voro con il quale si intende
contribuire a ridurre la di-
spersione scolastica e attra-
verso un’azione di orienta-
mento, affronta l’aspetto mo-
tivazionale della scelta della
scuola e del lavoro, favorendo
negli studenti la consapevo-
lezza di sé e lo sviluppo di
sentimenti di autostima. Nel-
lo svolgimento di questa azio-

ne è quindi fondamentale
l’apporto dei Maestri del lavo-
ro che, in collaborazione con i
docenti e i dirigenti scolastici,
forniscono una testimonian-
za concreta sul senso delle
scelte, sull’impegno richiesto,
sulla cultura del lavoro, sul va-
lore e ruolo della scuola. Tra-
smettono inoltre la propria e-
sperienza sul significato e
l’importanza di regole e ruoli
in ogni ambito della società.

I destinatari del progetto so-
no gli studenti delle classi pri-
me degli Istituti professionali.

L’istituto interessato è quello
alberghiero “Marcora-Ranieri”,
Classe 1ª C (25 studenti).

■ Si sono conclusi i primi esa-
mi a Piacenza per il consegui-
mento del “patentino del frigori-
sta”, che i tecnici del freddo han-
no ottenuto dopo aver superato
prove teoriche e pratiche. Upa-
Federimpresa ha ospitato le ses-
sioni, dotandosi delle attrezzatu-
re di laboratorio necessarie per i
test finali e così titolari, soci e di-
pendenti di 21 imprese di città e
provincia (di Fiorenzuola, Pon-
tenure, Podenzano, Castelsan-
giovanni, Caorso, San Giorgio,
Castellarquato, Cadeo, Vigolzo-
ne, Carpaneto, Pontedellolio,
Gropparello) hanno ottenuto la
certificazione europea che con-
sentirà loro di operare su im-
pianti di refrigerazione e di cli-
matizzazione dell’aria negli am-
biti domestico, commerciale e
industriale.

«Ci siamo impegnati a far sì
che gli esami si potessero tenere

nella nostra sede di via Raffalda
per evitare così agli artigiani pia-
centini i costi e i disagi per gli
spostamenti fuori provincia»
spiegano all’Upa-Federimpresa.
In concomitanza, in collabora-
zione con Freddo Network, orga-
nismo di valutazione dell’ente di
certificazione Aicq Sicev, l’Upa
ha organizzato anche un percor-
so di formazione. «In Italia, con-
trariamente ad altri Paesi come
la Francia, non esistono scuole
per il tecnico del freddo. Non ci
sono indirizzi specifici di studio,
né a livello di istituti superiori, né
di università, benché si tratti di
un settore trasversale a tante at-
tività. È un mestiere che si impa-

ra sul campo, anche perché non
abbiamo quasi più le grandi a-
ziende che facevano formazione
al loro interno, esportando il no-
me dell’Italia nel mondo» spiega
Sandro Battista, di Freddo
Network, che durante le lezioni
si è dunque soffermato sui prin-
cipi base della termodinamica e
la loro applicazione sui refrige-
ranti. «Le domande d’esame so-
no previste dal regolamento eu-
ropeo 303 del 2008. Si tratta di
nozioni teoriche che non riguar-
dano concetti astrusi, ma hanno
una ricaduta importante per riu-
scire a valutare il funzionamento
corretto dell’impianto, ai fini di
una migliore efficienza e della ri-

duzione delle emissioni dei gas
a effetto serra». La legge comun-
que non impone la frequenza a
corsi di formazione. «Come per
la patente di guida, ci si può pre-
sentare all’esame da privatisti.
Quella che è obbligatoria è la
certificazione». La catena del

freddo copre uno spettro molto
ampio, dal bancone del bar ai fri-
goriferi domestici, alle celle dei
supermercati. Sono coinvolti o-
spedali come industrie alimen-
tari ed elettroniche, in generale
tutti gli ambiti che richiedono un
controllo preciso delle tempera-

ture ambientali. Intanto, entro
oggi le imprese e le persone del
settore dovranno iscriversi al
Registro telematico istituto
presso la Camera di commercio
di Bologna. Per la compilazione
e la trasmissione dell’iscrizione,
l’Upa ha aperto uno specifico
sportello. L’associazione è inol-
tre al lavoro per un’ulteriore ses-
sione di corsi ed esami, che pro-
babilmente si terranno in giu-
gno. Per informazioni, ci si può
rivolgere direttamente in sede
oppure telefonare ai numeri
0523.307505/506/523 per le dit-
te della zona di Piacenza,
0523.1868316 (al pomeriggio)
per le ditte della zona di Corte-
maggiore e Fiorenzuola d’Arda,
oppure inviare una email a: am-
biente@upapc. org, servizi@u-
papc. org, carlo. pezza@upapc.
org.

Anna Anselmi

ISCRIZIONI AL REGISTRO  TELEMATICO  ENTRO  OGGI

Conclusi i primi esami per avere
il patentino frigorista professionale

In alto: il gruppo che ha conseguito il “patentino del frigorifero”

Il concorso coinvolge più di cinquecento studenti piacentini
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