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segreteria	 0523.307580
ufficio ambiente - sicurezza	 0523.307506
ufficio paghe e contributi	 0523.307581
ufficio iva e contabilità semplificata	 0523.307582
ufficio contabilità ordinaria	 0523.307583
ufficio credito	 0523.307584
ufficio anagrafe ditte e iscrizioni	 0523.307585
patronato inapa	 0523.307526
ufficio marketing e comunicazione	 0523.307514
ufficio trasporti	 0523.307550

FIORENZUOLA D’ARDA

ufficio anagrafe ditte e iscrizioni	 0523.983412
ufficio paghe e contributi	 0523.943203
ufficio contabilità ordinaria	 0523.942214
ufficio iva e contabilità semplificata	 0523.942670

BOBBIO	 0523.307537

CORTEMAGGIORE	 0523.839411

PONTE DELL’OLIO	 0523.877414

CASTEL SAN GIOVANNI	 0523.884073

PER CONTATTARCI

–	 Pratiche iscrizione cessazione

	 e variazioni presso i vari Istituti

–	 Pratiche iscrizione S.O.A.

–	 Patronato INAPA

–	 Convenzioni Bancarie

–	 Assistenza al credito

–	 Ricorsi fiscali e rappresentanza innanzi

	 alle Commissioni tributarie

–	 Pratiche di credito agevolato

–	 Consulenza legale

–	 Assistenza sindacale

–	 Consulenza fiscale

–	 Servizio Ambiente e Sicurezza

-	 Compilazione registro fatture di vendita

-	 Compilazione registro fatture

	 di acquisto

-	 Compilazione libro giornale

-	 Compilazione elenchi clienti e fornitori

-	 Compilazione libro cespiti

-	 Compilazione libro inventari

-	 Situazioni period. di bilancio

-	 Libro compensi terzi

-	 Predisposizione versamenti I.V.A. 
	 periodici

-	 Predisposizione versamenti 
	 ritenute d’acconto

-	 Predisposizione bilancio di fine anno

-	 Dichiarazione I.V.A. annuale 
	 e liquidazione

-	 Dichiarazione dei redditi e liquidazione

-	 Pratiche assunzioni e licenziamenti

-	 Elaborazioni LUL

-	 Prospetto mensile costo dipendenti

-	 Certificazione Unica dipendenti 
	 e professionisti

-	 Calcolo T.F.R.

-	 Modello 770

-	 Predisposizione versamenti INPS-IRPEF

-	 Assistenza in accesso ispettivo

-	 Prospetto costo orario medio

-	 Autoliquidazione INAIL

-	 Rappresentanza in materia 
	 di controversie di lavoro

-	 Gestione badanti e colf

-	 Attivazione Voucher

-	 Compilazione registro fatture di vendita

-	 Compilazione registro fatture di acquisto

-	 Compilazione elenchi clienti e fornitori

-	 Compilazione libro cespiti

-	 Compilazione libro inventari

-	 Situazioni periodiche di bilancio

-	 Predisposizione versamenti I.V.A. 
	 periodici

-	 Predisposizione versamenti

	 ritenute d’acconto

-	 Scritture rettifica di bilancio

-	 Predisposizione bilancio di fine anno

-	 Dichiarazione I.V.A. annuale 
	 e liquidazione

-	 Dichiarazione dei redditi

	 e liquidazione

TUTELA
ASSOCIATIVA

GESTIONE CONTABILITÀ
ORDINARIA

GESTIONE PAGHE
E CONTRIBUTI

GESTIONE CONTABILITÀ
SEMPLIFICATA

CHE COS’È L’UNIONE PROVINCIALE ARTIGIANI UPA-FEDERIMPRESA
L’Unione Provinciale Artigiani Federimpresa è storicamente l’associazione più rappresenta-
tiva degli artigiani e dei piccoli imprenditori del territorio ed opera, al fianco delle aziende 
associate, per lo sviluppo economico e sociale della zona. Aderisce alla Confartigianato, la più 
grande organizzazione di artigiani e piccoli imprenditori del nostro Paese.

PERCHÉ ASSOCIARSI
Perché è nel nostro DNA
Il lavoro artigianale “su misura”, lontano dalle logiche della produzione standardizzata, è da 
sempre nel sangue degli italiani. Siamo un popolo capace di creare e di produrre qualunque 
cosa, in modo unico sappiamo eccellere per il gusto di far bene le cose. E sappiamo intuire al 
volo dove la domanda sta andando, anticipandola e diventando pionieri del Made in Italy nel 
mondo.
Perché sei artigiano. E imprenditore
Perché ti riconosci in una dimensione d’impresa in cui il tuo apporto umano, personale e pro-
fessionale è insostituibile. Artigianato oggi non è più solo lavoro manuale: è anche terzia-
rio avanzato, attività professionale e consulenziale, moda, design, piccola e media impresa. 
Ovunque la passione e l’amore per il lavoro “fatto bene” ti porti.
Per fare sistema, ed essere più forte
Perché i tuoi problemi e le tue preoccupazioni sono le stesse di centinaia di migliaia di arti-
giani e piccoli imprenditori di Piacenza. Perché insieme sei più forte, e puoi far sentire la tua 
voce dove si decide del tuo futuro. Perché fai parte di una grande famiglia.
Perché accedi a un mondo di servizi
Assistenza fiscale, legale, sindacale e amministrativa, sia online che di persona, presso una 
rete capillare di sedi territoriali. Informazioni e aggiornamenti su leggi e adempimenti. In 
aggiunta, una ricca offerta di servizi e strumenti operativi creati per accompagnare lo svilup-
po della tua attività, fin dalla sua nascita, e confezionati su misura per te: assistenza bandi e 
contributi, alla promozione, al credito, alla fornitura di energia, alla sicurezza, alla gestione 
dei rifiuti. Tutti i servizi che possono aiutare un lavoratore autonomo o un’impresa a crescere 
sana e forte.
Perché hai mille vantaggi concreti. Da subito
L’unione fa la forza, e la forza si misura nei fatti. Non solo attraverso i servizi dedicati agli 
associati, ma anche attraverso vantaggi a loro riservati in esclusiva, e convenzioni stipulate 
con i più grandi marchi italiani e stranieri: produttori di autoveicoli, linee aeree, noleggi auto, 
servizi per chi viaggia e chi lavora. Ovunque tu sia. Perché dove c’è un associato, noi siamo lì.

COME DIVENTARE SOCI?
È sufficiente rivolgersi agli uffici U.P.A. in:
Piacenza - Strada della Raffalda, 14 - Tel. 0523.307580
Fiorenzuola d’Arda - Via Matteotti, 32 - Tel. 0523.983412
Cortemaggiore - Via Cavour, 27 - Tel. 0523.839411
Pontedell’Olio - Via L. Einaudi, 10 - Tel. 0523.877414
Castel San Giovanni - Via Romagnosi, 14 - Tel. 0523.884073
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Uno dei pochi vantaggi legati 
all’attuale Politica Economica Eu-
ropea è poter fare delle operazio-
ni di ristrutturazione/sostituzione 
di vecchi contratti ridefinendo le 
condizioni economiche del nuovo 
rapporto in base ai tassi attuali.
Questo significa avere la possibi-
lità di ristrutturare delle vecchie 
linee di credito, soprattutto nel 
caso di contratti di Leasing Im-
mobiliare (capannoni e/o altre 
attività commerciali) tramite un 
nuovo Mutuo Ipotecario, trami-
te un istituto bancario disposto a 
concederlo, per riscattare il bene 
oggetto dell’attuale contratto di 
Leasing.

I vantaggi
-	 Il tasso migliore: il precedente 

contratto Leasing avrà sicura-
mente un tasso più alto rispetto 
a quelli attuali sui Mutui Ipote-
cari;

-	 Rata più leggera: la sostituzione 
di un leasing con un mutuo ci 
permette di allungare la scaden-
za del piano di ammortamento;

-	 L’immobile diventa effettivamente 
di proprietà: con un mutuo, l’a-
zienda diventa effettiva proprie-
taria dell’immobile, parametro 
oggi tenuto molto in considera-

CONSULENZA BANCARIA

Ristrutturazione 

Leasing

Immobiliare:

quando conviene?

A CURA DI FABRIZIO MACCINI

PER ULTERIORI
INFORMAZIONI

Fabrizio Maccini 
consulente aziendale finanziario

Telefono: 0523/307509
maccinifabrizio@yahoo.it

zione dalle banche (e anche dal 
fondo MCC) nel momento in 
cui si deve emettere un rating. 

-	 Liquidità indiretta dalla banca.
Sottolineo, però, che l’operazione 
di sostituzione/ristrutturazione è 
sempre da valutare caso per caso, 
in quanto il Leasing, spesso, rima-
ne la soluzione più vantaggiosa.



5L’ARTIGIANATO PIACENTINO

Modalità

per la richiesta

dei contributi

per le ditte di

autotrasporto

TRASPORTI

L’Ufficio Trasporti di U.P.A.-Fede-
rimpresa informa che nella G.U. 
n. 178 del 1.08.2017 sono stati 
pubblicati il decreto ministeriale 
20 giugno 2017 n. 305 che pre-
vede lo stanziamento di 35,9 mi-
lioni di euro per gli investimenti, 
ed il decreto dirigenziale 17 luglio 
2017 relativo alle disposizioni at-
tuative che definisce modalità e 
termini per la presentazione delle 
domande, nonché per la dimostra-
zione dei requisiti tecnici dei beni 
acquisiti.
Il decreto ministeriale prevede 
che le operazioni di investimenti 
siano finanziabili esclusivamente 
se avviati in data posteriore alla 
pubblicazione del decreto in Gaz-
zetta Ufficiale, quindi dal 2 agosto 
2017 ed entro il 15 aprile 2018, 
pena l’inammissibilità ai contribu-
ti. 
Il decreto dirigenziale attuativo 

prevede che le domande per l’am-
missione ai contributi debbano 
essere presentate a partire dal 18 
settembre 2017 ed entro il termi-
ne perentorio del 15 aprile 2018 
esclusivamente in via telematica, 
seguendo le modalità specifiche 
per la procedura che saranno pub-
blicate a partire dall’11 settembre 
2017 nel sito web del Ministero 
Infrastrutture e Trasporti nella se-
zione “Autotrasporto - Contributi 
ed incentivi”. 
Le risorse disponibili, che ammon-
tano a 35,9 milioni di euro, sono 
destinate agli incentivi alle impre-
se di autotrasporto merci c/t, rego-
larmente iscritte al Ren e all’Albo 
Autotrasporto, per il rinnovo e l’a-
deguamento tecnologico del parco 
veicolare, per l’acquisizione di be-
ni strumentali per il trasporto in-
termodale, nonché per iniziative 
di aggregazione, come dettagliato 
nel testo del D.M. 20 giugno 2017. 
Tali contributi sono erogabili fi-
no a concorrenza delle risorse di-
sponibili per ogni raggruppamen-
to di tipologie di investimenti; 
la ripartizione degli stanziamenti 
può essere rimodulata con decre-
to dirigenziale qualora si rendano 
disponibili risorse a favore di aree 
in cui le stesse non risultino suf-
ficienti.
Qualora, a causa dell’esaurimento 
delle risorse disponibili, il numero 
delle imprese ammesse a beneficio 
non consenta l’erogazione degli 
importi spettanti perché superiore, 
con decreto dirigenziale si proce-
derà alla riduzione proporzionale 
dei contributi fra le stesse imprese.
L’art. 1 comma 4 del D.M. indivi-
dua 4 tipologie di investimento e 
la relativa dotazione finanziaria, 
come di seguito:
- 10,5 milioni di euro per acqui-

sizione di autoveicoli nuovi di 
massa complessiva da 3,5 ton in 
su a trazione alternativa a meta-

no CNG, gas naturale liquefatto 
LNG e elettrica, nonché disposi-
tivi per riconversione di autovei-
coli da motorizzazione termica 
ad elettrica;

- 10 milioni di euro per radiazio-
ne per rottamazione di veicoli 
pesanti di massa complessiva da 
11,5 ton in su, con contestuale 
acquisizione di veicoli nuovi eu-
ro VI di massa complessiva da 
11,5 tonnellate;

- 14,4 milioni di euro per acquisi-
zione di rimorchi e semirimorchi 
nuovi per il trasporto combina-
to ferroviario (normativa UIC 
596-5) e per il trasporto combi-
nato marittimo dotati di ganci 
nave (normativa IMO), dotati 
di dispositivi innovativi nonché 
per l’acquisizione di rimorchi e 
semirimorchi o equipaggiamenti 
per autoveicoli specifici superio-
ri a 7 tonnellate allestiti per tra-
sporti in regime ATP, risponden-
ti a criteri avanzati di risparmio 
energetico e rispetto ambientale 

- 1.050.177 euro per l’acquisizio-
ne di casse mobili e rimorchi o 
semirimorchi porta casse così da 
facilitare l’utilizzazione di dif-
ferenti modalità di trasporto in 
combinazione fra loro senza al-
cuna rottura di carico. 

L’importo massimo ammissibile per 
singola impresa non può superare i 
700.000 euro, anche in caso di ac-
certata disponibilità delle risorse 
rispetto alle richieste pervenute. 
Si precisa che i beni acquisiti non 
possono essere alienati e devo-
no rimanere nella disponibilità 
dell’impresa beneficiaria del con-
tributo fino a tutto il 31 dicembre 
2019, pena la revoca del contribu-
to.

per chiarimenti e informazioni:
U.P.A.-Federimpresa - Ufficio Trasporti
Marco Barocelli - tel. 0523/307505
email: trasporti@upapc.org
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CONVENZIONE 
U.P.A.-FEDERIMPRESA E GAS SALES

LA CONVENZIONE DEL MESE

U.P.A.-Federimpresa ricorda ai propri Associati che è stata 
rinnovata la convenzione con GAS SALES che, grazie alla 
capillare presenza sul territorio, riesce a seguire da vicino le 
esigenze e le problematiche degli imprenditori riguardo la for-
nitura di ENERGIA ELETTRICA E GAS.

L’Associazione ha previsto un consulente dedicato per com-
prendere e soddisfare al meglio le diverse esigenze di ciascuno, 
proponendo la tipologia di fornitura più adatta ad ogni situa-
zione e per qualsiasi chiarimento si renda necessario nella let-
tura della bolletta.

Una consulenza gratuita, direttamente in Associazione op-
pure presso la vostra azienda, può permettere di risparmiare 
considerevolmente sulle spese di Luce e Gas.

Per un incontro in Associazione si segnala che il consulente è 
presente previo appuntamento.

Info: Ufficio Marketing U.P.A.-Federimpresa 
(tel: 0523.307514 - email: marketing@upapc.org)
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Grande successo 

per il  corso 

di formazione 

relativo 

all’utilizzo del 

cronotachigrafo

TRASPORTI
Grande successo di partecipanti 
per il corso di formazione sull’uti-
lizzo del cronotachigrafo riservato 
agli Associati categoria Trasporti 
di U.P.A.-Federimpresa.
L’Associazione, ritenendo che la 
formazione rappresenti per le im-
prese di trasporto una reale ne-
cessità e anche un’opportunità da 
sfruttare, indipendentemente dagli 
obblighi formativi previsti o meno 
dalle vigenti disposizioni di legge 
in materia, si è subito attivata per 
organizzare un corso di questo ti-
po, ed è stata la prima Associazio-
ne di Piacenza a svolgerlo.
Viste le numerose adesioni, oltre 
70 i partecipanti, sono stati pro-
grammati due cicli, entrambi te-
nuti dal dott. Stefano Giuli, diri-
gente della Motorizzazione Civile 
di Parma, e dal dott. Marco Mar-
tini, Consulente ADR.
Questo corso ha dato l’opportuni-
tà di approfondire le conoscenze 
in tema di tempi di guida, di cor-
retto utilizzo del cronotachigrafo, 
digitale e analogico, con esempi 
pratici mediante simulatore, e ag-
giornamento alle normative di leg-
ge che regolamentano l’attività di 
trasporto.

Al termine del corso, riconosciuto 
dal Ministero dei Trasporti e della 
Navigazione, sono stati rilasciati ai 
partecipanti i certificati di parteci-
pazione (validità 5 anni) attestanti 
la formazione continua che i con-
ducenti delle imprese di trasporto 
devono soddisfare.
L’Associazione ricorda alle Impre-
se di autotrasporto associate che 
in data 12 dicembre 2016 è stato 
pubblicato il Decreto Dirigenzia-
le Ministero delle Infrastrutture e 
dei Trasporti n. 215 riguardante 
proprio i corsi di formazione per il 
corretto utilizzo del cronotachigra-
fo, sia di tipo digitale che analogi-
co, e che U.P.A.-Federimpresa ha 
in programma di svolgere altre ses-
sioni autunnali per dare l’opportu-
nità a tutte le imprese di parteci-
pare.

Per ulteriori informazioni: 

Ufficio Trasporti - U.P.A.-Federimpresa

Francesco Curtoni
Tel: 0523/307543
email: f.curtoni@upapc.org
Marco Barocelli
Tel 0523/307550   
email: trasporti@upapc.org

Un momento del corso svoltosi
all’Unione Provinciale Artigiani

di Piacenza
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Domande online dall’8 agosto al 
10 ottobre. Contributo di 2.500 
euro per l’acquisto di un veicolo 
nel 2017.
C’è tempo fino al 10 ottobre 2017 
per richiedere gli eco-bonus regio-
nali destinati alle imprese dell’E-
milia-Romagna per la sostituzione 
di veicoli commerciali inquinan-
ti con nuovi mezzi per il trasporto 
merci.
La Giunta regionale ha disposto la 
riapertura dei termini di presen-
tazione delle domande di contri-
buto che verranno finanziate con 
1.335.000 euro di risorse ancora 
disponibili. 
I fondi a disposizione previsti dal 
Piano regionale per la qualità 
dell’aria Pair 2020, complessiva-
mente 2 milioni di euro, sono de-
stinati all’acquisto di nuovi veicoli 
commerciali leggeri per il traspor-
to merci fino a 3,5 tonnellate da 
parte di micro, piccole e medie 
imprese dell’Emilia-Romagna con 
sede legale o operativa in uno dei 
30 Comuni regionali soggetti al-
le limitazioni della circolazione o, 
in alternativa, con sede in Emi-
lia-Romagna e pass di accesso alla 

zona a traffico limitato in uno di 
questi stessi Comuni.
Gli incentivi, con obbligo di rot-
tamazione, possono riguardare la 
sostituzione di veicoli commercia-
li inquinanti “di categoria N1” ad 
alimentazione diesel fino all’euro 
3 con mezzi a minore impatto am-
bientale euro 6 ad alimentazione 
mista benzina-gpl, benzina-meta-
no, benzina-elettrico ed elettrici. 
Ciascuna azienda potrà ricevere 
un singolo contributo, in conto 
capitale, pari a 2.500 euro per la 
sostituzione di un solo veicolo ac-
quistato nel corso 2017.
Il bando è online sul portale re-
gionale Ambiente, le imprese 
interessate potranno presenta-
re la domanda a questo indiriz-
zo: https://servizifederati.regione.
emilia-romagna.it/BandoVeicoli-
Commerciali/Fase1 dalle ore 14 
dell’8 agosto alle ore 12 del 10 
ottobre 2017. 

per ulteriori informazioni

Ufficio Ambiente - U.P.A.-Federimpresa
Francesco Curtoni
Tel. 0523/307543
email: f.curtoni@upapc.org

AMBIENTE E SICUREZZA

Ecobonus veicoli

commerciali:

riaperto il bando

per sostituire

i più inquinanti 



Vieni a trovarci a Piacenza in Via Genova 23
Laura Dieci 339.4600573
Giancarlo Gerosa 348.7126086
Fabio Tamburnotti 348.7126034
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INFONEWS

NUOVA SABATINI:
APPROVATA DEFINITIVAMENTE

CON LA LEGGE DI BILANCIO
LA RIAPERTURA DEL BANDO

DAL 2/01/2017 AL 31/12/2018

L’Ufficio Credito di U.P.A.-Federimpresa comunica la riapertu-
ra, per il 2017-2018, del bando della legge “Nuova Sabatini” 
per l’acquisto di beni strumentali; si ricorda che si tratta di un 
incentivo che il MISE (Ministero dello Sviluppo Economico) ri-
conosce alle Piccole Medie Imprese attraverso un contributo 
a copertura degli interessi su finanziamenti bancari e leasing 
per gli investimenti realizzati per l’acquisto di beni strumentali 
(importo compreso tra i 20.000 ed i 2 milioni di euro).

Il contributo per i bonus macchinari “Nuova Sabatini” è pari 
agli interessi calcolati sul piano di ammortamento a rate seme-
strali al tasso del 2,75% annuo per 5 anni. In merito agli inve-
stimenti rientranti nel Piano Industriale 4.0, il contributo è pa-
ri al 3,575%.

PER ULTERIORI INFORMAZIONI
E PREDISPOSIZIONE PRATICHE
Ufficio Credito U.P.A-Federimpresa

T 0523/3075617-16 - credito@upapc.org

Vieni a trovarci a Piacenza in Via Genova 23
Laura Dieci 339.4600573
Giancarlo Gerosa 348.7126086
Fabio Tamburnotti 348.7126034
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Confartigianato

a confronto con 

il Vice Ministro 

dell’Economia

Casero

TRATTO DA 
confartigianato.it - 27 luglio 2017

FISCOATTUALITÀ

Il Vice Ministro dell’Economia e 
delle Finanze, Luigi Casero, ha in-
contrato una delegazione di Con-
fartigianato per proseguire il dia-
logo sulle misure riguardanti la 
fiscalità delle piccole imprese in 
vista della predisposizione della 
prossima manovra di bilancio. 
L’appuntamento è stato l’occasio-
ne per entrare nel merito della 
semplificazione fiscale con parti-
colare riguardo alle numerose co-
municazioni che le imprese sono 
tenute ad inviare all’Agenzia delle 
Entrate.
Si è convenuto sulla necessità di 
una loro riduzione e razionaliz-
zazione ed è stato concordato di 
proseguire il lavoro per formulare 
in tempi brevi proposte di inter-
vento.
Il Vice Ministro ha anche condi-
viso la necessità di effettuare una 

valutazione preventiva dell’impat-
to delle nuove normative anche in 
relazione alla effettiva capacità di 
contrasto all’evasione e agli adem-
pimenti che esse richiedono.
I rappresentanti di Confartigiana-
to hanno sottolineato come una 
delle criticità che deve trovare 
rapida soluzione sia quella del ri-
porto delle perdite per i soggetti in 
regime di contabilità semplificata. 
Su tale aspetto il Vice Ministro ha 
garantito l’impegno per tramutare 
velocemente in norma la soluzio-
ne già individuata e condivisa. 
Inoltre, per ridurre il carico fiscale 
sulle imprese,  i rappresentanti di 
Confartigianato hanno sollecita-
to l’aumento della franchigia Irap, 
la deducibilità completa dell’Imu 
pagata dalle imprese sugli immo-
bili produttivi e l’accorpamento di 
Imu e Tasi.

Luigi Casero, Vice Ministro dell’Economia e delle Finanze

OGNI ULTIMO VENERDÌ DEL MESE DALLE 8.30 ALLE 9

SU RADIO FIORE VA IN ONDA LA RUBRICA

“CONFARTIGIANATO U.P.A.-FEDERIMPRESA INFORMA”.

Una rubrica dedicata alle imprese, dove l’unica Associazione di Confarti-

gianato di Piacenza informa su nuovi bandi, scadenze, novità di settore, 

eventi, notizie sindacali, convenzioni.

INFONEWS - UNA RADIO PER GLI ARTIGIANI
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Aziende meccaniche 
e metalmeccaniche
Le aziende meccaniche e metal-
meccaniche comprendono varie 
fasi nella lavorazione dei metalli, 
con conseguente esposizione per 
i lavoratori a “rischi specifici”. Ad 
esempio:
• rischio infortunio 
Schiacciamento, caduta carichi 
sospesi, intrappolamento etc., si-
tuazioni determinate dall’errato 
utilizzo delle attrezzature presenti 
in azienda e dalla distrazione dei 
lavoratori.
• rischio chimico 
Questo rischio deriva dall’inala-
zione di fumi, di vapori, e da la-
vorazioni come saldature materie 
prime lavorate.
• rischi agenti fisici

Con questo termine si intendono 
il rumore, le vibrazioni (dovute ai 
macchinari presenti), icampi elet-
tromagnetici, le radiazioni ottiche 
artificiali
• rischi di natura ergonomica

Movimentazione manuale dei ca-
richi, movimenti ripetitivi, traino, 
spinta, posture scorrette etc.

Aziende di installazioni, 
impiantistica ed edilizia
Le aziende, e di conseguenza gli 
addetti di questo comparto, che 
prevedono attività in luoghi diver-
si sono sicuramente esposti a sva-
riati “rischi specifici”. Ad esempio:
• rischio infortunio e 
rischio caduta dall’alto

Gli addetti che operano con sca-
le, trabattelli, piattaforme etc.  sui 
cantieri, sono i più esposti a que-
sto tipo di rischio.

• rischio interferenza

Questo rischio si riferisce al fatto 
che diverse aziende possano lavo-
rare all’interno dello stesso cantie-
re, causando confusione e di con-
seguenza situazioni di pericolo.

• rischi di natura ergonomica	
Movimentazione manuale dei ca-
richi, movimenti ripetitivi, traino, 
spinta, posture scorrette etc.

I datori di lavoro quindi, co-
me previsto dall’art. 28 del D.Lgs 
81/08 e s.m.i., hanno l’obbligo di 
valutare tutti i rischi presenti o 
che si possono verificare all’inter-
no della propria azienda o del luo-
go di lavoro, al fine di prendere le 
misure di prevenzione e protezio-
ne necessarie per la tutela dei la-
voratori.
I dati vengono inseriti all’interno 
del “Documento Valutazione Ri-
schi” che tutte le aziende (sia in-
dividuali che società) con dipen-
denti devono obbligatoriamente 
compilare.

Per chiarimenti contattare l’As-
sociazione al numero telefonico 
0523/307506 (Responsabile sicu-
rezza  -  Paolo Pedrazzini).

Rischi specifici in 

ambiente di lavoro

SICUREZZA



cedo

vendo o 
affitto

cerco

cerco

cerco

Uni�di è il più grande consorzio di garanzia dell’Emilia Romagna. È nato su iniziativa delle associazioni di categoria dell’artigianato e della 

piccola e media impresa. La sua storia è la storia dello spirito cooperativo che ha fatto grande l’economia di questa regione. L’ampiezza della base associati-

va e la sua forza patrimoniale sono i valori concreti che permettono alle imprese di ottenere �nanziamenti a condizioni migliori e facilitano l’accesso alle più 

importanti agevolazioni pubbliche di sostegno al credito. Ecco perché una garanzia rilasciata da Uni�di rende l’impresa possibile in tutta l’Emilia Romagna.

80.000

Pagine pubbl2.indd   2 22/05/14   16.14
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INFOANNUNCI vendo affitto compro cedo regalo

CEDESI, per motivi di anzianità, CENTRO SERVIZI 
DIMAGRIMENTO DEL CORPO ben avviato con marchio 
depositato, comprensivo di attrezzature tecniche au-
tomatizzate, a PIACENZA; l’attività prevede il Com-
mercio al minuto di Profumeria e Cosmetici. È previ-
sto il subentro al contratto di affitto.
Per informazioni: T. 0523/332771 (sig.ra Gabriella)

VENDO O AFFITTO CAPANNONE ARTIGIANALE DI 
MQ. 700 già dotato di allarme e videosorveglianza a 
CASTELNUOVO FOGLIANI – ALSENO. L’immobile è 
comprensivo, inoltre, di un’area scoperta e un’abita-
zione di 170 mq.
Per informazioni: T. 335/5261648 (sig.ra Gina)

CERCASI CAPANNONE vicino alla città (preferibil-
mente ZONA VEGGIOLETTA, LA VERZA), con annes-
so cortile esterno per carico/scarico; si richiede che 
l’immobile abbia caratteristiche antisismiche, tetto 
isolato non in eternit, due uffici riscaldati e un bagno.
Per informazioni T. 333/4320860 (sig. Claudio)

CERCASI ESTETISTA QUALIFICATA E CON ESPERIENZA 
per Centro Estetico ben avviato a PIACENZA:
si propone affitto di poltrona.
Per informazioni: T. 320/8644522 (sig.ra Laura)

Nome e cognome ..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

ditta ............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

con sede in ................................................................................................................................ via ..........................................................................................................................................................................................................

tel. n° .......................................................................................................................................................................... mail ...............................................................................................................................................................................

Vi prego di pubblicare gratuitamente il seguente avviso: vendo/affitto/compro/cedo/regalo

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

U.P.A.-Federimpresa mette a disposizione per gli associati uno spazio gratuito sul mensile dove poter 
inserire annunci (inerenti l’attività lavorativa) in cui CERCARE - VENDERE - AFFITTARE - REGALARE - 
CEDERE. Chi volesse usufruire di questo servizio gratuito è pregato di utilizzare questo tagliando con-
segnandolo all’Associazione - Ufficio marketing oppure scrivendo una mail a: marketing@upapc.org

CERCASI TORNITORE E/O FRESATORE MANUALE CON 
ESPERIENZA, per officina meccanica a PIACENZA, fi-
nalità assunzione a tempo indeterminato.
Per informazioni: T. 333/3635301 (sig.ra Carmen)

cedo

vendo o 
affitto

cerco

cerco

cerco

CEDESI CONSOLIDATO CENTRO ESTETICO E 
ABBRONZATURA IN PROVINCIA DI PIACENZA.
Per informazioni: T 339/8768415 (sig.ra Enrica)

CEDESI CONSOLIDATA LAVANDERIA 
A FIORENZUOLA D’ARDA
Per informazioni:
T. 349/6837300 (Sig.ra Maria Rosalba)

CERCASI IMMOBILE A PIACENZA PER PASTICCERIA 
ARTIGIANALE: lo spazio dovrà permettere un’area 
vendita e una per il laboratorio. Le zona di maggio-
re interesse sono: CENTRO STORICO, BESURICA, 
BORGOTREBBIA.
Per informazioni: T. 320/7107190 (sig.ra Monica)

CERCASI per consolidata attività del settore delle 
macchine e prodotti per ufficio a Piacenza, AGENTE 
automunito con esperienza.
Per informazioni: T. 0523/593426 (sig. Angelo)

cedo

cedo

cerco

cerco

CERCASI ARTIGIANO CARPENTIERE, con esperienza 
nella lavorazione del ferro e nella saldatura, per ditta 
della Provincia di Piacenza.
Per informazioni: T. 338/3730039 (sig. Mauro)

cerco

Uni�di è il più grande consorzio di garanzia dell’Emilia Romagna. È nato su iniziativa delle associazioni di categoria dell’artigianato e della 

piccola e media impresa. La sua storia è la storia dello spirito cooperativo che ha fatto grande l’economia di questa regione. L’ampiezza della base associati-

va e la sua forza patrimoniale sono i valori concreti che permettono alle imprese di ottenere �nanziamenti a condizioni migliori e facilitano l’accesso alle più 

importanti agevolazioni pubbliche di sostegno al credito. Ecco perché una garanzia rilasciata da Uni�di rende l’impresa possibile in tutta l’Emilia Romagna.

80.000

Pagine pubbl2.indd   2 22/05/14   16.14

CERCASI COLLABORATORE/COLLABORATRICE per sa-
lone di parrucchieri di PIACENZA, con o senza espe-
rienza. La ricerca è finalizzata all’assunzione a tempo 
indeterminato.
Per informazioni: T. 328/3589724 (sig.ra Elisa)

cerco
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CONVENZIONI per i Soci
AZIENDE
CONVENZIONATE 
PER GLI ASSOCIATI
info: Ufficio Marketing 
Isabella Martini - T. 0523/307514 
email: i.martini@upapc.org

TRS ECOLOGIA SRL

Le convenzioni rappresentano un’ottima opportunità di risparmio per tutte le aziende associate, in partico-
lare per gli artigiani e per le Piccole e Medie Imprese. U.P.A.-Federimpresa, sia autonomamente che attra-
verso Confartigianato, promuove un’ampia gamma di convenzioni e proposte commerciali per la fornitura 
di beni e servizi a condizioni di favore riservate esclusivamente alle aziende associate. L’adesione ad U.P.A.-
Federimpresa permette quindi di accedere a condizioni economiche di particolare vantaggio rispetto a quelle 
che la singola azienda otterrebbe normalmente sul mercato, in settori che hanno un’importanza strategica 
nell’operatività e nella gestione quotidiana delle imprese.

CONSULENZA IN MATERIA DI EDILIZIA CONVENZIONATA
Pratiche Catastali, Progetti Impianti Antincendio e rinnovi Certificati di Prevenzione Incendio degli immobili, 
Perizie Estimative e costruzioni con rilievi in loco degli edifici, Pratiche edilizie per ristrutturazione, nuova 
costruzione e sanatorie, Certificazioni energetiche degli edifici, Successioni Ereditarie complete di Volture 
Catastali. Per attività commerciali: Pratiche occupazione suolo pubblico (temporaneo e permanente), Rileva-
zione di interni, con relativa rappresentazione di arredo, per apertura attività, Pratiche amministrative per 
avvio attività, Autorizzazioni amministrative per insegne/cartellonistica.

L’Architetto Marco Zaccarini si è reso disponibile a fornire consulenza in materia di edilizia agli Associa-
ti di UPA-Federimpresa. Per tale attività, sia di consulenza sia di prestazioni professionali, saranno concor-
dati con i Soci di Upa-Federimpresa compensi convenzionati.
L’attività di consulenza verrà svolta presso lo Studio in Piacenza, Via Gorra, 53/55, previo 
appuntamento telefonico (Tel. 348.1414303).

CONSULENZA IN MATERIA NOTARILE
Il Notaio dott. Amedeo Fantigrossi si è reso disponibile a fornire consulenza in materia notarile agli 
Associati di UPA-Federimpresa. La gratuità delle prestazioni dovrà evidentemente intendersi limitata alla 
sola consulenza. Lo studio notarile si impegna ad applicare ai soci, alla presentazione della tessera UPA-
Federimpresa, la tariffa agevolata riservata alla stessa.
L’attività è svolta negli Studi di Piacenza e Castel San Giovanni, previo appuntamento telefo-
nico. Lo studio di Piacenza osserva dal lunedì al venerdì l’orario continuato dalle 9 alle 17.

Dott. Proc. Amedeo Fantigrossi Notaio

Via Emilia Piacentina, 3 - 29015 Castel San Giovanni (PC) 
Tel. 0523.882482 - studiocsg@afantigrossi.it
Via Verdi, 13 - 29121 Piacenza 
Tel. 0523.330494 - Fax 0523.321096 - studio@afantigrossi.it

CONSULENZA LEGALE GRATUITA
U.P.A.-Federimpresa, nell’ottica di una sempre più completa attenzione ai problemi dei propri associati, ha 
stipulato un accordo con due studi legali, i quali saranno disponibili ad effettuare una consulenza legale 
gratuita.
Tale consulenza sarà relativa a tutti gli ambiti del diritto, ad esclusione delle sole problema-
tiche di carattere amministrativo e fiscale.
La gratuità delle prestazioni dovrà evidentemente intendersi limitata alla sola consulenza, sicchè gli associa-
ti, ove riterranno di dare avvio a procedimenti giudiziari o comunque richiedenti l’esplicazione di attività di 
assistenza, e qualora intendessero avvalersi dell’opera degli studi legali, concorderanno direttamente con i 
professionisti le prestazioni da svolgersi.

STUDIO COGNI
Avvocato Francesco Cogni
Via Mazzini, 15 - Piacenza
Tel. 0523/318339

STUDIO LEGALE ASSOCIATO REGGIANI 
Avvocato Annalia Reggiani - Avvocato Giorgio Reggiani e Collaboratori
Via Sant’Eufemia, 28 - Piacenza
Tel. 0523/330447
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Avvertenza
Le annotazioni nel calendario sono a titolo indicativo e di suggerimento. Si declina ogni responsabilità in ordine ad inesattezze e modifiche 
anche a seguito di eventuali variazioni legislative. Per evitare inconvenienti, è necessario mantenere un costante contatto con l’Associazione.

SCADENZARIO ottobre 2017
Lunedì 2 ottobre 2017

MOD. 730 
Comunicazione al datore di lavoro o ente pensionistico di voler 
effettuare un minor o nessun acconto IRPEF/cedolare secca

DENUNCIA UNIEMENS (agosto 2017) 
Denuncia telematica delle retribuzioni e dei contributi 
(INPS - ex INPDAP - ex ENPALS) di agosto 2017

LIBRO UNICO (agosto 2017) 
Registrazioni relative al mese di agosto 2017

ASSEGNAZIONE/CESSIONE AGEVOLATA BENI AI SOCI 
Termine entro il quale effettuare l’assegnazione/cessione agevolata 
ai soci di beni immobili non strumentali/beni mobili iscritti in 
Pubblici registri nonché la trasformazione agevolata in società 
semplice (solo per società con oggetto esclusivo o principale la 
gestione dei predetti beni)

VERSAMENTO RATA IMPOSTE DA MODELLO UNICO 
Per contribuenti non titolari di Partita IVA (persone fisiche)

Martedì 10 ottobre 2017

INPS - PERSONALE DOMESTICO (trimestre precedente) 
Versamento contributi previdenziali per il personale domestico

Lunedì 16 ottobre 2017

RITENUTE 
Versamento ritenute su redditi da lavoro dipendente e assimilati, 
lavoro autonomo, provvigioni nonché su corrispettivi per contratti 
d’appalto nei confronti dei condomini (mese precedente)

ADDIZIONALI 
Versamento addizionali regionali/comunali su redditi da lavoro 
dipendente del mese precedente

IVA LIQUIDAZIONE MENSILE 
Liquidazione nonché versamento dell’imposta eventualmente a 
debito relativa al mese precedente

CONTRIBUTI INPS MENSILI 
Versamento all’INPS da parte dei datori di lavoro dei contributi 
previdenziali a favore della generalità dei lavoratori dipendenti, 
relativi alle retribuzioni maturate nel mese precedente

CONTRIBUTI INPS - GESTIONE EX ENPALS MENSILI 
Termine per il versamento contributi previdenziali a favore dei 
lavoratori dello spettacolo

GESTIONE SEPARATA INPS COMMITTENTI 
Versamento contributi relativi al mese precedente

VERSAMENTO RATA IMPOSTE DA MODELLO UNICO 
Per contribuenti titolari di Partita IVA (persone fisiche e società)

Mercoledì 25 ottobre 2017

ELENCHI INTRASTAT (contr. mensili e trimestrali) 
Presentazione contribuenti mensili e trimestrali

Martedì 31 ottobre 2017

IVA - RIMBORSO/COMPENSAZIONE TRIMESTRALE 
Termine per la richiesta di rimborso/compensazione dell’IVA 
a credito del trimestre precedente

DENUNCIA UNIEMENS 
Denuncia telematica delle retribuzione e dei contributi 
(INPS - ex INPDAP - ex ENPALS) del mese precedente

LIBRO UNICO 
Scadenza delle registrazioni relative al mese precedente

MOD. 770 
Invio telematico dichiarazioni

CERTIFICAZIONE UNICA 2017 
Invio telematico all’Agenzia delle Entrate da parte dei sostituti 
d’imposta della Certific. Unica 2017 contenente esclusivamente 
redditi 2016 non dichiarabili tramite Mod. 730/2017 (ad esempio, 
compensi corrisposti a lavoratori autonomi titolari di partita IVA)

DICHIARAZIONE REDDITI 
Trasmissione telematica dichiarazione dei redditi 2016 persone 
fisiche, società di persone e società di capitali con esercizio 
coincidente con l’anno solare

DICHIARAZIONE IRAP 
Termine per la presentazione della dichiarazione annuale IRAP

DICHIARAZIONE REDDITI/IRAP 
Trasmissione telematica Mod. REDDITI e IRAP per i soggetti IRES, 
diversi dalle micro-imprese, che redigono il bilancio in conformità 
alle disposizioni del Codice civile

VERSAMENTO RATA IMPOSTE DA MODELLO UNICO 
Per contribuenti non titolari di Partita IVA (persone fisiche)

L’UNIONE PROVINCIALE ARTIGIANI - U.P.A. FEDERIMPRESA E BANCA DI PIACENZA SOC. COOP. PER AZIONI, AVENDO COME FINALITÀ 

IL SODDISFARE LE ESIGENZE E LE NECESSITÀ DELLE PROPRIE IMPRESE ASSOCIATE, HANNO RINNOVATO LA CONVENZIONE METTEN-

DO A DISPOSIZIONE DEGLI ASSOCIATI DI UPA FEDERIMPRESA:

-	 LINEE DI CREDITO

-	 FINANZIAMENTI

-	 CONTI CORRENTE

A CONDIZIONI PARTICOLARMENTE AGEVOLATE.

PER INFORMAZIONI: UFFICIO CREDITO U.P.A.-FEDERIMPRESA 

TEL. 0523/307517-307516 - credito@upapc.org

            INFONEWS - CONVENZIONE
U.P.A.-FEDERIMPRESA E BANCA DI PIACENZA
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Evohome WiFi
Permette una regolazione a zone 

intelligente per qualsiasi impianto
di riscaldamento

Evohome Security
Impianto antintrusione e antifurto

che garantisce sicurezza e protezione
in tutta la casa

ICEL S.r.l.  Via Lavelli, 29 - Piacenza - Tel. +39 0523 591923
commerciale@icelsrl.it
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Sei Giorni

delle Rose,

U.P.A.-Federimpresa

premia i campioni 

della velocità

ATTUALITÀ

Si rinnova la partnership tra 
U.P.A.-Federimpresa e il mon-
do del ciclismo su pista: anche 
quest’anno, infatti, la “6 Giorni 
delle Rose”, unica manifestazione 
internazionale di ciclismo su pista 
che si svolge regolarmente in Ita-
lia, ha avuto, tra i suoi sostenitori, 
l’Associazione.
L’evento, che ha raggiunto la ven-
tesima edizione, ha visto protago-
nisti 452 atleti, uomini e donne di 
26 nazionalità diverse e si è svol-
to dal 18 al 23 luglio a Fiorenzuola 
d’Arda.
Le serate, hanno alternato gare a 
coppie a quelle di classe UCI (il li-
vello più alto) e hanno visto mo-
menti di spettacolo e aggregazione 
che hanno reso l’evento fiorenzuo-
lano una festa per tutti, compresi i 
non appassionati di ciclismo.
U.P.A.-Federimpresa ha deciso di 
premiare il vincitore della catego-
ria Scratch Men Classe 1 UCI, - il 
kazako Miraliyev, seguito dal con-

nazionale Vassilenkov, e dall’olan-
dese Eefting, terzo.
Le premiazioni sono state effettua-
te da Elena Brambilla, referente 
fiscale della sede di Fiorenzuola e 
Isabella Martini, responsabile co-
municazione e marketing dell’As-
sociazione.



Per maggiori informazioni visita i siti:  getconnected.honeywell.com  -  www.icelsrl.it

ICEL S.r.l.  Via Lavelli, 29 - Piacenza - Tel. +39 0523 591923
commerciale@icelsrl.it
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INFOFORMAZIONE
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL MONTAGGIO, 

SMONTAGGIO E TRASFORMAZIONE PONTEGGI METALLICI 
(ORE 4) VALIDO 4 ANNI

riferimenti legislativi

(Art. 136 c. 8 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i. Allegato XXI del D. Lgs. 81/08 e s.m.i. Accordo Stato, Regioni 

e Province Autonome sui corsi di formazione per lavoratori addetti ai lavori in quota) 

SCHEDA DI ADESIONE
Ditta .............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

Sede in .............................................................................................................................................. via ..........................................................................................................................................................................................................

tel. n° ................................................................................................................................................................... email ................................................................................................................................................................................     

esercente l’attività di ....................................................................................................................................................... P. IVA .........................................................................................................................................

CHIEDE l’iscrizione al corso di formazione per i seguenti addetti:

Il corso di aggiornamento si terrà presso la sede di Piacenza a fine ottobre 2017 dalle 14.00 
alle 18.00 (data legata al raggiungimento del numero minimo di partecipanti).
La quota di iscrizione per ogni partecipante e a singolo corso è di EURO 120,00 + IVA.
Alle aziende che usufruiscono del servizio contabilità e/o tenuta libri paga di U.P.A.-Federimpresa 
verrà applicata una riduzione del 10%.
Il pagamento dovrà essere effettuato prima dell’inizio del corso.

addì,............................................................................................

								              FIRMA                                                     
          
                                                                      ........................................................................................................................................................................................

Per confermare la partecipazione al corso: 
inviare la scheda di adesione debitamente compilata e firmata  

via fax al n°: 0523/307570 o mail all’indirizzo: ambiente@upapc.org

1 

2 

3 

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA COMUNE DI NASCITA ULTIMO CORSO

Se di nazionalità NON italiana indicare il grado di conoscenza della lingua italiana: 
Insufficiente	  Sufficiente	  Buona

In osservanza del D.Lgs. 196/2003, UPA-FEDERIMPRESA informa che i dati richiesti saranno oggetto di trattamenti manuali e automatizzati con la 
finalità dell’organizzazione del corso. Restano fermi i diritti riconosciuti dall’art. 7 del D.Lgs. 196/2003
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Modernità

e tradizione:

il segreto

della pasticceria 

Podestà

l’ARTIGIANO
del mese

PASTICCERIA PODESTÀ
Strada Bobbiese, 26A - La Verza - Piacenza 
T 0523 454396 - pasticceria.podesta@gmail.com

La storia della pasticceria Podestà 
inizia durante la seconda Guer-
ra Mondiale, quando la nonna di 
Paola, attuale gestore dell’attivi-
tà, decide di aprire a Piacenza una 
panetteria-pasticceria per rifornire 
le mense delle scuole e le caserme 
della città.
L’attività, che da 48 anni si è tra-
sferita a La Verza, ha visto non so-
lo il passaggio di tre generazioni 
(prima la nonna Maddalena Fa-
rina, poi Franco padre di Paola e 
infine Paola), ma ha subito una 
strutturale trasformazione da pa-
netteria a pasticceria.
Come la buona tradizione di fa-
miglia vuole, Paola cresce respi-
rando i profumi delle delizie della 
pasticceria, tanto che il contatto 
con questa realtà la porta a sce-
gliere di continuare e sviluppare il 
mestiere iniziato tanti anni prima 
dalla nonna.
Eccola allora partecipare a nume-

rosi corsi di pasticceria con i mi-
gliori cioccolatieri d’Italia. Si spe-
cializza inoltre, nella produzione 
di alimenti ricchi di farine alter-
native (quinoa, farro, legumi...), 
proprio a seguito della crescen-
te richiesta del mercato. “Utiliz-
zo ancora strumenti della vecchia 
tradizione artigiana - spiega Paola 
- che consentono la trasformazio-
ne del legume e del cereale in fa-
rina.
Questo mi permette di soddisfa-
re al meglio le richieste dei miei 
clienti, per i quali ho sempre mol-
te attenzioni: l’acquisto di attrez-
zature adeguate garantisce la pro-
duzione di dolci di qualità e il 
controllo sugli ingredienti utilizza-
ti. Questa nuova linea di prodotto 
alternativo viene commercializza-
ta anche on-line in varie regioni 
d’Italia”.
“Ma il prodotto di punta della 
pasticceria - continua Paola - ri-

La ricca vetrina dei prodotti preparati con farine alternative

Due foto storiche: sopra il nonno, 
papà Franco e alcuni cugini nella 
vecchia pasticceria; sotto la “torta 
Coccinella” preparata per la tradi-
zionale festa di Albarola, così chia-
mata in onore del ristorante del 
luogo.
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mangono le richiestissime e cele-
berrime paste mignon e le torte 
glassate personalizzate”.
Inoltre alla pasticceria Podestà si 
producono colombe pasquali, pa-
nettoni gastronomici e artigianali 
secondo la migliore ricetta della 
tradizione dolciaria.

in questa pagina

Le invitanti vetrine della pasticceria 
Podestà colme di delizie
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a proposito di ambiente e sicurezza, viaggiamo insieme e … 

… parliamo dello smart working … 
 

Da qualche tempo si parla, in modo diffuso, della nuova disciplina del lavoro agile, ovvero lo smart 
working. Anche questa tipologia di rapporto di lavoro è assoggettata alla normativa della sicurezza e 
salute nei luoghi di lavoro di cui al D.Lgs. 81/08, pertanto anche lo smart worker è un lavoratore che 
ha le medesime tutele del lavoratore, così come lo si intende generalmente ai sensi del D.Lgs. 81/08.  
In particolare agli smart workers è possibile applicare, per analogia, la normativa in materia di 
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro prevista per il telelavoro, tenendo conto però che, lo smart 
working, a differenza del telelavoro, non prevede una postazione fissa per l’attività svolta all’esterno 
dei locali aziendali, pertanto risultano non interamente attuabili le disposizioni in materia di 
videoterminali, di richiesta di eventuale ispezioni da parte del lavoratore e di accesso al luogo di 
lavoro da parte del datore di lavoro, RLS ed autorità competenti. 
 
Con riferimento al D.Lgs. 81/08, art. 3, comma 10 ed all’Interpello 13/2013 del Ministero del Lavoro, 
risultano invece integralmente applicabili gli obblighi, a carico del datore di lavoro, di informazione e 
formazione ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 21 dicembre 2011. Anche i profili di rischio e la 
conseguente classificazione tariffaria, continuano ad operare secondo le stesse regole di sempre.  
Sotto il profilo strettamente assicurativo, la tipologia di lavoro in smart working non determina la 
necessità di aprire apposita posizione assicurativa territoriale, in quanto non si tratta di nuovo 
stabilimento o struttura finalizzata alla produzione di beni o all’erogazione di servizi e dotata di 
autonomia finanziaria e tecnico funzionale. Solo nel caso in cui la lavorazione svolta dallo smart 
worker sia nuova rispetto a quelle già presenti nella PAT aziendale (Posizione Assicurativa 
Territoriale) dovrà essere aperta, a cura dell’azienda, una nuova voce di tariffa. 
 

Redatto a cura di Teco S.r.l. 
 

Affidabile, sicuro nel tempo… 
 
  
 
 
 
  

Compagno di viaggio…   
 

 Sicurezza e Cantieri (D.Lgs. 81/08) 
 Formazione 
 Controlli ed indagini ambientali 
 Misure di Rumore e Vibrazioni  
 Sistemi di Gestione della Sicurezza BS OHSAS 18001:2007 

   Medicina del lavoro 
 

Via F.lli Magni, 2 – Fiorenzuola d’Arda (PC) 
Tel. +390523 983377 (6 linee) r.a. – fax +390523 942828    
e-mail: teco@tecoservizi.it - www.tecoservizi.it 
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FORMAZIONE                      2017i nostri corsi
programmazione

tipo corsi durata sede corsi
Corso Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

(R.S.P.P. - datore di lavoro) - (Art. 34 D.Lgs 81/08 e Accordo Stato Regioni 
del 21/12/2011 in base ai settori di rischio ATECO 2002- 2007)

16 ore
32 ore
48 ore

Piacenza
Fiorenzuola D’Arda

Corso aggiornamento Responsabile Servizio Prevenzione 
e Protezione (R.S.P.P. - datore di lavoro) - Accordo Stato Regioni del 

21/12/2011 in base ai settori di rischio ATECO 2002- 2007

6 ore
10 ore
14 ore

Piacenza
Fiorenzuola D’Arda

Corso prevenzione incendi rischio medio

Corso prevenzione incendi rischio basso
(D.Lgs. 81/08 e D.M. 10/03/98)

Corso aggiornamento incendi rischio medio

Corso aggiornamento incendi rischio basso

8 ore

4 ore

5 ore

2 ore

Piacenza
Fiorenzuola D’Arda

Corso primo soccorso gruppo A (D.Lgs. 81/08 e D.M. 388/03) 16 ore
Piacenza

Fiorenzuola D’Arda

Corso primo soccorso gruppo B-C (D.Lgs. 81/08 e D.M. 388/03) 12 ore
Piacenza

Fiorenzuola D’Arda

Corso aggiornamento primo soccorso gruppi A - B - C 
(Art. 35 D.Lgs 81/08 e D.M. 388/03)

4/6 ore
Piacenza

Fiorenzuola D’Arda

Corso Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza - R.L.S. 
(Art. 37 D.Leg. 81/08)

Corso di aggiornamento R.L.S.

32 ore

4 ore
Piacenza

Fiorenzuola D’Arda

Corso ponteggi (D.Lgs 81/08 e D.Lgs 235/03)

Corso di aggiornamento ponteggi

Corso trabattelli (Art. 37 D.Lgs 81/08)

29 ore

4 ore

4ore

Piacenza
Fiorenzuola D’Arda

Corso sicurezza lavoratori autonomi

Corso addetti all’uso di carroponte (Artt. 37 e 73 D.Lgs 81/08)

4 ore
4 ore

Piacenza
Fiorenzuola D’Arda

Corso conduttori carrelli elevatori 
(Artt. 37 e 73 D.Lgs 81/08 e accordo Stato-Regioni del 22/02/2012)

12/16 ore
Piacenza

Fiorenzuola D’Arda

Corso conduttori piattaforme mobili elevabili 
(Artt. 37 e 73 D.Lgs 81/08 e accordo Stato-Regioni del 22/02/2012)

8/10 ore
Piacenza

Fiorenzuola D’Arda

Corso conduttori carrelli elevatori e piattaforme mobili elevabili 
(Artt. 37 e 73 D.Lgs 81/08 e accordo Stato-Regioni del 22/02/2012)

Corso di aggiornamento carrelli elevatori e piattaforme 
mobili elevabili

12 ore

4 ore
Piacenza

Corso neo assunti 
Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 in base ai settori di rischio ATECO 

2002- 2007 (da effettuarsi entro 60 gg. dall’assunzione)

8 ore
12 ore
16 ore

Area di Piacenza 
(2° e 4° lunedì del mese)

Area di Fiorenzuola D’Arda
(1° e 3° lunedì del mese)
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I NOSTRI CORSI

AGGIORNAMENTO RSPP DATORE DI LAVORO - ACCORDO STATO REGIONI 21/12/2011
In G.U. del 11.01.2012 e stato pubblicato l’Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 sulla formazione degli RSPP datori di lavoro che 
svolgono direttamente i compiti di prevenzione e protezione dai rischi ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. 81/2008. L’Accordo è entrato 
in vigore il 26 gennaio 2012 e ha regolamentato i contenuti, la durata e le modalità dei percorsi formativi e dell’aggiornamento degli 
RSPP datori di lavoro.

I datori di lavoro che hanno già svolto la formazione RSPP alla data di pubblicazione dell’Accordo Stato Regioni devono effet-
tuare il corso di aggiornamento entro 5 anni a partire dalla data di pubblicazione dell’Accordo Stato regioni - L’obbligo di ag-
giornamento va preferibilmente distribuito nell’arco temporale di riferimento, pertanto entro il 11 gennaio 2017 deve essere 
completato.

Il corso di aggiornamento ha durata di 6 ore per il rischio basso, 10 ore per il rischio medio e 14 ore per il rischio alto. Il monte ore 
di formazione è individuato in base alle tabelle ATECO 2007 di appartenenza.

Allo scopo la scrivente Associazione ha organizzato percorsi formativi suddivisi per i tre settori previsti per l’aggiornamento. Per 
maggiori informazioni, individuazione classe di rischio e/o adesione, contattare l’ufficio Sicurezza dell’Associazione ai numeri:
Piacenza 0523/307506; e-mail: ambiente@upapc.org - Fiorenzuola d’Arda 0523/983412; e-mail: dona@upapc.org

ufficio ambiente e sicurezza

Piacenza: T 0523 307506 - Fiorenzuola: T 0523 983203INFO

AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL MONTAGGIO DEI PONTEGGI
(D.LGS 235/03 - D.LGS 81/08 ART. 116 - 136 - ALLEGATO XXI P.6)

L’Ufficio Sicurezza di U.P.A.-Federimpresa informa che i lavoratori che hanno conseguito l’idoneità formative 
per svolgere le mansioni di addetti al montaggio, smontaggio e trasformazione dei ponteggi, hanno l’obbligo, 
per legge, di svolgere ogni 4 anni un corso di formazione tecnico-pratico della durata minima di 4 ore. 
La mancata frequenza del corso di aggiornamento non consente lo svolgimento dell’attività di montaggio/
smontaggio - trasformazione dei ponteggi.
U.P.A.-Federimpresa ha in programma di realizzare un Corso di aggiornamento per Addetti al montaggio/
smontaggio dei ponteggi (costo per gli associati 120,00 euro).

Per avere maggiori informazioni e per iscrizioni: 
U.P.A.-Federimpresa - Ufficio Sicurezza: Tel- 0523/307506 - email: ambiente@upapc.org

Business plan e contrattualistica per l’export

Tipologia

Il percorso si sviluppa in 2 moduli che affrontano le criticità che si possono incontrare 
nelle attività di export, partendo dalla pianificazione fino alla gestione operativa dell’e-
sportazione.

Nella prima parte si va a valutare la capacità competitiva della propria azienda partendo 
dalla definizione degli obiettivi strategici, commerciali fino alla definizione delle risorse 
dedicate e del budget previsionale.

Il secondo modulo poi  illustra come affrontare la gestione amministrativa, contabile e 
fiscale delle operazioni commerciali internazionali, valutando le criticità correlate alla 
normativa dei differenti Paesi e le opportunità di semplificazione offerte dalla normati-
va Comunitaria, sia rispetto alla gestione clienti che fornitori.

Titolari e/o responsabili commerciali e vendite, responsabili e tecnici amministrativi  di 
aziende che si approcciano ad un progetto di
internazionalizzazione o che hanno avuto esperienze sporadiche di vendite all’estero.

• La definizione degli obiettivi commerciali del piano di export. 
•  Marketing internazionale: analisi e scelte sul prodotto, sul prezzo di vendita, 
 modalità distributive ed attività promozionali. 
•  Tecniche di project management per la definizione di un piano operativo per l’export. 
•  Tecniche di costruzione del budget previsionale per l’export
•  La redazione e la struttura di un contratto internazionale: diritto applicato, clausola,  
 tribunale competente, obbligazioni reciproche, valutazione delle opportunità. 
•  La negoziazione di un contratto internazionale: corrispondenza, documenti 
 precontrattuali. 
•  Principali contratti internazionali: distribution agreement, licensing agreement, 
 sale of goods agreement, joint venture, contratti di rete, consorzi export. 
•  I termini del contratto: risoluzione anticipata, clausole di forza maggiore, 
 conseguenze della risoluzione. 
•  INCOTERMS: a cosa servono e perché sono importarti. 
•  Forme di pagamento in ambito internazionale e tutele da mancato o ritardato 
 pagamento. 
•  Strumenti di copertura assicurativa: quando, come e perché. 
•  Incasso documentario (D/P, CAD; D/A): cos’è e quali rischi comporta. 
•  Credito documentario: cos’è , articolazione, caratteristiche, pregi e rischi, tipologie. 
•  Dalla negoziazione all’incasso nel credito documentario.

Attestato di frequenza

DURATA: 
40 ore 

N. MINIMO PARTECIPANTI
12

CALENDARIO: 
Dal / /2017 al 
con orario 15.00 – 19.00

SEDE DI SVOLGIMENTO:
FORMart sede di Pi cenza, 
Via Gaetano Modonesi, 14

PER INFORMAZIONI:

 T. 0523/606613
info.piacenza@formart.it

CORSO  
GRATUITO
Il corso sarà realizzato solo 
al raggiungimento del numero 
minimo di iscritti.
Le date e le aule indicate 
potrebbero subire variazioni.
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E

Cercaci su:FORMart sede di di Piacenza, Via Gaetano Modonesi, 14
Referente: Cecilia Razza – info.piacenza@formart.it  
T. 0523/606613
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nelle attività di export, partendo dalla pianificazione fino alla gestione operativa dell’e-
sportazione.

Nella prima parte si va a valutare la capacità competitiva della propria azienda partendo 
dalla definizione degli obiettivi strategici, commerciali fino alla definizione delle risorse 
dedicate e del budget previsionale.

Il secondo modulo poi  illustra come affrontare la gestione amministrativa, contabile e 
fiscale delle operazioni commerciali internazionali, valutando le criticità correlate alla 
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• La definizione degli obiettivi commerciali del piano di export. 
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 sale of goods agreement, joint venture, contratti di rete, consorzi export. 
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•  Credito documentario: cos’è , articolazione, caratteristiche, pregi e rischi, tipologie. 
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Cercaci su:FORMart sede di di Piacenza, Via Gaetano Modonesi, 14
Referente: Cecilia Razza – info.piacenza@formart.it  
T. 0523/606613
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INFOCORSI

U.P.A.-FEDERIMPRESA
in collaborazione con EL.CAR SPA

ORGANIZZA
CORSO CARRELLI ELEVATORI CON CONDUCENTE A BORDO

(artt. 71-73 comma 1, D.Lgs 81/08 e degli Accordi Conferenza Stato-Regioni)

Il corso si pone come obiettivo la formazione di figure professionali che 
abbiano la conoscenza di tutte le operazioni teoriche e pratiche relative 
all’utilizzo dei carrelli elevatori.
L’Ufficio Sicurezza di U.P.A.-Federimpresa segnala che il carrello eleva-
tore semovente con conducente a bordo è tra le attrezzature di lavoro 
per le quali è richiesta una specifica abilitazione degli operatori, con 
riferimento all’Accordo Stato-Regioni inerente le attrezzature di la-
voro (pubblicato il 22 febbraio 2012 ed entrato in vigore il 12 marzo 
2013).

Si segnala che il Corso ha una durata di 12 ore (sono previste 8 ore di 
teoria in aula e 4 di esercitazione pratica in campo prove) oltre al test 
finale.

Per avere maggiori informazioni e per iscrizioni: 
Ufficio Ambiente U.P.A.-Federimpresa

(Paolo Pedrazzini - T 0523/307506 - email.ambiente@upapc.org)
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migliorare il lavoro
migliora la vita

A TUA DISPOSIZIONE PER FORNIRTI LA

MIGLIORE ASSISTENZA E CONSULENZA

IN EMILIA ROMAGNA IL TUO LEASING È

è vicina alle imprese che desiderano effettuare acquisti 

in leasing grazie ad accordo con una selle più impor-

tanti società a livello nazionale FRAER LEASING S.p.A.

Il leasing è oggi il più diffuso mezzo d’investimento a 

medio termine per la copertura di:

- beni immobili 

- beni strumentali (macchinari, attrezzature..)

- beni targati

Permette d’investire con basso impiego di capitali co-

prendo il costo complessivo del bene senza scalfire la 

liquidità dell’azienda. 

Per informazioni e richieste di preventivo:

Ufficio Credito: 0523/307517

email: credito@upapc.org


